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ANUNT DE SELECTIE

I. INFORMATII PROIECT

Proiectul “Cresterea capacitatii sistemului CDI de a raspunde provocarilor globale. Consolidarea
capacititi anticipatorii de claborare a politicilor publice bazate pe dovezi” POCA 127557 are ca
obiectiv consolidarea capacitatii anticipatorii de elaborare a politicilor publice bazate pe dovezi in
domeniul CDI.

I1. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Unitatea Executivi pentru Finantarea Invatimantului Superior a Cercetirii, Dezvoltirii si
Inovarii —~UEFISCDI anuntd concurs de selectie experti in cadrul unor functii contractuale
temporar vacante cu timp partial, pe perioda determinatd, in vederea atingerii rezultatelor
proiectului Proiectului “Cresterea capacitatii sistemului CDI de a rdspunde provocirilor globale.
Consolidarea capacititi anticipatorii de elaborare a politicilor publice bazate pe dovezi” POCA
127557 din Cererea de finantare, astfel:

Pozitie echipa de implementare proiect

1. Expert repository date si platforma consultare online (1 pozitie)
Activitate: A3.3. Actualizarea domeniilor prioritare
Numair posturi: 1

Durata: 34 luni
Timp de lucru: 84 ore/ luna

Vechime In muned: minim 5 ani

Atributii:
o Proiectare si implementare interfata repository de stiri precum si actualizarea structurii bazei
de date;

o Asigura importul stirilor de pe diferitele site-uri;

e Asigurare suport data cleaning;

o Dezvoltare chestionar online de tip Dynamic Argumentative Delphi si asigurarea asistentei
tehnice pe perioada consultérii online;

« Organizarea modalitatilor de vizualizare in cadrul platformei;

o Interoperarea bazelor de date pentru platformele utilizate in cadrul activitdfii;

« Participarea la sedinte de lucru In cadrul activitatis;

Educatie solicitata:
» Absolvent cu diploma al unui al unui program de studii superioare de licenta si/sau masterat
si/sau doctorat in domeniul tehnologiei informatiei/calculatoarelor
o Cunoasterea avansata a limbajelor de programare PHP, Microsoft.Net, Java
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Experienta specifica:
e Experientd dezvoltare platforme web, inclusiv platforme de consultare online;
» Experienta in utilizarea limbajelor de programare PHP, Microsoft.Net, Java, Microsoft
Server SQL;
= Experienta profesionala in elaborarea de specificatii pentru platforme online;

Limbi straine: Limba engleza la nivel minim B1 (EUROPASS)

Bibliografie:

http://php.net/
http://dotnet.microsoft.com

http://en.m.wikibooks.org/wiki/Java Programming

http://mysql.com/

Gheorghiu R., Andreescu L., Curaj A. (2015), Dynamic argumentative Delphi: Lessons learned
from two large-scale foresight exercises, Conference paper, 5th International Conference on Future-
Oriented Technology Analysis (FTA), At Brussels;

Conform Procedurii operationale privind recrutarea si selectia expertilor externi din cadrul
echipelor de proiect PO-01, in procesul de selectie a expertilor, in cadrul proiectelor cu finantare
externd nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referinta.

Selectia candidatilor consté in parcurgerea a doua etape, dupi caz:

a) pentru posturile cu o duratd mai micd de 6 luni, selectia se face in baza dosarelor depuse de
candidati. Comisia de selectie analizeaza expertiza si experienta doveditd de candidati.

b) pentru posturile cu o durata mai mare de 6 luni, selectia se realizeaza dupd cum urmeazi:

b.1 - evaluarea dosarelor depuse de candidati;

b.2 - evaluarea candidatilor prin interviu.

Vor fi selectate dosarele care intrunesc minimum de 50 puncte, din maximum 100 puncte.

III. Calendar

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
13 august 2019, ora 16:00, termen limita depunere dosare la sediul din Mendeleev 21-25, et.
IV, cam. 425;
14 august 2019, analiza dosare; ora 16:00 afisare rezultate;

- 19 august 2019, 08:00-12:00, primire contestatii, ora 16:00, afisare rezultate;

20 august 2019, interviu incepand cu ora 10.30, sediul din str. Academiei nr. 39-41, etj.5
20 august 2019, ora 16:00, afisare rezultate interviu si concurs.

1V. Dosarul de inscriere:
Dosarul de concurs care va contine urmatoarele documente:

- cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 3.1;
- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz (semnata de candidat);
- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor, altor acte care atesta efectuarea
unor specializari;
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- copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice: copii ale
documentelor doveditoare privind vechimea in munca, experienta/expertiza,
calificarile specifice aferente pozitiei;

- Curriculum Vitae format Europass, datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie
si contind obligatoriu date de contact valide - adresa de e-mail i numar de telefon) —
Anexa 3.2;

- cazierul judiciar sau o declaratic pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie
pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
primei probe a concursului);

- adeverin{i medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult sase luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate;

- o declaratie de disponibilitate - Anexa 3.3.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatétii.

Candidaturile transmise dupi data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

Relatii suplimentare se pot obtine accesind pagina web www.uefiscdi.gov.ro, sau la sediul
U.E.F.I.S.C.D.L. din Bucuresti, str. Mendeleev nr. 21-25, sector 1, Compartiment Resurse Umane,
telefon 021 - 308.05.25.

Resurse Umane

Elepa Mitroi
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