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MINISTERUL EDUCATIE! §1
CERCETARII - U.E.F.1.S.C.D.L

11 NOv. 2019

- REGISTRATURA -
INTRAREZESIRE NR. 023,42

ANUNT DE SELECTIE

I. INFORMATII PROIECT

Proiectul “Cresterea capacititii sistemului CDI de a raspunde provocarilor globale. Consolidarea
capacitdti anticipatorii de elaborare a politicilor publice bazate pe dovezi” POCA 127557 are ca
obiectiv consolidarea capacitatii anticipatorii de elaborare a politicilor publice bazate pe dovezi in
domeniul CDI.

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Unitatea Executivii pentru Finantarea Invitimantului Superior a Cercetirii, Dezvoltarii si
Inovarii —UEFISCDI anuntd concurs de selectie experti in cadrul unor functii contractuale
temporar vacante cu timp parfial, pe perioda determinatd, in vederea atingerii rezultatelor
proiectului Proiectului “Cresterea capacitatii sistemului CDI de a raspunde provocirilor globale.
Consolidarea capacititii anticipatorii de elaborare a politicilor publice bazate pe dovezi” POCA
127557 din Cererea de finantare, astfel:

Pozitii echipa de implementare

1. Expert organizare paneluri

Activitate: A 3.3. Actualizarea domeniilor prioritare
Numar posturi: 1

Durata: 6 luni

Timp de lucru: 84 ore/luna

Atributii
e Asigura alaturi de coordonatorul activitatii pregatirea si organizarea unor paneluri de experti
pe domenitile cu potential identificate (aproximativ 12 paneluri x 2 intalniri,care vor
identifica si argumenta subdomeniile cele mai relevante)
e FElaborare template-uri ale documentelor de lucru necesare indeplinirii activitatii;
¢ Managementul organizatoric si administrativ al panelurilor de experti: organizare intalniri,
facilitare comunicare, integrare documente si input. Planificare si organizare intalnirile de
lucru ale panelurilor:
o Realizare concept/format desfasurarii intalnirilor, stabilirea agendei;
o Pregatire subiecte de discutie si documente de lucru;
o Suport in realizare rapoarte/minute ale intalnirilor
o Integrare feedback, integrare rezultate in documentul strategic;
o Alte activitati ce deriva pe parcurs.
e Coordoneaza si coreleaza activitatea panelurilor in stransa legatura cu cerintele si
obiectivele proiectulut;
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e Suport in vederea raportatii activitatii panelurilor
Educatie solicitata
» Studii superioare absolvite cu diploma de master

Experienta specifica
Experienta in cel putin doua dintre elementele de mai jos:

o Planificarea si organizarea de consultari (online, focus-grupuri, workshop-uri, intalniri
paneluri experti) cu stakeholder/experti diversi;

o Participare in proiecte care au condus la elaborarea de documente strategice in domeniul
CDI (viziuni strategice, strategii/ planuri strategice, recomandari de politici publice) sau
fundamentarea de politici publice de CDI;

» Participare in proiecte care au presupus activitati collaborative;

» Participare in proiecte finantate din Fonduri Structurale pentru dezvoltarea capacitatii
administrative.

o Constituie avantaje

» Experienta de coordonare /organizarea unor paneluri de experti pe domenii de interes

Limbi straine: Limba engleza la nivel minim B1 (EUROPASS)

2. Expert elaborare specificatii in vedere dezvoltarii comunitatii BrainMap

Activitate: A8. Dezvoltarea comunitatii BrainMap
Numar posturi: 1

Durata: 20 luni

Timp de lucru: 42 ore/luna

Atributii
» Elaborare caiet specificatii privind upgrade-ul platformei www.brainmap.ro
» Colaboreaza cu expertul IT pentru adaptarea si implementarea specificatiilor
» Asigura testarea funnctiilor implementate de catre expertul IT.

Educatie solicitata
« Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti

Experienta specifica
» Experienta dezvoltare specificatii platforme online (min 2 ani, minim 2 platforme)
o Familiarizare cu structuri baze de date
« Constituie avantaj experienta design web

Limbi straine: Limba engleza la nivel minim B1 (EUROPASS)
Bibliografie:

ResearchGate articles: Age. discipline, audience size, and impact,
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1002/asi.23675

ResecarchGate: An effective altmetric indicator for active researchers?
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0747563215302223
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Synthetic generation of social network data with endorsements
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1057/j0s.2014.29

User participation in an academic social networking service: A survey of open group users on
Mendeley, https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1002/asi.23225

3. ExpertIT platforma BrainMap

Activitate: A8. Dezvoltarea comunitatii BrainMap
Numar posturi: 1

Durata: 20 luni

Timp de lucru: 84 ore/luna

Vechime in munca: minim 2 ani
Atributii:
e Dezvoltare software pentru integrarea conform specificatiilor a noi functionalitati in
platforma www.brainmap.ro

Educatie solicitata

» Studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti si/sau certificari relevante
(minim 2 pe tehnologii web si/sau baze de date) ;

Experienta specifica
» Experienta in dezvoltarea de aplicatii web - minim 2 ani sau Experienta de lucru in proiecte
relevante relevante (aplicatii web cu peste 20.000 linii de cod, peste 1000 utilizatori)

Cunostinte specifice
» Cunostinte avansate PHP:
o Programare structurata (algoritmica)
o OQP (Object Oriented Programming) model PHP
o Cunoasterea in profunzime a limbajului din punct de vedere al librariilor
o Experienta cu proiecte mari (50.000+ linii cod) constituie un avantaj
o Cunostinte avansate MySQL/SQL Server:
o SQL + proceduri stocate
o Optimizare (indecsi, analiza offline)
o Backup (instrumente standard, scripturi)
e Cunostinte Javaseript:
o Model obiectual
o Compatibilitate cu diferite browsere
o AJAX sau AJAX like
* Aplicatii de management al codului SVN, CVS
« HTML 4.0, 5.0, XHTML
*+CSS 2.3
+ Cunostinte Java (limbaj, librarii standard) si medii de dezvoltare (maven, ant, eclipse) -
constituie un avantaj
+» Cunostinte proiectare / implementare arhitecturi web (constituie un avantaj):
o Design aplicatii web (HA. master-master, webserver / database proxing)
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o Integrarea cu Apache, Nginx, LightHTTPD etc
o Configurare web-server Linux, bash scripting

Limbi straine: Limba engleza la nivel minim B1 (EUROPASS) - constituie avantaj
Bibliografie:
Platforma Informatica Integrata. Specificatii, UEFISCDI

ResearchGate articles: Age, discipline, audience size, and impact,
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1002/asi.23675

ResearchGate: An effective altmetric indicator for active researchers?
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0747563215302223

Synthetic generation of social network data with endorsements
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1057/j0s.2014.29

User participation in an academic social networking service: A survey of open group users
on Mendeley, https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1002/asi.23225

Conform Procedurii operationale privind recrutarea si selectia expertilor externi din cadrul
echipelor de proiect PO-01, in procesul de selectie a expertilor, in cadrul proiectelor cu finantare
externd nerambursabild vor fi evaluafi candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referinta.

Selectia candidatilor consta In parcurgerea a doua etape, dupi caz:

a) pentru posturile cu o duratd mai mica de 6 luni, selectia se face in baza dosarelor depuse de
candidati. Comisia de selectie analizeaza expertiza si experienta dovedita de candidati.

b) pentru posturile cu o durata mai mare de 6 luni, selectia se realizeazd dupa cum urmeaza:

b.1 - evaluarea dosarelor depuse de candidati;

b.2 - evaluarea candidatilor prin interviu.

Vor fi selectate dosarele care intrunesc minimum de 50 puncte, din maximum 100 puncte.

II1. Calendar
Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:
10 decembrie 2019, ora 16:00, termen limitd depunere dosare la sediul din Mendeleev 21-
25, et. IV, cam. 425;
- 11 decembrie 2019, analiza dosare; ora 16:00 afisare rezultate;
- 12 decembrie 2019, 08:00-16:00, primire contestatii;
13 decembrie, evaluare dosare contestatii; ora 16:00, afisare rezultate;
16 decembrie 2019, interviu incepand cu ora 09.30, sediul din Mendeleev 21-25, et. IV,
cam. 425;
16 decembrie 2019, ora 16:00, afisare rezultate interviu si concurs.

IV. Dosarul de inscriere:
Dosarul de concurs care va contine urmatoarele documente:
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- cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 3.1;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupé caz (semnata de candidat);

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice; alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice
aferente pozitiei;

- Curriculum Vitae format Europass, datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie
sd contind obligatoriu date de contact valide - adresa de e-mail si numair de telefon) —
Anexa 3.2;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria riaspundere ca nu are antecedente penale
(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie
pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pani la data
primei probe a concursului);

- adeverintd medicala care sé ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata cu cel
mult sase luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

- o declaratie de disponibilitate - Anexa 3.3.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Candidaturile transmise dupa data limitd indicatd in anunful de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

Relatii suplimentare se pot obtine accesdnd pagina web www.uefiscdi.gov.ro, sau la sediul
U.E.F.I.S.C.D.I. din Bucuresti, str. Mendeleev nr. 21-25, sector 1, Compartiment Resurse Umane,
telefon 021 — 308.05.25.

Director generdl UEFISCDI

Resurse Iltuﬁ]_]c
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