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ANUNT DE SELECTIE

I INFORMATII PROIECT

Unitatea Executivd pentru Finantarea Invatamantului Superior si a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii
implementeazi, in calitate de partener, proiectul Noi perspective in educatie — NPE, cofinantat din Fondul
Social European (FSE), in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa 2014 — 2020, al carui
beneficiar este Ministerul Educatiei Nationale. Proiectul se deruleaza in perioada ianuarie 2019 — decembrie
2020 si are o alocare financiara totald de 3.000.000 lei (din care 2.506.078,48 lei o reprezinta contributia
financiard nerambursabild din FSE). Partenerii implicati in implementare sunt Asociatia pentru
Implementarea Democratiei §i Asociatia Communication for Community.

Obiectivul general vizat il reprezintd optimizarea si cresterea calitatii serviciilor oferite de administratia
publica din domeniul educatiei, prin crearea unui cadru normativ predictibil si stabil si prin dezvoltarea unei
politici publice bazati pe orientirile strategice in invatiméntul preuniversitar si universitar la orizontul 2030.

1L OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Unitatea Executiva pentru Finantarea Invatamantului Superior a Cercetirii, Dezvoltirii si Inovarii —
UEFISCDI anunti concurs de selectie experti in cadrul unor functii contractuale temporar vacante cu timp
partial, pe perioda determinatd, in vederea atingerii rezultatelor proiectului ,,Noi perspective in educatie —
NPE” POCA 116793 din Cererea de finantare, astfel:

Pozitii echipa de implementare

’T. Expert inventarul legislatiei in invatimantul universitar A1.2 (2 pozitii)

Atributii:

— Inventarierea actelor normative din invatamantul universitar;

— identificarea masurilor de simplificare si sistematizare a actelor normative;

—  realizarea unui raport (livrabil) care va cuprinde inventarierea actelor normative din invataméntul
superior si identificarea suprapunerilor legislative si a masurilor de simplificare si sistematizare a
actelor normative.

—  ofera feed-back asupra rezultatelor partiale si finale ale sub-activitatilor A1.2, Al1.4, A1.6;

—  colaboreaza cu echipa de management si cu ceilalti experti implicati in desfasurarea Proiectului;

— participa la eventualele evenimente realizate in cadrul activitatii.

Calificari: studii superioare,

Educatie solicitata: absolvent de studii superioare de lunga durata — 3 ani, absolvirea studiilor in domeniul
juridic constituie un avantaj

Experienta specifica:3 ani;

expertiza in domeniul invatamantului superior, experienta in realizarea de studii si analize la nivel national
privind politicile publice din invatamantul superior.

Experienta in domeniul juridic; Experienta in implementarea proiectelor finantate din fonduri
nerambursabile;

Cunoasterea unei limbi straine la un nivel minim B1 (EUROPASS)

Program de lucru : 4 ore zi/6 luni

Str. Mendeleev nr, 21-23, sector 1. cod 010362 Bucuresti
Telelon: 021/3023850. Fax: 021/3115992. www,ueliscdi,gov o



** x
*

*
* *

-’

_ Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

Salarizare: Conform Ordinelor privind eligibilitatea cheltuielilor aferente Programului Operational POCA;
Instructiunile emise de Autoritatea de management POCA; Ghidurile Solicitantului — conditii generale si
conditii specifice; Contractul de finantare
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E. Expert Analiza legislativ universitar A1.4 (3 pozitii)

Atributii:

- elaborarea unor fise de analiza pe domenii/componente ale invataméntului universitar care sa
indice si nevoile de modificare /imbunatatire a actelor normative care vor include si
interconexiunile cu celelalte domenii/componente identificate si cu alte domenii cu care educatia
este conexata (domeniul economic, social, sanatate etc.).

- oferd feed-back asupra rezultatelor partiale si finale ale sub-activitatilor A1.2, A1.4, Al.6;

- colaboreaza cu echipa de management si cu ceilalti experti implicati in desfasurarea Proiectului;

- participé la eventualele evenimente realizate in cadrul activititii.

Calificari: studii superioare, expertiza in domeniul invatamantului superior, experienta in realizarea de studii
si analize la nivel national privind politicile publice din invatamantul superior.

Educatie solicitata: absolvent de studii superioare de lunga durata — 3 ani, absolvirea studiilor in domeniul
Juridic constituie un avantaj

Experienta specifica:3 ani;

Experienta in domeniul juridic

Experienta in implementarea proiectelor finantate din fonduri nerambursabile;

Cunoasterea unei limbi straine la un nivel minim B1 (EUROPASS)

Program de lucru : 4 ore zi/3 luni

Salarizare: Conform Ordinelor privind eligibilitatea cheltuielilor aferente Programului Operational POCA;
Instructiunile emise de Autoritatea de management POCA; Ghidurile Solicitantului — conditii generale si
conditii specifice; Contractul de finantare

3. Expert analiza acte normative active si identificarea zonelor nereglementate, a interdependentelor
si suprapunerilor, din invitimantul universitarA1.6 (1 pozitie)

Atributii:
- Analiza semanticd a legii educatiei in vederea maparii cantitative si calitative, intr-o structura
arborescenta, a reglementarilor pe domenii structurale si functionale.
- Realizarea unei analize a actelor normative active principale (legi si hotarari de guvern) din
domeniul invatamantului superior, cu evidentierea zonelor nereglementate, a interdependentelor si
suprapunerilor.

Calificari: studii superioare, expertiza in domeniul invatamantului superior,experienta in realizarea de studii
si analize la nivel national privind politicile publice din invatamantul superior.

Educatie solicitata: absolvent de studii superioare de lunga durata — 3 ani, absolvirea studiilor in domeniul
juridic constituie un avantaj

Experienta specifica:5 ani;

Experienta in domeniul juridic

Experienta in implementarea proiectelor finantate din fonduri nerambursabile;

Cunoasterea unei limbi straine la un nivel minim B1 (EUROPASS)

Program de lucru : 4 ore zi/4 luni

Salarizare: Conform Ordinelor privind eligibilitatea cheltuielilor aferente Programului Operational POCA,;
Instructiunile emise de Autoritatea de management POCA; Ghidurile Solicitantului — conditii generale si conditii
specifice; Contractul de finantare
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4, Expert A2.2 (1 pozitie)

Atributii:
— identificarea, pe domeniile/componentele invatimantului universitar, a studiilor, datelor,
analizelor, rapoartelor, prognozelor si a politicilor documentelor strategice existente, pentru
conexarea cu modificarile actelor normative;
- colaboreaza cu echipa de management si cu ceilalti experti implicati in desfasurarea Proiectului;
- participi la eventualele evenimente realizate 1n cadrul activitétii

Calificari: studii superioare,

Educatie solicitata: absolvent de studii superioare de lunga durata — 3 ani, absolvirea studiilor in domeniul
juridic constituie un avantaj

Experienta specifica:5 ani;

expertiza in domeniul invatamantului superior,

experienta in realizarea de studii si analize la nivel national privind politicile publice din invatamantul
superior.

Cunoasterea unei limbi straine la un nivel minim B1 (EUROPASS)

Program de lucru : 68 ore/luna X 3 luni

Salarizare: Conform Ordinelor privind eligibilitatea cheltuielilor aferente Programului Operational POCA;
Instructiunile emise de Autoritatea de management POCA; Ghidurile Solicitantului — conditii generale si conditii
specifice; Contractul de finantare

Conform Procedurii operationale privind recrutarea si selectia expertilor externi din cadrul echipelor de
proiect PO-01, in procesul de selectie a expertilor, in cadrul proiectelor cu finantare externd nerambursabila
vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referinta.

Avand in vedere ca posturile au o durata de cel mult 6 luni, selectia se face in baza dosarelor depuse de
candidati.

Vor fi selectate dosarele care intrunesc conditiile solicitate in anunt, in vederea ducerii la indeplinire a
obiectivelor proiectului, in limita posturilor disponibile.

IIl. Calendar
Concursul se va organiza conform calendarului urmaitor:
- 16 septembrie 2019, ora 16:00, termen limita depunere dosare la sediul din Mendeleev 21-25, et. 1V,
cam. 425;
- 17 septembrie 2019, analiza dosare; ora 16:00 afisare rezultate;
- 18 septembrie 2019, 08:00-12:00, primire contestatii, ora 16:00, afisare rezultate concurs;

IV. Dosarul de inscriere:
Dosarul de concurs care va contine urmatoarele documente:

- cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 3.1;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz (semnatd de candidat);

- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari;

- copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice; alte acte doveditoare
privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;

- Curriculum Vitae format Europass, datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa
contini obligatoriu date de contact valide - adresa de e-mail si numar de telefon) — Anexa
3.2;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale

Str. Mendeleev nr. 21-25. sector 1, cod 010362 Bucuresti
Telefon: 021/3023850, Fax: 021/3115992, www.uefiscdi.gov.ro



-

Instrumente Structurale
2014-2020

(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria rdspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pani la data primei probe a
concursului);

- adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult
sase luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;
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- o declaratie de disponibilitate - Anexa 3.3.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Candidaturile transmise dupa data limitd indicata in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor
fi respinse.

Relatii suplimentare se pot obtine accesind pagina web www.uefiscdi.gov.ro, sau la sediul U.E.F.1.S.C.D.L
din Bucuresti, str. Mendeleev nr. 21-25, sector 1, Compartiment Resurse Umane, telefon 021 — 308.05.25.

Resurse Umane

Rodica Bleaja
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