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Transfer tehnologic - Make it simple!
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Specific Support to Romania
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in Romania
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Ce avem?

Tech Transter in Romania
Activitate ,modesta” de transfer tehnologic (PSF, 2017)

Entitati Instrumente Provocari

e centre de transfer tehnologic e PNCDI Ill: Subprogramul 2.2. e finantare
(CTT) Transfer tehnologic in sprijinul e informare
e incubatoare tehnologice si de competitivitati e educatie
afaceri (ITA) e POC AP 1: Cercetare, e cooperare
e centre de informare dezvoltare tehnologicé Si S TR TSR
tehnologica (CIT) inovare (CDIZTn sprijinul N
e oficii de legatura cu industria competitivitatii economice si coSTUM
(oLI) dezvoltirii afacerilor * timp indelungat
e POR, AP 1 - Promovarea * lipsa uniformitate

e parcuri stiintifice si tehnologice , ,
(PST) transferului tehnologic e fragmentare


https://rio.jrc.ec.europa.eu/en/policy-support-facility/specific-support-romania
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Tech Transter - Irlanda & Finlanda

THE GOVERNMENT
Research [ THE PARLIAMENT
and T—
Innovation inistry o Ministry of
. : ry of Employment Other
Council Education and and the Economy Ministries
Culture
R&D Funding Organizations
Academy of
— x [ Finland TEKES
g =y Pl mh Public Education and Research Organizations/ Private Research
. . ki fomtem M= Tferm
: Universities (16) Technical Research Othe public research
Polytechnics (27) Center of Finland (VTT) institutes
Linkages and Technology Transfer
Science and The Foundation University / Research Institute Centres for Economic
Technology for Finnish based Technology Development, Transport and the
Parks Inventions Transfer Organizations Environment
Financing
Sitra, Finvera, Finnish Industry Private Venture
Finpro Investment Ltd Capital Organizations

e Driver institutional e Modele de documente

* Regelmentari legislative predefinite
 Resurse umane specializate



TECH TRANSFER - MAKE IT SIMPLE! Ce vrem sa facem?

De |a cunoastere neexploatata la antreprenoriat: modelarea viitorului ca
strategic de transfer tehnologic

Conturarea unui mecanism de
transfer tehnologic functional prin
care sa orchestram sinergiile
dintre stiinta si antreprenoriat.

2027

TECH TRANSFER - MAKE IT  Viziune
SIMPLE! 2027

Driver

institutional

(entitate
coordonatoare)

Comunitate
de experti
specializati

Directie
strategica

Rezultat: Abordare coerenta a mecanismului de transfer tehnologic in Romania, orientata spre investitii in capacity building si

resursa umana =2 program de dezvoltare a unui sistem de transfer tehnologic functional cu vehiculele aferente: protocoale
comune, pregatirea resursei umane si instrumente de finantare



Cum?

Scenariul institutional

- Institutie stand-alone;
- Incubare in cadrul unei institutii publice

Rezultate pe termen mediu (10-15 ani)




Cum?

Invatam si investim in oameni

- Twinning/Teaming Like (Program 16 granturi - 4
universitati/institute cu 4 universitati/intitute din 4 tari, pilotare
timp de 4 ani) cu rezultate in actualizarea legislatiei si impact in
ciclul urmator

- Investitie in oameni — sustinerea si educarea a 300 de experti
care sa dezvolte proceduri, metode, sa ofere suport in cadrul
oficiilorde TT



LOMMON EXPLOITATION BODSTER

Analiza riscurilor de exploatare

Mecanism transfer tehnologic

Institutie coordonatoare Atelier de lucru privind strategia de exploatare

Modele de DFDt!JEIJ| Dezvoltarea planului de afaceri
Formarea resursei umane Evenimente de brokerage Si pitching




COMMON EXPLOITATION BOOSTER

- Actiuni concrete pentru valorificarea rezultatelor cercetarii

2 54 dezvoltam un
-5 program de
= sprijinire a
valorificarii
rezultelor
proiectelor de
inovare in piata

De la rezultate
in cercetare |3
apllcahllltate in
piata

Directii Strategme

Promovarea
rezultatelor
cercetarii

Formare
"antreprenoriald

Politici si programe
suport

@ Analiza riscurilor de

B exploatare
-

"5 Atelier de lucru
"= privind strategia de
-= exploatare

 —
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= . .
= planurilor de afaceri

Evenimente de
« brokerage Si pitching

Actiuni pilot pentru operationalizarea activitatii suport

de transfer tehnologic
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Calendar

Activitate Perioada

Propunere cadru strategic pentru transfer tehnologic

- Background report

- Analize de bune practici in domeniul politicilor suport
pentru transfer tehnologic la nivel international

- Workshop-uri/ vizite de tara cu experti straini

- Recomandari

lunie 2019- Aprilie 2019

Common Exploitation Booster

Februarie 2020 - lanuarie 2022
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UNIUNEA EUROPEANA

njoy! React! Pitch in!
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