
„Creșterea capacității sistemului CDI de a răspunde provocărilor globale. Consolidarea 
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„Creșterea capacității sistemului CDI de a răspunde provocărilor globale. Consolidarea capacități anticipatorii de elaborare a politicilor 

publice bazate pe dovezi„  

Cod: SIPOCA 592  

 
BENEFICIARUL PROIECTULUI SIPOCA 592  

 MINISTERUL CERCETĂRII ȘI INOVĂRII - MCI 

 

PARTENERII IMPLICAȚI ÎN DERULAREA PROIECTULUI 

 

 UNITATEA EXECUTIVĂ PENTRU FINANȚAREA ÎNVĂȚĂMÂNTULUI SUPERIOR, 

CERCETĂRII, DEZVOLTĂRII ȘI INOVĂRII – UEFISCDI – PARTENER 1 

 

 BUGET – 26.040.012,30 lei din care Asistenta financiară nerambursabilă solicitată 24.704.710,65 lei 

 DURATA PROIECTULUI – 2019 (MAI)- 2022 (MAI) 
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„Creșterea capacității sistemului CDI de a răspunde provocărilor globale. Consolidarea capacități anticipatorii de elaborare a politicilor 

publice bazate pe dovezi„  

Cod: SIPOCA 592 

 

 

Obiectivele specifice ale proiectului: 

1. Elaborarea cadrului Strategic Național de Cercetare, Dezvoltare și Inovare 2021-2027, incluzând sinergiile cu 

Strategia Națională de Specializare Inteligentă; 

2. Elaborarea cadrului Strategic National de Specializare Inteligentă; 

3. Îmbunătățirea politicilor publice și creșterea calității reglementărilor în domeniul antreprenoriatului inovativ; 

4. Revizuirea legislației în domeniul CDI, asociat cadrului strategic dezvoltat; 

5. Implementarea unui sistem de managementul calitații la nivelul MCI; 

6. Dezvoltarea competențelor membrilor grupului țintă și actorilor implicați în activitățile proiectului și în implementarea 

cadrului strategic dezvoltat (SNCDI, SNSI). 
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Cod: SIPOCA 592 

• Rezultatele preconizate ale proiectului: 

 

1. Rezultat de program 4 - Aplicarea sistemului de politici bazate pe dovezi în autoritățile și instituțiile publice centrale, 

inclusiv evaluarea ex ante a impactului:  

  RP1 - Elaborarea cadrului Strategic National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2021-2027, incluzând 

sinergiile cu Strategia Națională de Specializare Inteligentă; 

  RP2 - Elaborarea cadrului Strategiei Naționale de Specializare Inteligentă; 

  RP3 - Îmbunatățirea politicilor publice și creșterea calității reglementărilor în domeniul antreprenoriatului inovativ 

- Accelerate Romania; 
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Cod: SIPOCA 592 

2. Rezultat de program 6 - Fondul activ al legislației sistematizat și simplificat progresiv:  

  RP4 - Revizuirea legislației în domeniul CDI, asociat cadrului strategic dezvoltat; 

3. Rezultat de program 3 - Sisteme unitare de management al calității și performanței implementate în autoritățile 

și instituțiile publice centrale:  

  RP5 - Instrumente de managementul calității implementate la nivelul MCI - ISO 9001/2015 şi CAF; 

4. Rezultat de program 12 - Cunoștiințe și abilități ale personalului din autoritățile și instituțiile publice centrale 

îmbunatățite pentru susținerea măsurilor/acțiunilor din cadrul acestui obiectiv specific:  

  RP6 - Competențe noi ale membrilor grupului țintă implicați în activitățile proiectului și în implementara 

cadrului strategic dezvoltat (SNCDI, SNSI). 
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• Grupul țintă al proiectului este reprezentat de personalul din autorităţile şi instituțiile publice, după cum urmează: 

       - Angajați MCI antrenați în implementarea programelor de finanțare din fonduri europene (viitoarea axă de inovare la 

nivel național) şi în viitorul plan național de CDI; personal implicat în elaborarea politicilor de cercetare şi inovare în acord 

cu Strategia Naţională CDI; 

       - Angajații UEFISCDI implicați în implementarea şi monitorizarea Planului Național CDI; 

       - Angajaţi ai altor ministere cu rol în elaborarea politicilor de inovare (Ministerul Dezvoltării Regionale şi Administraţiei 

Publice, Ministerul Economiei, Ministerul pentru Mediul de afaceri, Comert şi Antreprenoriat, etc.); 

       - Angajati în Ministerul Educatiei cu rol în corelarea ofertei educaționale la nivel de doctorat cu nevoile sistemului 

național CDI. 

       - Demnitari (ministrii, ministrii delegați, secretari de stat, subsecretari de stat şi funcțiile asimilate acestora) din 

administrația publică central. 
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ECHIPA DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI SIPOCA 592: 

 

 

MINISTERUL CERCETĂRII ȘI INOVĂRII   

Simona MĂLUREANU - MANAGER PROIECT SIPOCA 592 

Lucia POPESCU – EXPERT RAPORTARE 

Gabriela TEODORESCU – RESPONSABIL FINANCIAR 

Alexandra MOISE – EXPERT ACHIZIȚII PUBLICE 

Adrian VERDE – EXPERT RESURSE UMANE 

 

VA MULȚUMEȘTE PENTRU ATENȚIE!!!!! 
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