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PROIECTE DE CERCETARE POSTDOCTORALA
Identificator: PN-111-DCD-RU-PD-2019-2

1. Scop
Sprijinirea tinerilor cercetatori, doctori in stiinte, care doresc sa isi dezvolte o carierd profesionala in

activitatea de cercetare stiintifica, in institutii de cercetare din Romania.

2. Obiective

v crearea pentru tinerii cercetitori a unei sanse suplimentare de obtinere a unei pozitii
profesionale stabile in unitati cu profil de cercetare din tara;

v’ asigurarea suportului financiar si logistic necesar tinerilor, doctori in stiinte, pentru
efectuarea in tara de activitati de cercetare;

v’ cresterea vizibilitatii cercetarii romanesti in plan international, prin cresterea calitatii si mai
buna valorificare a rezultatelor cercetarii;

v’ cresterea numarului de cercetatori cu norma intreagd finantati prin proiecte de cercetare si

angajati in unitdti de cercetare din Romania.

3. Conditii generale de participare

v propunerea de proiect este dezvoltata de un cercetator, numit director de proiect, supervizat
de catre un mentor;

v instrumentul de finantare se adreseaza tinerilor cercetitori din Romania si straindtate, cu
performante demonstrate prin calitatea si recunoasterea rezultatelor stiintifice. In situatia in
care propunerea de proiect este acceptata la finantare, cercetatorul din strdinatate, director de
proiect, isi va intrerupe activitatea in straindtate si isi va desfasura activitatea in Romania, in
institutia gazda a proiectului;

v directorul de proiect are responsabilitatea principalda pentru implementarea activitatilor

stiintifice ale proiectului, conform propunerii de proiect acceptata la finantare.

4. Criterii de eligibilitate

a) Directorul de proiect este doctor in stiinte, avand primul titlu de doctor (Ordin de Ministru)
obtinut in urma cu cel mult 4 ani, fati de momentul depunerii propunerii de proiect. In cazul
in care titlul de doctor nu a fost acordat prin Ordin de Ministru, se ia in considerare data
indicatd pe diplomd. Pot depune propuneri de proiecte si persoanele care si-au sustinut cu
succes teza de doctorat, urmand ca obtinerea diplomei sa fie facuta pand cel tarziu la data
semnarii contractului de finantare;

b) Directorul de proiect are, la momentul depunerii propunerii de proiect, varsta mai mica sau

egala cu 40 ani (nu a implinit varsta de 41 ani);



c) Directorul de proiect indeplineste standardele minimale de eligibilitate, asa cum sunt definite
in Anexa 1;

d) Proiectul se desfasoara intr-o organizatie de cercetare-dezvoltare din Romania, numita in
continuare instituie gazda. Institutia gazda nu poate fi o intreprindere, in sensul legislatiei
privind ajutorul de stat;

e) Institutia gazda nu este declarata, conform legii, in stare de incapacitate de plata; nu are
conturile blocate conform unei hotarari judecatoresti; nu a furnizat declaratii inexacte cu
privire la informatiile solicitate de catre UEFISCDI in vederea selectarii contractantilor; nu a
incdlcat prevederile unui alt contract de finantare incheiat anterior cu 0 Autoritate
Contractanta;

f) Directorul de proiect este angajat in institutia gazda din Romania, pe perioada nedeterminata
sau pe perioada determinatd care acopera cel putin perioada contractului de finantare, sau are
acordul de angajare, din partea institutiei gazda, cel putin pe perioada contractului de finantare.
In cazul deciziei de acordare a finantarii, contractul de angajare trebuie si fie incheiat de
directorul de proiect cu institutia gazda cel tarziu la data semnarii contractului de finantare;

g) Exista acordul de a mentora directorul de proiect din partea unui conducator de doctorat sau a
unui cercetator cu atestat de abilitare, angajat sau care are un acord de colaborare in institutia
gazda a proiectului, pe perioada nedeterminata sau pe perioada determinatd care acopera cel
putin perioada contractului, sau are acordul de angajare, din partea institutiei gazda, cel putin
pe perioada contractului. Mentorul nu poate fi conducatorul de doctorat al directorului de
proiect;

h) O persoana poate depune, ca director de proiect, o singura propunere de proiect de tip PD -
Competitia 2019 sau o propunere de tip TE - Competitia 2019. In cazul in care sunt depuse
mai multe propuneri de proiecte (indiferent de tip) de catre acelasi director de proiect,
propunerile de proiecte sunt declarate neeligibile;

i) Este interzisa depunerea de proiecte care au in vedere activitati deja finantate sau in curs de
finantare;

J) O persoana poate participa, in calitate de mentor, la maxim 3 proiecte postdoctorale in

prezenta competitie.

5. Durata

Durata proiectului este min. 12 luni - max. 24 luni.

6. Buget

Finantarea maxima acordata pentru un proiect cu durata maxima de 24 luni este de 250.000 lei, cu

exceptia proiectelor al caror director provine din strainatate, pentru care finantarea maxima acordata



este de 300.000 lei. Finantarea maxima acordatd pentru un proiect cu o duratd mai scurta de 24 de

luni, se calculeaza proportional cu durata proiectului raportata la 24 de luni.

Se considera ca un director de proiect provine din straindtate, si beneficiaza de exceptia de mai sus,
daca satisface cumulativ urmatoarele conditii:
a. a fost salariat sau bursier al unei entitati din strainatate, cu contract pe termen determinat sau

nedeterminat, pe o perioada cumulata de cel putin 2 ani, in ultimii 4 ani, i

b. are, in derulare, un contract de angajare sau de bursa in strdinatate, la momentul depunerii

propunerii de proiect.

Indeplinirea acestor conditii trebuie justificatd prin copii dupa documente doveditoare (ex: contract

de munca/adeverinta, atestat de la locul de munca).

Bugetul alocat prezentei competitii, pentru intreaga perioada de derulare a proiectelor, este de
55.000.000 lei.

Cheltuieli eligibile®

v' cheltuieli cu personalul - numai pentru directorul de proiect si mentor; aceste cheltuieli
includ contributiile legale aferente salariilor si veniturilor asimilate acestora®. Salarizarea
mentorului este optionala.

v’ cheltuieli de logistica necesare pentru derularea proiectului, inclusiv echipamente,
consumabile de laborator, cheltuieli materiale, cheltuieli pentru diseminare, informare-
documentare, acces la infrastructura de cercetare a tertilor etc.;

v' cheltuieli de deplasare aferente deplasarilor in tard sau in straindtate ale directorului de
proiect, pentru stagii de documentare sau cercetare, participari la manifestari stiintifice de
prestigiu din domeniul proiectului;

v’ cheltuieli indirecte (regie) - se calculeazd ca procent (max. 20%) din cheltuielile directe:
cheltuielile cu personalul, cheltuieli de logistica (exceptind valoarea cheltuielilor pentru
echipamente CD) si cheltuieli de deplasare.

Contractul de finantare va specifica repartizarea sumelor pe categoriile de buget. Pe parcursul
proiectului, se pot face realocari intre categoriile de buget: cheltuieli cu personalul, cheltuieli de
logistica si cheltuieli de deplasare, in limita a 15% din bugetul total al proiectului, fara o aprobare

prealabila, cu respectarea prevederilor contractului de finangare.

! Categoriile de cheltuieli eligibile sunt prevazute in HG 134/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind stabilirea
categoriilor de cheltuieli pentru activitati de cercetare - dezvoltare si stimularea inovarii, finantate de la bugetul de stat;
“Cheltuielile cu personalul se supun reglementarilor in vigoare privind limita maxima a veniturilor realizate de catre o persoana
pentru participarea la unul sau mai multe proiecte, conform art. 26 din Anexa 2 la HG 583/2015 pentru aprobarea PNCDI 111, cu
modificarile si completarile ulterioare.



7. Etica

Directorul de proiect are obligatia sa se asigure ca propunerea de proiect respectd normele prevazute
de Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd 1n cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si
inovare, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de alte reglementari legislative de etica
specifice domeniului de cercetare al proiectului. De asemenea, in situatia in care domeniul
proiectului necesitd obtinerea de avize si acreditari specifice, directorul de proiect se va asigura de

obtinerea acestora, anterior depunerii cererii de finantare.

8. Egalitatea de sanse

Egalitatea de sanse pentru toti participantii va fi asigurata la nivel de program.

9. Procedura de depunere, evaluare si selectie a propunerilor de proiecte
Depunerea propunerilor de proiecte se face intr-o singura etapa, utilizandu-se platforma de depunere on-

line, www.uefiscdi-direct.ro.

Depunerea unei propuneri de proiect se face obligatoriu dintr-un cont creat de directorul de proiect
(datele de identificare pentru crearea unui cont in platforma trebuie sa fie cele ale directorului de
proiect).

Cererea de finantare se scrie in limba engleza conform Anexei 2, la prezentul Pachet de informatii.
Verificarea eligibilitatii

Propunerile de proiecte primite sunt verificate, pentru a se asigura ca toate criteriile de eligibilitate
sunt indeplinite, atat de institutia gazda, cat si de directorul de proiect si mentor.

Lista cu propunerile de proiecte eligibile va fi afisatdi pe pagina web a UEFISCDI -

www.uefiscdi.gov.ro.

Contestatiile referitoare la indeplinirea criteriilor de eligibilitate se pot transmite, prin e-mail, la
adresa proiectePD@uefiscdi.ro, prin fax la nr. +40-(0)21-311.5992, sau direct la sediul UEFISCDI,

intr-un interval de 3 zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor.

Daca, pe parcursul sau dupa finalizarea fazei de evaluare, se constata nerespectarea vreunuia dintre
criteriile de eligibilitate, propunerea de proiect va fi declarata neeligibila si va fi exclusa din
competitie.

Procesul de evaluare

Proiectele sunt evaluate de experti recunoscuti international si care indeplinesc criteriile de selectie
prezentate in Anexa 3.

Fiecare evaluator 1si va declara in scris impartialitatea si competenta in domeniul caruia i apartine
propunerea de proiect supusa evaludrii, precum si confidentialitatea. Evaluatorul se obligd ca in
orice moment, pe parcursul procesului de evaluare, daca constata ca una dintre aceste condifii nu

este satisfacuta sau ca se gaseste In conflict de interese, sd notifice in scris UEFISCDI. In situatia in


http://www.uefiscdi-direct.ro/
http://www.uefiscdi.gov.ro/
mailto:proiectePD@uefiscdi.ro

care UEFISCDI constata sau este sesizatd in legaturd cu existenta unui conflict de interese sau a
unei abateri, aceasta va lua masurile necesare Inlocuirii evaluatorului.

v’ Evaludrile au caracter anonim, asigurdndu-se confidentialitatea si impartialitatea expertilor
evaluatori.

v Dupa finalizarea competitiei, UEFISCDI va publica, pe pagina web www.uefiscdi.gov.ro, lista

expertilor utilizati in procesul de evaluare.

Evaluarea individuala

Propunerile de proiecte declarate eligibile se evalueaza in mod independent, on-line, de 3 experti
evaluatori.

Evaluatorii acorda individual punctaje pentru fiecare criteriu, conform fisei de evaluare prezentata
in Anexa 4. Punctajele acordate fiecarui criteriu sunt justificate prin comentarii sumative, CU
evidentierea punctelor tari si a celor slabe.

Raspunsul directorului de proiect

Dupa finalizarea evaludrii individuale, personalul UEFISCDI va pune la dispozitia directorilor de
proiecte, in conturile din platforma on-line de depunere a propunerilor de proiecte, fisa de evaluare
(concatenata) cu cele 3 evaluari individuale. Pe baza acestora, directorul de proiect poate formula
un punct de vedere legat de evaluare. Raspunsurile directorilor de proiecte, respectiv punctul de
vedere, limitate la 6.000 de caractere (inclusiv spatiile), vor fi completate folosind un formular
disponibil in platforma on-line de depunere a aplicatiilor, intr-un interval de 3 zile lucratoare de la
data solicitarii initiale de raspuns. Punctul de vedere al directorului de proiect va fi redactat in limba
engleza, si va consta strict intr-un raspuns la observatiile critice ale evaluatorilor, asa cum apar ele
in fisele de evaluare individuale, fara a introduce elemente noi fatda de propunerea de proiect.
Raspunsul directorului de proiect nu este obligatoriu, iar absenta sa nu afecteaza evaluarea in panel
a proiectului.

Cei trei evaluatori vor primi automat notificare privind existenta in platforma on-line a raspunsului

dat de catre directorul de proiect.

Evaluarea in panel

Fiecare propunere de proiect va avea desemnat un Raportor, selectat aleatoriu dintre cei trei experti
evaluatori. Rolul acestuia este de a intocmi Raportul de consens, in baza evaludrilor individuale, a
raspunsului directorului de proiect (daca exista) si a discutiilor purtate cu ceilalti doi evaluatori, prin
intermediul interfetei de tip ,,forum” disponibild in platforma de evaluare. Ulterior, ceilalti
evaluatori vor fi solicitati prin intermediul platformei on-line sa-si exprime opinia (vot "sunt de

acord" sau "nu sunt de acord") asupra Raportului de consens.


http://www.uefiscdi.gov.ro/

Daca Raportul de consens are in unanimitate vot "sunt de acord" se considera cd s-a intrunit
consensul si devine Raport final de evaluare. Dacad unul din evaluatori voteaza ,,nu sunt de acord”
sau nu-si exprima votul pentru Raportul de consens, pentru proiectul in cauza, se considerd cd nu a

fost stabilit consensul.

Proiectele fard consens realizat se analizeaza in sedinte de panel. La nivelul competitiei se vor
constitui 13 paneluri, fiecare panel acoperind un domeniu principal de cercetare, incluzand mai

multe arii tematice, conform Anexei 5, la prezentul Pachet de informatii:

1. Matematica 8. Biologie si Ecologie

2. Informatica 9. Sanatate

3. Chimie 10. Stiintele vietii aplicate si Biotehnologii
4. Fizica 11. Stiinte sociale

5. Stiinte ingineresti 12. Stiinte economice

6. Stiinta materialelor 13. Stiinte umaniste

7. Stiintele pamantului

Panelul domeniului se constituie din evaluatori si raportori. Dimensiunea fiecarui panel va fi
corelatd cu numarul de proiecte fari consens realizat, din domeniul respectiv. In functie de

dimensiunea panelului, se pot organiza mai multe sesiuni de plen.

Fiecare membru al panelului va avea acces la toate propunerile de proiecte ce urmeaza a fi discutate
in sedinta de panel, precum si la fisele individuale de evaluare, Rapoartele de consens si raspunsul

directorilor de proiecte (daca exista).

In cadrul sedintei de panel, fiecare propunere de proiect fird consens realizat este prezentatd si
analizatd in cadrul panelului. Pentru fiecare proiect, panelul stabileste punctajul final si intocmeste

Raportul final de evaluare.

Publicarea rezultatelor evaluarii

Lista propunerilor de proiecte, cate una pentru fiecare din cele 13 domenii principale, si punctajele
finale obtinute de fiecare dintre acestea, vor fi publicate pe pagina web a UEFISCDI. Listele vor fi
ordonate descrescdtor dupa valoarea punctajului.

Proiectele care au obtinut un punctaj final mai mic de 80 puncte sunt declarate nefinantabile.

Informare
Directorii de proiecte vor primi notificare, prin e-mail, la adresa specificata in propunerea de proiect,

privind existenta in platforma on-line a Raportului final de evaluare.




Contestatii

Directorii propunerilor de proiecte pot depune contestatii in termen de 3 zile lucratoare dupa data
publicarii rezultatelor evaludrii. Contestatiile pot avea ca obiect exclusiv viciile de procedura pe
care candidatul le considera nonconforme cu precizarile din pachetul de informatii. Contestatiile nu
pot avea ca obiect punctajele si comentariile asociate criteriilor de evaluare. Contestatiile se pot
transmite, prin e-mail, la adresa proiectePD@uefiscdi.ro, prin fax la nr. +40-(0)21-311.5992, sau
direct la sediul UEFISCDI.

Publicarea rezultatelor finale se face dupa rezolvarea tuturor contestatiilor.

Rezultatele competitiei

In cadrul fiecirui domeniu principal, propunerile de proiecte sunt acceptate la finantare, in ordinea
descrescatoare a punctajelor obtinute, in limita bugetului alocat competitiei. Rata de succes
aplicabila fiecarui domeniu principal se raporteaza la rata de succes a competitiei (raportul dintre
numarul de proiecte posibil de finantat, cu incadrarea in bugetul competitiei, si numarul
propunerilor de proiecte eligibile).

In cazul in care existai doud sau mai multe propuneri de proiecte cu punctaj final identic,
departajarea acestora se va face in functie de punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de evaluare, in
ordinea existenta in raportul final de evaluare.

Lista propunerilor de proiecte acceptate la finantare, precum si lista proiectelor de rezerva se
inainteaza Ministerului Cercetarii si Inovarii, spre aprobare.

Negocierea bugetului si semnarea contractelor de finantare

Directorii proiectelor acceptate la finantare vor negocia cu UEFISCDI cuantumul si structura
bugetului solicitat. Baza de discutie vor fi observatiile din raportul final de evaluare, privind gradul
de corelare intre obiectivele prevazute si bugetul solicitat. Bugetul negociat nu poate depasi
valoarea bugetului solicitat initial prin Cererea de finantare. Contractul de finantare se semneaza
ulterior procesului de negociere.

In situatia in care exista fonduri disponibile ca urmare a necontractirii sau diminudrii bugetului
propus pentru proiectele acceptate la finantare ori ca urmare a suplimentarii bugetului alocat inifial
competitiei, se va initia negocierea si contractarea proiectelor cuprinse in Lista de rezerva, in
ordinea punctajului obtinut, pana la concurenta sumei aprobate.

10. Principalele obligatii ale partilor

Directorul de proiect si Institutia gazda:

- Raspund de realizarea proiectului, cu respectarea termenelor prevazute si a bugetelor alocate;

- Intocmesc si transmit Autorititii Contractante rapoarte de progres stiintific, pe parcursul

proiectului si un raport final, la timpul si in formatul stabilit de CNCS/UEFISCDI in contractul
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de finantare. Termenele rapoartelor intermediare se propun de catre directorul de proiect, in
concordanta cu planul de lucru prevazut in cererea de finantare;

- Asigurd informatii actualizate privind derularea proiectului (cel putin rezumatul proiectului si
lista actualizata a publicatiilor rezultate din proiect) pe o pagind web, in limba engleza;

- Se asigura ca personalul implicat In proiect are creat si actualizat profilul stiintific in platforma

informatica www.brainmap.ro;

- Institutia gazda asigura accesul directorului de proiect la infrastructura de cercetare existenta si il
sprijind administrativ pe acesta in implementarea proiectului.

Mentorul:

- Coordoneaza si sustine activitatea directorului de proiect in cadrul institutiei gazda.

UEFISCDI:

- Asigura, in conditiile legii, finantarea si monitorizarea proiectului, a contractului de finantare si a
resurselor bugetare disponibile;

- Prelucreaza datele cu caracter personal in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 (RGPD 2018) si a Legii 190/2018 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,

https://uefiscdi.ro/protectia-datelor-cu-caracter-personal.

11. Portabilitatea proiectului de cercetare

Directorul de proiect va implementa proiectul in institutia gazda. Cu toate acestea, UEFISCDI poate
permite directorului de proiect transferul proiectului catre alta institutie gazda din tara, cel mult o
datd si numai pe parcursul primelor 12 luni din perioada de derulare a proiectului. Scopul oferirii
acestei libertati de optiune a directorului de proiect este acela de a optimiza sansele de succes ale
proiectului.

Directorul de proiect are obligatia de a adresa in scris UEFISCDI solicitarea de transfer a
proiectului cu acordul si impreuna cu mentorul catre o alta institutie gazda, insotitd de o justificare
bine intemeiati si de acceptul noii institutii gazda si al institutiei gazda initiale. In cazul in care
institutia gazda initiald refuza transferul, aceasta trebuie sa transmitd UEFISCDI in scris motivatia
refuzului. UEFISCDI/CNCS va analiza solicitarea de transfer initiata de directorul de proiect si,
daca va fi cazul, adresa de refuz din partea institutiei gazda initiale si va lua o decizie in sensul
cresterii sanselor de implementare cu succes a proiectului. In cazul acceptarii solicitarii de transfer,
UEFISCDI va rezilia contractul cu institutia gazda initiald si va semna un contract cu noua institutie
gazda. Institutia gazda initiala are obligatia de a transfera, in termen de maxim 30 de zile, atat
fondurile, precum si echipamentele si bunurile achizitionate din fondurile proiectului catre noua
institutie gazda, pentru a permite reluarea fara intarziere a activitatilor de cercetare prevazute in

proiect. Cheltuielile de transport aferente transferului echipamentelor si bunurilor achizitionate prin
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proiect, de la institutia gazda initiala la noua institutie gazda, se finanteaza de catre noua institutie
gazda.

12. Esecul in cercetare

Esecul in cercetare corespunde situatiilor in care, in urma deruldrii corespunzatoare a activitatilor
prevazute intr-un proiect de cercetare, cu obtinerea livrabilelor asumate, conform contractului de
finantare, rezultatele obtinute nu concorda cu cele estimate (ipotezele de lucru nu sunt confirmate,
functionalitatea nu este validata).

Pentru un proiect aflat in derulare, esecul in cercetare poate fi identificat de catre comisii de
evaluare si monitorizare, constituite In acest scop de catre Autoritatea Contractantd (conform
prevederilor din OG 57/2002, art. 87, cu modificarile si completarile ulterioare si HG 583/2015, art.
13 si art. 1 pct. 17 din Anexa, cu modificarile si completarile ulterioare).

In timpul evaludrii si monitorizarii, comisiile vor determina daca:

1. Echipa de cercetare a proiectului a respectat contractul de finantare, desfasurand cu buna
credintd activitatile prevazute, chiar daca rezultatele nu sunt cele estimate. Acest caz cade
sub incidenta riscului cercetarii;

2. Echipa de cercetare a proiectului a derulat neadecvat activitatile prevazute in contractul de
finantare sau nu le-a realizat, fara sa notifice Autoritatea Contractanta asupra motivelor care
au condus la aceasti situatie. In aceste conditii, nerealizirile sunt imputabile Contractorului,
iar Autoritatea Contractanta poate solicita returnarea fondurilor utilizate necorespunzator.

Procesul de identificare si certificare a situatiilor ce se incadreaza sub incidenta riscului cercetarii

implica examinarea:

1. Modului de derulare a activitatilor in cadrul proiectului, in conformitate cu cererea de
finantare, anexa la contractul de finantare (respectarea continutului si a calendarului);

2. Modului de obtinere a rezultatelor (teoretice sau experimentale), inclusiv realizarea
livrabilelor asociate obiectivelor/activitatilor, chiar dacad acestea diferda de cele estimate in
cererea de finantare;

3. Modalitatii de comunicare cu Autoritatea Contractantd in ceea ce priveste neconcordantele
aparute intre rezultatele obtinute pe parcursul deruldrii proiectului si cele prevazute initial in
cererea de finantare.

In baza rapoartelor comisiilor de evaluare si monitorizare, Autoritatea Contractanti accepta esecul
in cercetare, fara a exista obligativitatea recuperarii fondurilor cheltuite de la bugetul de stat.

Daca comisiile de evaluare si monitorizare constata cd, din vina proprie a Contractorului, nu s-au
realizat etapele/activitatile si obiectivele prevazute in planul de realizare pentru care s-a primit
finantare, derularea proiectului se intrerupe si cota de finantare alocata de la bugetul programului se

restituie Autoritatii Contractante.
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13. Calendarul competitiei (estimativ):

Lansarea competitiei lulie 2019
Depunerea cererilor de finantare Septembrie 2019
Procesul de evaluare a proiectelor eligibile Octombrie 2019 - Februarie 2020
Negociere si Contractare Martie 2020
Note:
1. Cererile de finantare se depun prin intermediul platformei on-line - http://www.uefiscdi-

direct.ro, nefiind necesara depunerea si in format tiparit.

Cererile de finantare se incarca in platforma, in sectiunea dedicata, in format .pdf textual (exclus

scanat).

Cererea de finantare va fi insotitd de 0 declaratie pe propria rispundere a directorului de
proiect, redactata in limba romana, prin care confirmad corectitudinea datelor cuprinse in
versiunea electronicd a cererii de finantare. Pentru propunerile de proiecte al caror director

provine din strdindtate, se permite redactarea acestei declaratii in limba engleza.

Cererea de finantare va fi insotita de 0 declaratie pe propria rispundere a directorului de
proiect, redactata in limba romana, privind nefinantarea din alte surse. Pentru propunerile de
proiecte al caror director provine din strdindatate, se permite redactarea acestei declaratii in limba

engleza.

Cererea de finantare trebuie sa fie insotitd de declaratia pe propria raspundere a institutiei
gazda in limba romand, (semnatd de reprezentantul legal si stampilatd) prin care se certifica
acceptarea implementarii proiectului in institutie, asigurarea sprijinului administrativ, punerea la
dispozitia echipei de proiect a infrastructurii necesare, angajamentul de a sprijini desfasurarea
proiectului in bune conditii si angajarea directorului de proiect si a Mentorului, in conditiile

legii, conform propunerii de proiect, in cazul in care proiectul este finantat.

Cererea de finantare trebuie sa fie Tnsofitd de declaratia pe propria raspundere a institutiei
gazda, in limba romand, (semnatd de reprezentantul legal si stampilatd) privind incadrarea in
definitia organizatiei de cercetare (conform Anexei 6, la prezentul Pachet de informatii).
Aceastd declaratie nu trebuie depusa de catre universitatile acreditate, institutele Academiei

Romane si institutele nationale de cercetare — dezvoltare.

Cererea de finantare trebuie sa fie insotita de acordul mentorului de a mentora directorul de

proiect.
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ANEXA 1 - Standarde minimale de eligibilitate pentru directorul de proiect

A.Web of Science

- Pentru domeniile principale D1 — D12 — min. o publicatie (document type: ,,article” sau
,review”), in tema propunerii de proiect, aparute in reviste situate in top 50%, zona rosie si
galbend. Clasamentul revistelor este realizat in functie de valorile nenule ale factorului de
impact sau scorului de influentd (AIS), calculate de Clarivate Analytics si publicate in Journal
Citation Reports, editia iunie 2018. Se ia in calcul Incadrarea cea mai favorabild pentru
directorul de proiect.

= Lista revistelor incadrate pe subdomenii, ordonate descrescator in functie de factorul

nenul de impact (IF): https://www.uefiscdi.ro/resource-84252

= Lista revistelor incadrate pe subdomenii, ordonate descrescator in functie de scorul de

influenta (AIS): https://www.uefiscdi.ro/resource-86742
- Pentru domeniul principal D13 — min. o publicatie (document type: ,,article” sau ,,review”), in
tema propunerii de proiect, aparute in reviste indexate in Arts and Humanities Citation Index:

http://ip-science.thomsonreuters.com/cqi-bin/jrnlst/jlresults.cqi?PC=H

B. Rute complementare:
- Pentru domeniile principale D11 — D13 min.doua publicatii, in tema propunerii de proiect, in:
v ERIH Plus (categoriile Int 1 si Int 2 din evaluarea 2011):
http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/ CENAPOSS/clasificare_reviste ERIH.pdf

v' publicatii specifice domeniului aplicatiei, aparute la edituri striine de prestigiu in
domeniul stiintelor sociale, artelor si stiintelor umaniste, potrivit listelor de la adresele:

http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/ CENAPOSS/Edituri%20prestigiu%20international
%20stiinte%20sociale.pdf

http://uefiscdi.qov.ro/userfiles/file/ CENAPOSS/Edituri%?20prestigiu%20international
Arte%20&%20Stiinte%20Umaniste.pdf

Pentru domeniul principal D12 - min. doua publicatii (document type: ,,article” sau ,,review”), in
tema propunerii de proiect, aparute in reviste situate in a doua jumatate a clasamentului, zona gri.
Clasamentul revistelor este realizat in functie de valorile nenule ale factorului de impact sau
scorului de influenta (AIS), calculate de Clarivate Analytics si publicate in Journal Citation Reports,

editia tunie 2018. Una din aceste publicatii poate fi echivalata cu un capitol de carte.
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ANEXA 2 - Cererea de finantare (se va completa in limba engleza)

Documentul foloseste caractere Times New Roman de 12 puncte, spatiere intre linii de 1 si margini
de 2 cm. Orice modificare a acestor parametri (cu exceptia tabelelor, figurilor sau a legendelor
acestora) precum i depasirea numarului de pagini stabilit pentru fiecare sectiune duce la
declararea automata a cererii de finantare ca neeligibila. Textul gri contine instructiuni de
completare pentru candidati si va fi eliminat si inlocuit cu informatia cerutda. Se va mentine textul

negru, care marcheaza informatiile §i sectiunile obligatorii ale cererii.

A. Informatii generale
Titlul proiectului (maxim 200 caractere):
Acronim proiect:
Rezumat (maxim 2000 de caractere inclusiv spatiile):
Directorul de proiect si institutia gazda:
Nume:
Nume anterioare (daca este cazul):
Prenume:
Data nasterii:
Doctor din anul:
Conducator de doctorat:
Telefon:
Adresa de e-mail:
Numele institutiei:
Adresa institutiei:
Mentorul si institutia gazda:
Nume:
Nume anterioare (daca este cazul):
Prenume:
Data nasterii:
Doctor din anul:
Titlu stiintific:
Telefon:
Adresa de e-mail:
Numele institutiei:

Adresa institutiei:
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Domeniile in care se incadreazi proiectul® (conform Anexei 5).

Domeniul principal:
Subdomenii:

Avria de cercetare principala:
Avria de cercetare secundara:

Avria de cercetare secundara:

Cuvinte cheie:

1-5

Durata proiectului: min 12 luni, max. 24 luni

Buget total solicitat: max. 250.000 lei (300.000 lei exceptie)

B. Directorul de proiect (max 3 pagini).
B1. Curriculum Vitae al directorului de proiect

Se va indica codul unic de persoana generat in contul din platforma www.brainmap.ro.

Se va indica si adresa paginii web unde se regaseste teza de doctorat (rezumat sau varianta
completa).

B2. Realiziri stiintifice reprezentative si semnificative

Se vor prezenta cele mai importante contribufii ale directorului de proiect in domeniul sau de
cercetare (de exemplu, descoperiri sau rezultate care au condus, in mod semnificativ, la o mai buna
cunoastere.in domeniu). In cadrul prezentarii-se vor sublinia in mod special urmdtoarele aspecte:
(1) raportarea acestor contributii la tematica proiectului propus, (2) reflectarea acestor contributii
in publicatiile sale (cu precadere cele de autor principal‘l); (3) modul in care aceste contribufii
stiintifice ilustreaza potentialul de cercetator independent al aplicantului si vizibilitatea
internationala a acestuia.

B3. Elemente definitorii ale realizarilor stiintifice remarcabile ale directorului de proiect

1. Articole

Se vor indica cele mai relevante 5 lucrari publicate ale directorului de proiect, cu men¢ionarea
explicita a indexarii in Web of Science Core Collection. Se pot indica si articole acceptate spre
publicare, precizandu-se data acceptarii. Evaluarea va urmari cu precadere articolele in care

directorul de proiect este autor principal, dar in situatia in care exista lucrari publicate in calitate

¥ Pentru propunerile de proiecte incadrate gresit de citre directorul de proiect, exista posibilitatea reincadrrii pe
domenii, de catre UEFISCDI, la propunerea expertilor evaluatori/panelul de evaluare
* Conform OMECTS nr.4478/2011, Anexa 2, Sectiunea Definitii, art. 1
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de co-autor pe care directorul de proiect le considera relevante pentru productia sa stiintificd,
acestea pot fi indicate.

2. Carti/capitole (inclusiv monografii)

Se vor indica cele mai importante (maxim 5) opere: carti, capitole, monografii, articole, editii
critice, dictionare sau enciclopedii.

Manualele scolare sau universitare nu se iau in considerare, chiar daca sunt publicate la edituri

internagionale de prestigiu.

C. Mentorul (max 2 pagini).
C1. Curriculum Vitae al mentorului

Se va indica codul unic de persoana generat in contul din platforma www.brainmap.ro.

C2. Lista celor mai importante publicatii stiintifice
Se vor indica cele mai importante publicatii alé mentorului (maxim 6), ¢u mentionarea explicita a

indexarii in Web of Science, din perioada 2009 - prezent.

D. Descrierea proiectului de cercetare (max. 7 pagini)

In acest capitol, se vor preciza, in detaliu, contextul stiinific, scopul, obiectivele, modul de
implementare a obiectiveleri(@ectivitarile proiectului), livrabilele siresursele necesare.

D1. Problematica

Se va justifica motivatia_ §tiinfifica, @ temei proiectului, prin delimitarea problemei abordate in
contextul stiingifiesactual. Se'vor €videntiawwrmatoarele trei aspecte: (1) importanta problemei din
punct deqvedere stiinfific, socio-economic sau cultural; (2) elementele de dificultate ale problemei;
(3) limitarile, abordarilor curente, primyanaliza stadiului actual al cunoasterii legat de tematica
proiectului.

D2. Obiective

Se va prezenta abordarea proiectului la nivel de principiu, cu evidentierea urmatoarelor doua
aspecte: (1) obiectivele concrete ale proiectului; (2) elementele de originalitate si inovatie pe care
implementarea obiectivelor le aduce domeniului, raportat la stadiul actual al cunoasterii si
raportat la proiectele in care aplicantul a fost implicat (daca este cazul).

D3. Impact

Se vor discuta aspectele legate de impactul preconizat al proiectului in cadrul mai larg al
domeniului stiintific, cu accentuarea urmadtoarelor aspecte: (1) potentialul de a influenta
Semnificativ domeniul stiintific, prin noi concepte sau abordari, si daca e cazul, prin deschiderea

unor noi teme sau directii de cercetare; (2) discutarea impactului potential al proiectului in mediul
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stiintific, social, economic sau cultural si/sau directiilor aplicative ce vor fi explorate in cadrul
proiectului (in cazul in care este aplicabil pentru directia de cercetare propusa);

D4. Metodologie

Se va prezenta in detaliu metodologia cercetarii, precizandu-se, pe cat posibil, anumite tinte
intermediare cheie. In elaborarea acestei sectiuni se vor evidentia urmdtoarele aspecte: (1)
alegerea metodelor si instrumentelor de investigatie, prin raportare la cele mai noi abordari in
domeniul temei, precum si modul in care acestea vor fi integrate; (2) un plan de lucru, esalonat in
timp, ce va descrie modul de organizare si planificare al proiectului, in raport cu obiectivele
propuse; (3) descrierea livrabilelor asumate; (4) descrierea potentialelor riscuri si abordarile prin
care aceste riscuri ar urma sd fie adresate.

D5. Aspecte de etica (daca este cazul)

Se va face o scurta descriere a aspectelor etice implicate, Inclusiv'sursa materialului biologic; cum
sunt tratate aspectele etice in concordanta cu régulile standard si normele.aplicabile; se vor scoate
in evidenta atat beneficiile cercetarii, Cit si efectele acesteia, precum si modul in care vor fi
implicate aspectele etice.

D6. Resurse si buget

Vor fi prezentate resursele existente relevante pentru desfasurarea proiectului, precum si cele
necesare §i care vor fi achizitionate in ‘cadrul proiectului. Trebuie descrise cat mai detaliat
infrastructura de cercetare existentasi laboratoaréle unde se vaface cercetarea (se va indica link-

ul din platforma www.erris.qov.ro) si modul in care acestea pot sustine activitdfile de cercetare

prezentate inproiect, In cazul achizifiondrii.de not echipamente cu o valoare mai mare de 60.000
lei (prezce incClude si TVA), este necesara includerea unei justificari a rolului acestor echipamente
in cadrul proiectului. Distribugia bugetului pe tipuri de cheltuieli §i pe ani calendaristici trebuie, de
asemenea, indicata si argumentatda. Tipurile de cheltuieli pe care se distribuie bugetul sunt:

cheltuieli cu personalul, cheltuieli de logistica, cheltuieli de deplasare si cheltuieli indirecte (regie).

Deviz antecalcul (in euro):

Capitol de buget An | An Il Total buget
(cheltuieli) (euro) (euro) (euro)
Personal
Logistica
Deplasare
Indirecte
Total

D7. Bibliografie (max. 2 pagini)
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ANEXA 3 — Criterii de selectie experti evaluatori

e Expertul evaluator este doctor in stiinte, avand titlul obtinut in urma cu cel putin 10 ani;

e Expertul evaluator a derulat cel putin un proiect de cercetare castigat prin competitie nationala

sau internationala, in calitate de director de proiect/responsabil partener;

e Pentru domeniile principale D1-D12 - min. 4 publicatii ca autor principal (document type:

»article” sau ,,review”), apdrute in reviste situate in top 50%, zona rosie si galbena. Clasamentul

revistelor este realizat in functie de valorile nenule ale factorului de impact sau scorului de

influentd (AIS) calculate de Clarivate Analytics si publicate in Journal Citation Reports, editia
iunie 2018.

o Lista revistelor incadrate pe subdomenii, ordonate descrescétor in functie de factorul

nenul de impact (IF): https://www.uefiscdi.ro/resource-84252

o Lista revistelor incadrate pe subdomenii, ordonate descrescator in functie de scorul

de influenta (AIS): https://www.uefiscdi.ro/resource-86742

e Pentru domeniul principal D13 - min. 4 publicatii ca autor principal (document type: ,,article”

sau ,,review”), apdrute in reviste indexate in Arts and Humanities Citation Index.

e Pentru domeniile principale D11 si D13, min. 6 publicatii ca autor principal aparute in rute

complementare:

v ERIH Plus (categoriile Int 1 si Int 2 din evaluarea 2011):

https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erih/searchForm

v" publicatii specifice domeniului aplicatiei, aparute la edituri straine de prestigiu in
domeniul stiintelor sociale, artelor si stiintelor umaniste, potrivit listelor de la adresele:

http://uefiscdi.qov.ro/userfiles/file/ CENAPOSS/Edituri%?20prestigiu%20international
%20stiinte%20sociale.pdf

http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/ CENAPOSS/Edituri%20prestigiu%20international
Arte%20&%20Stiinte%20Umaniste.pdf

Pentru domeniul principal D12, min. 6 publicatii ca autor principal (document type: ,,article”
sau ,review”), aparute 1n reviste situate in a doua jumatate a clasamentului, zona gri.
Clasamentul revistelor este realizat in functie de valorile nenule ale factorului de impact sau
scorului de influentd (AIS), calculate de Clarivate Analytics si publicate in Journal Citation
Reports, editia iunie 2018. Una dintre aceste publicatii poate fi echivalatd cu un capitol de

carte.
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ANEXA 4 — Fisa de evaluare

Criteriile dupa care se face evaluarea:

1. Directorul de proiect si Mentorul (50%0)

11

1.2

Directorul de proiect (40%) Va rugam sa evaluati calitatea rezultatelor cercetarii
directorului de proiect, asa cum rezultd din lista de publicatii si brevete, cu accent pe
contributiile ca autor principal. Va rugam sa comentati originalitatea rezultatelor directorului de
proiect, impactul lor asupra stadiului actual al rezultatelor in domeniu, precum si relevanta

acestora pentru prezentul proiect.

Mentorul (10%) Va rugam sa evaluati capacitatea mentorului de a gestiona in mod autonom
activitati stiintifice ca cercetdtor si/sau lider de grup de cercetare, precum si vizibilitatea la
nivel international si prestigiul sdu in cadrul grupului din care face parte la nivel international.
Va rugam sa comentati performanta in publicatii a mentorului (ca autor principal), calitatea de
lider, capacitatea de a atrage fonduri, vizibilitatea sa stiintifica. Va rugam sa luati in considerare

doar rezultatele relevante pentru prezenta propunere de proiect.

2. Propunerea de proiect (50%0)

2.1

2.2

2.3

Va rugam sa evaluati solutia generala descrisa in propunerea de proiect in contextul actual si
potentialul sdu impact in viitor. Va rugadm sa comentati urmatoarele aspecte: (1) semnificatia si
gradul de dificultate a problemei abordate; (2) originalitatea solutiei propuse potrivite
obiectivelor; (3) potentialul de a avansa cunostintele in domeniu si de a influenta directia de

gandire si activitate.

Va rugam sa evaluati metoda si planul de lucru asa cum sunt definite in propunerea de proiect
ca o abordare concretd pentru a ajunge la solutia prevazutd. Va rugam sa comentati cit de bine
sunt alese metodele, instrumentele de proiectare si investigare si eficienta planului de lucru in
timp si resursele propuse. Au fost tratate corespunzator potentialele probleme? Au fost
mentionate abordari alternative? Au fost mentionate livrabilele si ce importanta a fost acordata

publicarii rezultatelor in reviste internationale de prestigiu?

Va rugam sa evaluati caracterul adecvat al propunerii de buget si sugerati posibile corectii. Va
rugam sa comentati corespondenta intre planul de lucru si bugetul propus, precum si caracterul
adecvat al mobilitatilor (conferinte, vizite de lucru) si al achizitiilor de infrastructura incluse in

buget.
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Scala de notare

Pentru fiecare criteriu de evaluare se acorda calificative de la 0 la 5. Se pot utiliza fractiuni de 0,1.

Daca proiectul este depunctat in cadrul unui criteriu, trebuie descrise in mod clar

deficientele/punctele slabe identificate.

0 ABSENT

1 SLAB

2 SATISFACATOR

3 BUN

4 FOARTE BUN

5 EXCELENT

Propunerea de proiect nu trateaza criteriul analizat sau nu poate fi judecat
din cauza informatiilor care lipsesc sau sunt incomplete.

Propunerea nu raspunde criteriului in mod corespunzator, sau exista
deficiente inerente grave.

Propunerea de proiect se adreseazd in linii mari criteriului dar exista
deficiente semnificative.

Propunerea de proiect abordeaza bine criteriul dar sunt necesare
imbunatatiri.

Propunerea  de  proiect abordeaza  foarte  bine  criteriul,
desi anumite imbunatatiri sunt Inca posibile.

Propunerea de proiect abordeaza cu succes toate aspectele relevante ale
criteriului, pot exista dezavantaje minore.

Scorul final va fi calculat ca o suma a punctajelor pentru fiecare din cele doua criterii inmultita cu
valoarea procentuald corespunzatoare si inmultit cu 20 (scor final max. 100).
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ANEXA 5 - Domenii stiintifice

ANEXA 6 - Declaratie privind incadrarea in definitia organizatiei de cercetare
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