Lista functiilor din UEFISCDI

31.03.2026
Functia Gradatia Salariul de baza Baza legala
1 | Director General 5 12382 Lg.153/2017
2 | Director General Adjunct 5 11792 Lg.153/2017
3 | Director Directie 5 11792 Lg.153/2017
4 | Sef Serviciu 5 10613 Lg.153/2017
5 | Consilier, expert, inspector, consilier juridic grad 1A 5 7413 Lg.153/2017
Lg.153/2017
6 | Consilier, expert, inspector, consilier juridic grad 1A 4 7233 g
Lg.153/2017
7 | Consilier, expert, inspector, consilier juridic grad 1A 2 6720 g
Lg.153/2017
8 | Consilier, expert, inspector, consilier juridic grad 1A 1 6399 g
9 | Consilier, expert, inspector, consilier juridic grad 1A 0 5953 Lg.153/2017

Valorile prezentate intre limite sunt justificate de existenta in platd pentru functiile contractuale, de conducere si de

executie, de diferentieri ale drepturilor salariale in functie de grad sau gradatie.

Alte sporuri/drepturi salariale:

personalul contractual din cadrul UEFISCDI beneficiazd de indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei/luna,
brut, pentru un program normal de lucru, potrivit art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017);

personalul care desfasoara activitati pentru gestionarea fondurilor comunitare beneficiaza de majorarea salariilor
de baza cu 40% conform prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017;

personalul care detine titlul stiintific de doctor poate beneficia, in conditiile legii, de o indemnizatie lunara in
cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, in temeiul art. 14 din Legea-
cadru nr. 153/2017;

personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% (baza legala — art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017) —
valorile din tabelul de mai sus includ aceastd majorare salariald, acolo unde este cazul;

personalul trimis in deplasare n interesul serviciului in tard beneficiaza pe perioada deplasarii de o indemnizatie
zilnica de delegare conform prevederilor HG nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului
autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegarii i detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii

n interesul serviciului cu modificérile si completarile ulterioare;




e personalul trimis in straindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar beneficiaza pe perioada
deplasarii externe de o indemnizatie zilnica 1n valutd stabilitd potrivit prevederilor H.G. nr. 518/1995 cu

modificarile si completarile ulterioare;

Document publicat Tn temeiul art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice, cu modificarile si completarile ulterioare.



