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' LEADERSHIP TT

PROGRAM ADRESAT INSTITUTIILOR DE
INVATAMANT SUPERIOR DE STAT DIN
ROMANIA PENTRU DEZVOLTAREA
CAPACITATII DE TRANSFER
TEHNOLOGIC

UEFISCDI, in parteneriat cu Ministerul Educatiei
si Cercetdrii, lanseazd un program pentru
institutiile de finvatamant superior de stat,
conceput pentru a dezvolta capacitatea
institutionala de transfer tehnologic.

Programul este furnizat de Oxentia, organizatie cu
origine in Universitatea Oxford, specializatd in
managementul inovarii si valorificarea rezultatelor
cercetdrii, si este dezvoltat in cadrul proiectul
.Leadership universitar pentru transfer de
cunoastere si tehnologie” (LEADERSHIP TT).

Prin intermediul unui apel deschis, se vor selecta
un numar de 20 de universitati publice din
Romaénia, care au calitatea de IOSUD si care fisi
asuma un rol pro-activ in inovare.

Transferul tehnologic incepe cu
oamenii, dar se consolideaza
prin institutii, asumare si
leadership.
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CE OFERA PROGRAMUL?

Programul sprijina:

1. dezvoltarea capacitatii resursei umane prin
intermediul unui program de formare in
domeniul transferului tehnologic, livrat la nivel
international (2 experti / universitate) si
constituirea unei comunitdti de practicad ce
sustine standardizarea proceselor Si
diseminarea bunelor practici;

2. consolidarea strategiei universitatii privind
transferul tehnologic, prin oferirea unui set de
documente si proceduri standardizate;

3. diversificarea ofertei educationale in linie cu
cerintele pietei muncii, prin implementarea
unui program de studiu (curs) Tn domeniul
transferului tehnologic dedicat doctoranzilor si
postdoctoranzilor;

Resursele necesare organizarii si furnizarii
programului de formare pentru experti, dezvoltarii
programului de studiu (curs) si burselor pentru
doctoranzi si postdoctoranzi sunt acoperite prin
proiectul Leadership TT, in limitele bugetului
aprobat. La finalizarea programului de formare,
expertii pot fi implicati, prin concurs, in activitati
educationale pentru doctoranzi si postdoctoranzi
(2 ore/zi), in limita disponibilitatii acestora.

Se urmareste operationalizarea structurilor de
transfer tehnologic capabile sa genereze
parteneriate, sa valorifice cercetarea si sa
contribuie activ la dezvoltarea economica si
sociala.

CONDITII DE PARTICIPARE

Pentru a beneficia de acces la program, institutiile
de invatamant superior participante isi asuma:

* desemnarea a doi experti cu atributii in sfera
transferului tehnologic pentru a participa la
programul de formare;

» implicarea activa in dezvoltarea capacitatii
de transfer tehnologic la nivel institutional,
inclusiv:

m) integrarea transferului tehnologic fin
strategia universitatii si alocarea de
resurse pentru operationalizarea
activitatii;

m) consolidarea structurii institutionale de
transfer tehnologic si stabilirea rolului gi
pozitiondrii  acestuia  in  cadrul
universitatii, inclusiv relatile cu alte
departamente si factorii de decizie;

» implementarea programului de studiu
(curs) privind transferul tehnologic,
dezvoltat in cadrul proiectului Leadership
TT pentru doctoranzi si postdoctoranzi.

Aplicatiile vor fi transmise exclusiv in format
electronic in perioada 06 aprilie 2026 — 06 mai
2026 prin platforma https://uefiscdi-direct.ro.

Pentru detalii, va stam la dispozitie la:
tt@uefiscdi.ro @ leadershiptt.uefiscdi.ro
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