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Anexa 4: Declarație privind angajamentul experților desemnați
 (se completază de către fiecare expert desemnat)

Subsemnatul/subsemnata .........................................................................., cu domiciliul în ...................................................................................................................................................., legitimat cu BI/CI, seria : ............ , nr. :............ , în calitate de expert desemnat  de către Universitatea .......................................................................... în cadrul programului privind dezvoltarea capacității de transfer tehnologic în universități derulat în cadrul proiectului „Leadership universitar pentru transfer de cunoaștere și tehnologie (Leadership TT)” - Cod MySMIS: 335506, declar că:
· am luat cunoștință de obiectivele și activitățile proiectului și mă angajez să particip activ la acestea, la sesiunile de formare și activitățile asociate programului privind dezvoltarea capacității de transfer tehnologic din cadrul proiectului ”Leadership TT”;
· voi respecta principiile etice, pe cele privind egalitatea de șanse și de gen și pe cele de conduită profesională în toate activitățile programului;
· voi disemina cunoștințele și competențele dobândite către alți reprezentanți din universitate sau din cadrul proiectului „Leadership TT”; 
· nu mă voi retrage din program decât în cazuri excepționale, justificate și comunicate organizatorilor programului; 
· nu sunt desemnat simultan de mai multe universități și sunt inclus într-o singură aplicație;
· derulez și/ sau voi derula activități în sfera transferului tehnologic / valorificării rezultatelor cercetării în cadrul universității;
· nu mă aflu în situația de încetare previzibilă a raporturilor de muncă într-un interval de minimum 3 ani de la finalizarea programului de formare.


Data										             Semnătura
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