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MINISTERUL EDUCATIEI

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Unitatii Executive
pentru Finantarea Invatamantului Superior si a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

Avand in vedere prevederile:

— Legii Invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonantei Guvernului nr. 62/1999 privind infiintarea Unitatii Executive pentru Finantarea Invatdmantului Superior si a
Cercetarii Stiintifice Universitare, aprobata cu modificari prin Legea nr. 150/2000, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordinului ministrului educatiei nr. 6.072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului

national de invatamant preuniversitar si superior, cu modificérile ulterioare;

— Referatului de aprobare nr. 1.904 din 17.06.2024,

in temeiul art. 13 din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, cu

modificarile ulterioare,

ministrul educatiei emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si
functionare al Unitatii Executive pentru Finantarea
Invatamantului Superior si a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii,
prevazut in anexa nr. 1, care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2. — Se aproba statul de functii si organigrama Unitatii
Executive pentru Finantarea Invatdmantului Superior si a

Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI), prevazute in
anexele nr. 2 si 3, care fac parte integranta din prezentul ordin.
Art. 3. — Conducerea UEFISCDI si directiile de specialitate ale
ministerului vor duce la indeplinire dispozitiile prezentului ordin.
Art. 4. — Incepand cu data intr&rii in vigoare a prezentului
ordin orice prevedere contrara se abroga.
Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I.

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 23 septembrie 2024.
Nr. 6.692.

ANEXA Nr. 1

REGULAMENT R
de organizare si functionare a Unitatii Executive pentru Finantarea Invataméantului Superior
si a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

SECTIUNEA 1

Organizare

Art. 1. — Unitatea Executiva pentru Finantarea
TInvatamantului Superior si a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii
(UEFISCDI) functioneaza potrivit Ordonantei Guvernului
nr. 62/1999 privind Iinfiintarea Unitatii Executive pentru
Finantarea Tnvatamantului Superior si a Cercetérii Stiintifice
Universitare, aprobata cu modificari prin Legea nr. 150/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. — UEFISCDI este institutie publica cu personalitate
juridica, avand sediul central in municipiul Bucuresti,
str. Mendeleev nr. 21—25, sectorul 1. Poate avea unul sau mai
multe sedii secundare fara personalitate juridica organizate
conform prevederilor legale n vigoare.

Art. 3. — UEFISCDI se subordoneaza administrativ
Ministerului Educatiei, denumit in continuare ME.

SECTIUNEA a 2-a
Misiune si atributii

Art. 4. — Misiunea UEFISCDI consta in asigurarea suportului
administrativ si logistic al activitatii comisiilor/consiliilor
consultative ale ME/autoritatii de stat in domeniul cercetarii-
dezvoltarii, cu atributii in domeniul Tnvatamantului superior,
cercetarii  stiintifice, dezvoltarii si inovarii, precum si
desfasurarea altor activitati specifice privind implementarea in
sistem descentralizat a proiectelor si programelor privind
invatamantul superior, de cercetare, dezvoltare, inovare si
antreprenoriat, cu finantare nationala sau internationala cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 5. — Comisiile consultative ale ME cu atributii Tn
domeniul invatamantului superior, cercetarii stiintifice, dezvoltarii
si inovarii sunt cele prevazute in Legea invatamantului superior
nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare: Comisia
Nationala pentru Finantarea Invatamantului Superior, denumité
in continuare CNFIS, Comisia Nationala de Statistica si
Prognoza a Invatdmantului Superior, denumitd in continuare
CNSPIS, Comisia Nationala de EticA si Management
Universitar, denumita in continuare CNEMU, Comisia Nationala
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a Bibliotecilor Universitare, denumita in continuare CNBU,
Comisia Nationala de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, denumita in continuare CNATDCU,
precum si alte comisii/consilii consultative legal constituite,
inclusiv pentru perioada de tranzitie, consilii consultative ale ME
definite de Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 6. — Pentru asigurarea suportului administrativ si logistic
al activitatilor executive ale comisiilor/consiliilor consultative ale
ME/autoritatii de stat in domeniul cercetarii-dezvoltarii,
UEFISCDI are urmatoarele atributii:

a) asigura suportul administrativ si executiv pentru
comisiile/consiliile consultative ale ME/autoritatii de stat in domeniul
cercetarii-dezvoltarii, conform regulamentelor de organizare si
functionare ale acestora, aprobate prin ordin de ministru;

b) administreazd si gestioneaza resursele destinate
activitatilor comisiilor/consiliilor, in conformitate cu deciziile
fiecarei comisii/fiecarui consiliu, in conditiile legii;

c) asigura buna desfasurare a activitati curente a
comisiilor/consiliilor in relatiile cu ME, cu autoritatea de stat in
domeniul cercetarii-dezvoltarii, cu institutile de cercetare,
dezvoltare, inovare, de invatamant superior si cu alte organizatii
si institutii publice sau private.

Art. 7. — (1) UEFISCDI asista consilile/comisiile din
subordinea ME in aplicarea politicilor elaborate de ME, pe baza
propunerilor acestora, si gestioneazd bugetele asociate
activitatilor lor.

(2) La solicitarea autoritatii de stat pentru domeniul cercetarii-
dezvoltarii asista alte consilii/comisii din subordinea acesteia in
conformitate cu mandatul primit.

Art. 8. — (1) UEFISCDI conduce programe/subprograme/
tipuri de proiecte din cadrul Planului national de cercetare,
dezvoltare si inovare si al altor programe de finantare a
cercetarii, dezvoltarii, inovarii si antreprenoriatului, aprobate de
catre autoritatea de stat pentru domeniul cercetarii-dezvoltarii
sau alte organisme/organizatii publice sau private din tara sau
strainatate.

(2) Pentru aceste activitati, UEFISCDI are urmatoarele
atributii:

a) elaboreaza pachetele de informatii pentru desfasurarea
competitiilor de proiecte, pentru programele si subprogramele
pe care le conduce, in vederea aprobarii de catre autoritatea de
stat in domeniul cercetarii-dezvoltarii;

b) asigura conditile materiale si financiare necesare
organizarii competitiilor de finantare a proiectelor si organizeaza
competitile, pe baza contractului institutional Tncheiat cu
autoritatea de stat pentru domeniul cercetarii-dezvoltarii sau cu
alte organisme nationale/internationale;

c) asigura evaluarea si monitorizarea proiectelor, asigurand
si realizand procesele operative necesare, conform legislatiei in
vigoare, pachetelor de informatii aprobate si procedurilor
stabilite, pe baza contractului institutional incheiat cu autoritatea
de stat pentru domeniul cercetarii-dezvoltarii;

d) intocmeste documentatiile pentru alocarea resurselor
financiare destinate proiectelor finantate si contracteaza si
finanteaza proiectele selectate, pe baza contractului institutional
incheiat cu autoritatea de stat pentru domeniul cercetarii-
dezvoltarii sau cu alte organisme nationale/internationale,
conform legislatiei in vigoare.

Art. 9. — UEFISCDI poate desfasura si urmatoarele activitati:

a) conducerea in sistem descentralizat si/sau implementarea
unor proiecte de dezvoltare institutionala si de sistem, referitoare
la Tnvatamantul superior, cercetare, dezvoltare, inovare sau
antreprenoriat, cu finantare nationala sau internationala, cu
avizul ME;

b) oferirea de consultantd si asistentd tehnicad pentru
elaborarea si conducerea de proiecte in cadrul programelor

interne si internationale de cercetare stiintifica, dezvoltare
tehnologica si stimulare a inovarii;

c) gestionarea resurselor financiare contractate prin
programele de profil, nationale si internationale, pe care le
conduce sau implementeaza, pe baza contractului institutional
incheiat cu autoritatea de stat pentru domeniul cercetarii-
dezvoltarii sau cu alte organisme nationale/internationale;

d) pregatirea si perfectionarea resurselor umane in domenii
de conducere si executie a proiectelor, prin organizarea de
sesiuni de pregatire si de formare continua;

e) diseminarea la nivel national si international a informatiilor
cu privire la programele pe care le conduce sau implementeaza;

f) oferirea de consultanta in gasirea de parteneri si formarea
de parteneriate pentru proiecte la programele internationale de
cercetare, dezvoltare si inovare;

g) organizarea de manifestari stiintifice sau tehnice, editare —
multiplicare, publicitate, precum si alte servicii in corelare cu
obiectul sau de activitate;

h) promovarea transferului tehnologic si inovarii in vederea
sporirii competitivitatii economiei roméanesti, in conformitate cu
strategiile si politicile nationale elaborate de autoritatile publice
de resort;

i) colaborarea cu alte institutii publice sau private, interne sau
internationale, inclusiv cu organizatii profesionale, in vederea
indeplinirii obiectului sau de activitate;

j) dezvoltarea si implementarea proiectelor cu finantare
nationala si internationald, inclusiv strategice pentru invatamant
superior, cercetare, dezvoltare si inovare;

k) conducerea de programe si proiecte de cercetare,
dezvoltare, inovare si antreprenoriat cu finantare publica
nationald sau internationald, granturi SEE si norvegiene,
contributia elvetiana si proiecte finantate de Banca Mondiala,
precum si alte asemenea, pe baza de act administrativ, contract
de finantare, protocol de colaborare, acord de delegare si alte
asemenea, incheiate cu institutiile publice sau private, din tara
sau strainatate, cu principale activitati: evaluare si selectie
proiecte, negociere, contractare si finantare, verificare tehnica si
financiara, monitorizare si evaluare;

I) participarea in asociatii si organizatii internationale;

m) asigurarea activitatilor privind evaluarea proiectelor pentru
competitii organizate in cadrul unor programe/proiecte conduse
de alte institutii publice sau private, din tara sau strainatate, pe
baza de contract de finantare, protocol de colaborare, acord de
parteneriat, acord de delegare si alte asemenea;

n) dezvoltarea, administrarea si intretinerea de platforme
informatice pentru managementul competitiilor de proiecte,
pentru facilitarea procesului de centralizare, raportare, analiza si
interoperare date privind sistemele nationale de invatamant
superior, cercetare, inovare si antreprenoriat, inclusiv pentru a
facilita procesul de elaborare a politicilor bazate pe evidente
(BrainMap, RUNIDAS, Study in Romania si altele).

0) alte activitati stabilite de ME sau autoritatea de stat pentru
domeniul cercetarii-dezvoltéarii ori prevazute de legislatia Tn
vigoare.

SECTIUNEA a 3-a
Personalul

Art. 10. — Atributiile si sarcinile personalului UEFISCDI se
stabilesc prin fise de post, anexe la contractele individuale de
munca.

Art. 11. — Ocuparea posturilor se face cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

Art. 12. — (1) Pentru ocuparea functiei de director general,
componenta comisiei de concurs se stabileste de catre ministrul
educatiei.

(2) Componenta comisiilor de concurs pentru ocuparea
functiilor de director general adjunct si director directie se
stabileste de catre ministrul educatiei, la propunerea directorului
general al UEFISCDI.
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(3) Componenta comisiilor de concurs pentru ocuparea
celorlalte posturi din cadrul UEFISCDI se stabileste de catre
directorul general al UEFISCDI. Din componenta comisiilor de
concurs pot face parte si reprezentanti ai Ministerului Educatiei
sau autoritatii de stat pentru cercetare-dezvoltare.

Art. 13. — Lista de personal, declaratiile de interese si de
avere ale personalului, contractul institutional incheiat cu
autoritatea de stat pentru domeniul cercetarii-dezvoltarii si
rapoartele prevazute de contractul institutional constituie
informatii de interes public si se publica pe site-ul UEFISCDI.

Art. 14. — (1) Pentru efectuarea lucrarilor de evaluare,
monitorizare si audit, UEFISCDI are dreptul sa utilizeze, pe
perioade determinate, colaboratori externi specialisti in
domeniu, in calitate de experti din tara si/sau strainatate,
remunerati in conditiile legii.

(2) Pentru implementarea proiectelor/programelor finantate
din fonduri nationale si/sau internationale, inclusiv din bugetul
propriu al Comisiei Europene sau altor organisme internationale,
precum si din fonduri europene nerambursabile, UEFISCDI
poate infiinta posturi in afara organigramei a caror finantare se
va asigura in conditiile si din bugetele stabilite prin contract de
finantare, protocol de colaborare, acord de delegare si alte
asemenea. Ocuparea posturilor se va face Tn conditiile si cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

SECTIUNEA a 4-a
Structura organizatorica si statul de functii

Art. 15. — Statul de functii este prevazut in anexa nr. 2 la ordin.

Art. 16. — Numarul maxim de posturi finantate din venituri
proprii si subventii de la bugetul de stat este 120.

Art. 17. — Structura organizatorica este prevazuta in anexa
nr. 3 la ordin.

Art. 18. — Serviciul finantare proiecte de cercetare
fundamentala si dezvoltarea resurselor umane are urmatoarele
atributii:

a) implementeaza conducerea programelor/subprogramelor/
tipurilor de proiecte din cadrul Planului national de cercetare,
dezvoltare si inovare destinate finantarii proiectelor de cercetare
fundamentala si de dezvoltare a resurselor umane;

b) asigura suportul administrativ si logistic al activitatilor
executive ale consiliului coordonator al programelor de
cercetare fundamentala si de dezvoltare a resurselor umane din
cadrul Planului national de cercetare, dezvoltare si inovare;

c) are atributii in organizarea competitiilor, monitorizarea si
evaluarea implementarii proiectelor din cadrul mecanismelor
financiare ale Spatiului Economic European si Norvegian;

d) desfasoara si alte activitati referitoare la cercetarea
stiintificd, resursele umane de cercetare-dezvoltare si
infrastructura de cercetare, la cererea autoritatii de stat pentru
cercetare-dezvoltare sau ME;

e) asigura evaluarea proiectelor pentru competitii organizate
in cadrul unor programe/proiecte conduse de alte institutii
publice sau private, din tara sau strainatate pe bazéa de contract
de finantare, protocol de colaborare, acord de parteneriat, acord
de delegare si alte asemenea.

Art. 19. — Serviciul finantare proiecte de dezvoltare si
inovare are urmatoarele atributii:

a) implementeaza conducerea programelor/subprogramelor/
tipurilor de proiecte din cadrul Planului national de cercetare,
dezvoltare si inovare destinate finantarii proiectelor de
dezvoltare si inovare;

b) asigura suportul administrativ si logistic al activitatilor
executive ale consiliului consultativ coordonator al programelor
din cadrul Planului national de cercetare, dezvoltare si inovare
dedicate finantarii proiectelor de dezvoltare si inovare;

c) are atributii in organizarea competitiilor, monitorizarea si
evaluarea implementarii proiectelor din cadrul mecanismelor
financiare ale Spatiului Economic European si Norvegian;

d) desfasoara si alte activitati referitoare la dezvoltare,
inovare si antreprenoriat, inclusiv transfer tehnologic si
infrastructura de cercetare, la cererea autoritatii de stat pentru
cercetare-dezvoltare sau ME;

e) asigura evaluarea proiectelor pentru competitii organizate
in cadrul unor programe/proiecte conduse de alte institutii
publice sau private, din tara sau strainatate pe baza de contract
de finantare, protocol de colaborare, acord de parteneriat, acord
de delegare si alte asemenea.

Art. 20. — Compartimentul finantare proiecte de cooperare
europeana si internationala are urmatoarele atributii:

a) implementeaza conducerea programelor/subprogramelor/
tipurilor de proiecte din cadrul Planului national de cercetare,
dezvoltare si inovare destinate finantarii proiectelor de
cooperare europeana si internationals;

b) asigura suportul administrativ si logistic al activitatilor
executive ale consiliului consultativ coordonator al programelor
din cadrul Planului national de cercetare, dezvoltare si inovare;

c) implementeaza proiecte finantate in programele-cadru ale
Uniunii Europene;

d) desfasoara si alte activitati referitoare la cooperarea
stiintifica europeana si internationala, la cererea autoritatii de
stat pentru cercetare-dezvoltare sau ME;

e) asigura evaluarea proiectelor pentru competitii organizate
in cadrul unor programe/proiecte conduse de alte institutii
publice sau private, din tara sau strainatate pe bazé de contract
de finantare, protocol de colaborare, acord de parteneriat, acord
de delegare si alte asemenea.

Art. 21. — Directia invatamant superior are urmatoarele
atributii:

a) realizeazd analize cantitative si calitative privind
invatadmantul superior si elaboreaza documentele-suport pentru
fundamentarea propunerilor CNFIS si CNSPIS;

b) intocmeste documentatia pentru alocarea resurselor
financiare de la bugetul de stat si din alte venituri pentru
finantarea Tnvatamantului superior, in conformitate cu deciziile
CNFIS;

c) organizeaza procesul de colectare si verificare a datelor
raportate la nivel institutional pentru invatamantul superior;

d) participa la elaborarea specificatilor pentru
actualizarea/dezvoltarea sistemelor informatice-suport pentru
invatamantul superior si comisiile consultative, gestionate de
UEFISCDI;

e) asigura suportul administrativ si logistic al activitatilor
executive ale CNFIS, CNSPIS, CNATDCU, CEMU si CNBU;

f) asigura mentinerea relatiilor interinstitutionale (universitati,
comisii ME) conform atributiilor sale;

g) implementeaza proiecte de dezvoltare institutionala si de
sistem, cu finantare nationala sau internationala, in acord cu
prioritatile nationale si internationale, cu avizul ME;

h) sprijind ME si comisiile consultative in monitorizarea
eficientei manageriale, a echitatii si a relevantei invatamantului
superior pentru piata muncii prin sistemul de indicatori statistici
de referinta pentru invatamantul superior.

Art. 22. — Directia invatamant superior are in structura:

a) Serviciul finantare invatamant superior;

b) Serviciul analizéd date institutionale, secretariate
comisii/consilii pentru Tnvatamantul superior si implementare
programe si proiecte in domeniul educatiei.

Art. 23. — (1) Serviciul finantare invatamant superior are
urmatoarele atributii:

a) participa la definirea structurii si specificatiilor datelor
statistice necesare pentru analizele si studiile coordonate de
CNFIS;
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b) realizeaza analize cantitative si calitative privind
invatamantul superior in vederea fundamentarii propunerilor
CNFIS;

c) participa la elaborarea documentelor, rapoartelor si
studiilor privind Tnvatamantul superior, coordonate de CNFIS;

d) la solicitarea CNFIS, poate participa la elaborarea si
implementarea metodologiilor de finantare pentru invatamantul
superior propuse de acesta;

e) realizeaza activitati de informare, comunicare si
promovare privind finantarea invatamantului superior si
activitatea CNFIS;

f) asigura datele/informatile necesare in vederea
fundamentarii propunerilor CNFIS cu privire la metodologiile de
finantare pentru invatamantul superior.

(2) Serviciul analiza date institutionale, secretariate
comisii/consilii pentru invatdmantul superior si implementare
programe si proiecte in domeniul educatiei are urmatoarele
atributii:

a) participa la definirea structurii si specificatiilor datelor
statistice pentru invatamant superior;

b) organizeaza procesul de colectare si verificare a datelor
raportate la nivel institutional pentru invatamantul superior;

c) participa la elaborarea specificatilor pentru
actualizarea/dezvoltarea sistemelor informatice suport pentru
consilile/comisiile consultative din invatamantul superior,
gestionate de UEFISCDI;

d) asigura mentinerea relatiilor interinstitutionale (universitati,
comisii ME) Tn vederea colectarii si verificarii datelor si utilizarii
sistemelor informatice suport comisii;

e) asigura suportul administrativ si logistic al activitatilor
executive ale CNFIS, CNSPIS, CNATDCU, CNEMU si CNBU;

f) participa la identificarea si dezvoltarea de proiecte si
programe cu finantare nationala sau internationala in domeniul
educatiei;

g) implementeaza proiecte de dezvoltare institutionala si de
sistem, cu finantare nationala sau internationala, in acord cu
prioritatile nationale si internationale;

h) implementeaza programe si proiecte cu finantare publica
nationala si/sau internationald, inclusiv prin Planul national
de redresare si rezilientd al Romaniei, pe baza de act
administrativ, contract de finantare, protocol de colaborare,
acord de parteneriat, acord de delegare si altele asemenea,
incheiate cu institutii publice sau private, din tara sau strainatate,
putdnd gestiona functile de evaluare si selectie proiecte;
negociere, contractare si finantare; verificare tehnica si
financiara, monitorizare si evaluare.

(3) Functiile mai sus mentionate pot fi realizate in colaborare
cu alte structuri din cadrul UEFISCDI, in cazul in care sunt
stabilite atributii specifice in acest sens.

Art. 24, — Directia buget, finante,
administrativ are in structura:

a) Serviciul financiar-contabil;

b) Compartimentul resurse umane;

c) Compartimentul administrativ.

Art. 25. — (1) Serviciul financiar-contabil are urmatoarele
atributii:

a) intocmeste bugetul anual si fundamenteaza proiectul de
buget in baza solicitarilor primite de la structurile organizatorice
ale UEFISCDI;

b) asigura activitatile privind executia bugetului de venituri si
cheltuieli, a patrimoniului aflat in administrare, a contului anual
de executie si a contractelor institutionale incheiate cu
autoritatea de stat pentru domeniul cercetarii-dezvoltarii si alte
organisme nationale si internationale (inclusiv mecanismele
financiare Spatiul Economic European si Norvegian, contributia
elvetiana etc.), conform legislatiei in vigoare;

resurse umane,

c) asigura finregistrarea cronologica si sistematica,
prelucrarea, publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la
pozitia financiara, performanta financiard si fluxurile de
trezorerie, atat pentru cerintele interne ale unitatii, cat si pentru
relatiile cu ordonatorii de credite, organismele fiscale si de
control si alti utilizatori;

d) elaboreaza planul anual de achizitii al institutiei,
efectueaza modificari ale acestuia si monitorizeaza permanent
achizitile conform planului aprobat, asigura organizarea
achizitiilor publice cu respectarea normelor legislative Tn vigoare,
intocmeste contractele de achizitii publice si actele aditionale,
elaboreaza strategia de contractare;

e) asigura efectuarea controlului financiar preventiv propriu,
organizarea si functionarea operatiunilor de angajare, lichidare,
ordonantare si plata a cheltuielilor.

(2) Compartimentul resurse umane are urmatoarele atributii:

a) asigura implementarea politicilor de personal ale institutiei;

b) asigura evidenta personalului si a fluctuatiei acestuia;

c) implementeaza, mentine si Tmbunatateste continuu
sistemul de management al calitatii;

d) asigura documentatia privind plata drepturilor de natura
salariala sau a altor venituri.

(3) Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) asigura gestiunea bunurilor materiale ale institutiei;

b) stabileste necesarul de cheltuieli materiale si servicii
pentru intretinere;

) organizeaza arhiva institutiei;

d) organizeaza si asigura controlul privind respectarea
normelor de protectie a muncii si de prevenire si stingere a
incendiilor.

Art. 26. — Compartimentul juridic, armonizare legislativa si
contencios are urmatoarele atributii:

a) asigura consilierea juridica pentru toate activitatile
specifice institutiei;

b) avizeaza si contrasemneaza acte cu caracter juridic emise
de institutie;

c) reprezintd interesele institutiei in fata instantelor
judecatoresti, a altor organe de jurisdictie, precum si in
raporturile cu persoane juridice si fizice, pe baza delegarii
atribuite de ordonatorul de credite.

Art. 27. — Compartimentul
internationale are urmatoarele atributii:

a) creeaza si evalueaza imaginea publica a institutiei;

b) elaboreaza strategia si planul anuale de comunicare si
relatii publice institutionale;

c) asigura vizibilitatea activitatilor institutiei prin intermediul
canalelor de comunicare online, mass-media si al conferintelor
de presa etc.;

d) asigura promovarea cooperarii si schimbului de informatii
cu institutii specializate din tara si strainatate in vederea cresterii
vizibilitatii invatdmantului superior si cercetérii romanesti la nivel
international, precum si pentru incheierea unor noi acorduri de
parteneriat cu agentii de finantate similare;

e) asigura relatia cu mass-media, organizeaza conferinte de
presa si raspunde la sesizarile si cererile formulate in baza Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare, in legatura cu propria
activitate;

f) organizeaza evenimente precum conferinte, ateliere si
vizite de lucru, intalniri ale comitetelor de program/consiliilor
consultative, pe tematici ce vizeazd invatamantul superior,
cercetarea si inovarea;

g) creeaza campanii pentru comunicarea stiintei si implicarea
cetatenilor in activitati de cercetare;

h) asigura comunicarea interna intre departamentele
institutiei.

comunicare si relatii
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Art. 28. — Compartimentul informatica si infrastructura
suport are urmatoarele atributii:

a) asiguréa dezvoltarea, administrarea si mentenanta
sistemelor si/sau platformelor informatice de colectare,
prelucrare si management al informatiilor si datelor statistice
aflate in gestiunea institutiei;

b) asigura accesibilitatea si functionarea optima a sistemelor
informatice ale institutiei;

c) asigura integritatea, protectia datelor si a serviciilor oferite
de sistemele si platformele gestionate prin aplicarea politicilor
de securitate, precum si a politicilor de redundanta si rezilienta
in caz de dezastru sau forta majora;

d) asigura suport tehnic pentru utilizatorii sistemelor si
platformelor informatice gestionate.

Art. 29. — Compartimentul Centrul de politica stiintei si
scientometrie are urmatoarele atributii:

a) asigura suportul scientometric in procesul de evaluare a
editurilor, revistelor si cartilor si in procesul de verificare a
eligibilitatii in cadrul competitiilor organizate de UEFISCDI;

b) actualizeaza situatia revistelor roméanesti indexate/cotate
ISI;

¢) calculeaza si actualizeaza valorile principalilor indicatori
utilizati Tn evaluarea scientometrica din Romania;

d) asigura suportul tehnic in accesarea bazelor de date
bibliografice si bibliometrice;

e) realizeaza studii si analize scientometrice.

Art. 30. — Serviciul Centrul de politici pentru invatamant
superior, stiintd, inovare si antreprenoriat are urmatoarele
atributii:

a) implementeaza proiecte de dezvoltare institutionala si de
sistem, cu finantare nationald sau internationala, in acord cu
prioritatile nationale si internationale;

b) elaboreaza studii, analize si rapoarte pentru invatamantul
superior si cercetare, dezvoltare si inovare;

c) participa la actualizarea specificatiilor pentru sistemele
informatice gestionate de UEFISCDI;

d) organizeaza manifestari tehnico-stiintifice in vederea
diseminarii rezultatelor si cunostintelor de specialitate la nivel
national si international;

e) gestioneaza procesele de evaluare, recenzare,
tehnoredactare, editare si publicare a volumelor si publicatiilor
aparute la editura UEFISCDI Publishing House, precum si site-ul
http://editura.uefiscdi.ro;

f) realizeaza din partea UEFISCDI pilotarea si implementarea
sistemului de monitorizare a angajabilitatii absolventilor de
invatamant superior, conform prevederilor Ordinului ministrului
educatiei nr. 4.504/2021 privind nominalizarea Unitatii Executive
pentru Finantarea Invataméantului Superior, a Cercetarii,
Dezvoltarii si Inovarii ca institutie responsabilé cu pilotarea
sistemului de monitorizare a angajabilitatii absolventilor de
invatamant superior;

g) asigura accesul UEFISCDI la informatiile din registrul de
evidentd a salariatilor, pentru realizarea interoperarii cu
platformele Ministerului Educatiei in vederea urmaririi traseului
profesional al absolventilor, conform Ordinului ministrului
educatiei nr. 4.504/2021;

h) asigurd accesul UEFISCDI la serviciile Ministerului
Finantelor prin sistemul informatic propriu PatrimVen in vederea
obtinerii de informatii cu privire la veniturile si statutul
ocupational al absolventilor de invatamant superior, conform
Ordinului ministrului educatiei nr. 3.619/2022 pentru aprobarea
nominalizarii Unitatii Executive pentru Finantarea Invatdmantului
Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii ca institutie
responsabila cu accesarea serviciilor Ministerului Finantelor prin
sistemul informatic propriu PatrimVen;

i) sustine activitatile de internationalizare a invatamantului
superior prin elaborarea de analize, studii, rapoarte, policy brief-uri

periodice, in vederea monitorizarii evolutiei Tn timp a
internationalizarii;

j) contribuie la promovarea ofertei educationale din Roméania,
in colaborare cu Ministerul Educatiei, Consiliul National al
Rectorilor, Ministerul Afacerilor Externe sau alte institutii cu
atributii in domeniu, prin: elaborarea de materiale promotionale,
implementarea de campanii de promovare, administrarea si
actualizarea periodica a platformelor dedicate (Study in
Romania, platforma pentru bursele oferite de statul roman prin
intermediul Ministerului Afacerilor Externe), participarea la
targurile internationale de promovare etc., sustinand eforturile
de internationalizare ale universitatilor roméanesti;

k) disemineaza documentatia generala si specifica cu privire
la programul-cadru de cercetare-inovare al Uniunii Europene,
pentru programele alocate, si organizeaza activitati de
promovare si informare pentru programul-cadru de cercetare-
inovare al Uniunii Europene in vederea cresterii participarii
echipelor de cercetare din Romania la programele de cercetare
ale Uniunii Europene;

I) ofera suport privind stiinta deschisa (Open science) prin
colaborarea si asigurarea reprezentarii in cadrul initiativelor
nationale si internationale dedicate stiintei deschise,
organizeaza activitati de promovare/informare/training si
elaboreaza analize, materiale si documente-suport pe tematici
asociate, Tn corelare cu Planul national de cercetare-dezvoltare-
inovare si evolutiile si recomandarile internationale in ceea ce
priveste stiinta deschis3;

m) sprijina Ministerul Educatiei in implementarea
programelor nationale prevazute de legislatia nationala.

Art. 31. — Compartimentul Unitatea de implementare
mecanisme financiare Spatiul Economic European si Norvegian
si Contributia Elvetian& are urmatoarele atributii:

a) asigura implementarea mecanismelor financiare, in
conformitate cu memorandumurile de Tntelegere semnate la
nivel de tara, regulamentele privind implementarea
mecanismelor, acordul de program si legislatia nationala
aplicabila;

b) coordoneaza activitatea asociata mecanismelor de
finantare, realizatd de personalul incadrat in celelalte structuri
ale UEFISCDI cu atributii Tn implementarea mecanismelor;

c) asigura comunicarea cu actorii implicati in derularea
mecanismelor financiare;

d) elaboreaza rapoartele anuale de activitate.

Art. 32. — Compartimentul secretariat are urmatoarele
atributii:

a) asigura inregistrarea corespondentei destinate institutiei
si o prezintad conducerii institutiei pentru inscrierea ordinelor
rezolutive;

b) urmareste reprimirea corespondentei vizate de
conducerea institutiei, o Tnregistreaza in registrul general de
corespondenta, o sorteaza si o distribuie la structuri/persoane,
conform ordinelor rezolutive;

c) sprijina derularea activitatii curente a institutiei.

Art. 33. — Compartimentul protectia datelor cu caracter
personal si integritate institutionald are urmatoarele atributii:

a) organizeaza activitatea de protectie a datelor cu caracter
personal;

b) urmareste aplicarea si respectarea la nivelul institutiei a
prevederilor legale Tn legatura cu protectia datelor cu caracter
personal;

c) elaboreaza documentatia si urmareste aplicarea normelor
legale privind integritatea institutionala.

Art. 34. — Compartimentul audit public intern este organizat
conform prevederilor legale Tn vigoare

Art. 35. — UEFISCDI, prin personalul propriu, asigura
aplicarea si respectarea normelor legale privind etica si
integritatea profesionala.
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CAPITOLUL Il
Conducerea si evaluarea

SECTIUNEA 1
Prevederi generale

Art. 36. — (1) UEFISCDI este condusa de un director general,
ajutat de 2 directori generali adjuncti si 2 directori de directii.

(2) UEFISCDI este sprijinita Tn desfasurarea activitatilor de o
structura denumita Tn continuare Comitet consultativ
international.

SECTIUNEA a 2-a
Comitetul consultativ international

Art. 37. — Comitetul consultativ international este format din
cel putin 3 membri cu o experientd profesionala in mediul
academic si de cercetare recunoscuta la nivel international.
Componenta si atributiile Comitetului consultativ international
sunt stabilite de catre Ministerul Educatiei, la propunerea
UEFISCDI. Rolul Comitetului consultativ international este acela
de a contribui la cresterea vizibilitatii organizatiei si de a oferi
sprijin in dezvoltarea organizationala.

SECTIUNEA a 3-a
Conducerea UEFISCDI

Art. 38. — (1) Conducerea UEFISCDI este asigurata de un
director general, numit prin ordin al ministrului educatiei in urma
promovarii concursului organizat pentru ocuparea postului, si de
2 directori generali adjuncti cu atributii specifice distincte pentru
invatamantul superior si pentru cercetare, dezvoltare, inovare,
numiti prin decizie a directorului general, in urma promovarii
concursului organizat in conditiile legii.

(2) Prin decizie a directorului general se stabilesc principalele
atributii ale celor 2 directori generali adjuncti.

(3) Directorul general poate propune subiecte pe ordinea de zi
a sedintelor comisiilor/consiliilor, atunci cand subiectele propuse
au legatura cu activitatea UEFISCDI in relatia cu acestea.

Art. 39. — Directorul general are, in principal, urmatoarele atributii:

a) asigura conducerea administrativd a institutiei si o
reprezinta in relatiile cu tertii;

b) indeplineste obligatiile prevazute de lege Tn calitate de
ordonator de credite;

c) asigura coordonarea generala a proiectelor in vederea
monitorizarii procesului de asigurare a calitatii in implementarea
proiectelor, corelarea intre proiecte, asigurarea sustenabilitatii
si continuitatii institutionale ale acestora;

d) indeplineste si alte atributii stabilite de catre ME, autoritatea
de stat pentru domeniul cercetarii-dezvoltarii sau comisiile/
consiliile consultative, conform prevederilor legale Tn vigoare;

e) are dreptul de a delega atributii, prin decizie, pe cale
ierarhica, personalului din subordine.

Art. 40. — In cazul in care postul de director general al
UEFISCDI este vacant, pana la ocuparea postului prin concurs,
atributiile de ordonator de credite se deleaga catre unul dintre
directorii generali adjuncti prin ordin de ministru.

SECTIUNEA a 4-a
Evaluarea

Art. 41. — Activitatea directorului general al UEFISCDI este
evaluata anual, in conditiile legii, de catre ME.

Art. 42. — Activitatea personalului UEFISCDI se evalueaza
anual conform prevederilor legale in vigoare, iar persoanele a caror
activitate este nesatisfacatoare pot fi concediate, conform
prevederilor art. 61 lit. d) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, sau
reincadrate pe o functie inferioard, prin decizie a directorului general.

Art. 43. — Contractele individuale de munca ale personalului
UEFISCDI trebuie sa includa clauze referitoare la evaluarea
anualad si implementarea prevederilor prezentului regulament,
potrivit prevederilor din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL I
Dispozitii finale

Art. 44. — Prevederile prezentului regulament se
completeaza cu celelalte dispozitii legale in vigoare.

ANEXA Nr. 2

STATUL DE FUNCTII
al Unitatii Executive pentru Finantarea Invatamantului Superior si a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

In statul de functii al Unitatii Executive pentru Finantarea Invatdmantului Superior si a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii sunt

incadrate functii de conducere si functii de executie.
a) Functii de conducere

Nr. crt. Functia Numar de posturi

1 Director general 1

2 Director general adjunct 2

3 Director de directie 2

4 Sef de serviciu 6

b) Functii de executie
Nr. crt. Functia Grad profesional Studii Numar de posturi

1 Expert 1A Superioare 97
2 Referent 1A Medii 5
3 Inspector de specialitate 1A Superioare 4
4 Consilier juridic 1A Superioare 2
5 Administrator I Medii 1




15

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1059/22.X.2024

‘llwisoey Ul esnpoldal 8)s9 ¢ Iu exauy (,

(T) 1814R1420S
Juswinedwo)

t49)
(5) Anessiuiwpe (¢) suewn asunsas 93e11|Igejuod Jepueuly
jJuawiedwo) uswinedwo) nIAIBS
(T) AzeAISIUIWPE ‘DUBWIN 9sINsaJ ‘Diueuly 198nq (T1) 1914€2NP3 |NjUSWOP Ul 839310.d IS SwesFoud .
airaug aJejuawaldwi 1$ Jouadns jueweieauy niyuad (TT) Jouadns Jueweleau aejueuly
11SIWO) 91e11BDIIS ‘D|RUOIiNIIASUI 91Ep BZI|RUR nIAIDS
nIAIBS
~ (€)guetiany (6) ejeuorieusaiul (91)
e1inqLiuo) 1$ ueidanIoN (9T) @4eM0U Em.:0>~mv 1§ eueadoins a1eladoos mcwEs 10|35JNSaJ BAIRYOAZP
‘335 aJepueUl dWsIUBIBN ap 919310.d aJejueuly ap apsioid aiefueuy 15 g[ejuaWEpUNy 8183192192 (1) Jo11adns Jueweieauy
aJejuswsaldwi ap ealeyun NIAIRS : i op 910910.4d 2uejueuly :
Juawiedwo) juswipedwo) nIDIAIDS alfoaug

(2) 1ounlpe |essuas 1032911

(1) gleuoiinyisul aedaul
1$ |leuosuad Jajoesed nd Jojaep eljoeloud
Juswiedwo)

(€) a112WoOolUBIDS
1$ 19ju1$ eanyjod ap |nJua)
jawiedwo)

(1) ®|euoijeusaul 1je|ad 1$ S4e21UNWOD
jJuawiedwo)

(11)
Jeuouasdasjue 1§ aseaoul ‘ejulnns ‘Jouadns
juewejeAul njuad pPRIjod ap |nJua)
nIIAISS

(2) souaquod
1$ eAllR|SIS9| 24eZIUOWLIE IS J1pLIN(
Juswipedwo)

(£) 1odns eanjonuisedjul 1$ eI13EWLIOHUI
Juswiedwo)

(2) uiaqur o1jgnd 1pne
jJuawiedwo)

(T) je4auas 10302410

IueAou| 18

11g}|OAZa(Q ‘148}8248) B IS Jouadng InjnjuewejeAu| easejueul4 nijuad aANo8xg
VNVIOINVOYHO

-€ INVX3NV



ABONAMENTE LA PUBLICATIILE OFICIALE PE SUPORT FIZIC
— Preturi pentru anul 2024 —

Va]oare )
c':‘lr; Denumirea publicatiei (TVA 5% inclus) — lei
' 12 luni 3 luni 1 lun
1. Monitorul Oficial, Partea | 2.760 760 275
2. [Monitorul Oficial, Partea I, limba maghiara 3.280 300
3. | Monitorul Oficial, Partea a Il-a 4.920 440
4. [ Monitorul Oficial, Partea a lll-a 940 100
5. Monitorul Oficial, Partea a IV-a 3.760 340
6. [ Monitorul Oficial, Partea a Vl-a 3.500 320
7. | Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 1.200 110
NOTA:
Monitorul Oficial, Partea | bis, se multiplica si se achizitioneaza pe baza de comanda.
ABONAMENTE LA PRODUSELE IN FORMAT ELECTRONIC
— Preturi pentru anul 2024 —
Abonamentul FLEXIBIL
(Monitorul Oficial, Partea | + alte 3 parti ale Monitorului Oficial, la alegere)
Produs Lunar Anual*
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 65 160 400 960 2110 650 1.630 4.080 9.790 21.540
ExpertMO 115 290 730 1.750 3.850 1.150 2.880 7.200 17.280 | 38.020
Abonamentul COMPLET
(Monitorul Oficial, Partea | + toate celelalte parti ale Monitorului Oficial)
Produs Lunar Anual*
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 75 190 480 1.150 2.530 750 1.880 4.700 11.280 | 24.820
ExpertMO 140 350 880 2.110 4.640 1.400 3.500 8.750 21.000 | 46.200
[ Colectia Monitorul Oficial n format electronic, oricare dintre partile acestuia | 140 lei/an
Preturile sunt exprimate n lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica online comanda.
* Tarifele anuale se aplica pentru comenzile online efectuate pana la 31 ianuarie 2024.
EDITOR: PARLAMENTUL ROMANIEI — CAMERA DEPUTATILOR
,Monitorul Oficial” R.A., Str. Parcului nr. 65, sectorul 1, Bucuresti; 012329
C.I.F. RO427282, IBAN: RO55RNCB0082006711100001 BCR
si IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 DTCPMB (alocat numai persoanelor juridice bugetare)
“ L J Tel. 021.318.51.29/150, fax 021.318.51.15, e-mail: marketing@ramo.ro, www.monitoruloficial.ro
Adresa Centrului pentru relatii cu publicul este: sos. Panduri nr. 1, bloc P33, sectorul 5, Bucuresti; 050651.
E)"OFI‘[”(T:C}REE Tel. 021.401.00.73, 021.401.00.78, e-mail: concursurifp@ramo.ro, convocariaga@ramo.ro >19484937569084

Pentru publicari, incarcati actele pe site, la: https://www.monitoruloficial.ro, sectiunea Publicari.

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1059/22.X.2024 contine 16 pagini. Pretul: 8 lei ISSN 1453—4495



