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În anul 2023 am continuat dezvoltarea și implementarea politicilor publice care
vizează îmbunătățirea calității, accesibilității, internaționalizării și relevanței
învățământului superior și am contribuit la procesele de evaluare pentru
competițiile organizate în cadrul PNRR. Prin intermediul alocării resurselor,
monitorizării performanței și promovării inovației, se poate contribui semnificativ
la creșterea și dezvoltarea sistemului educațional.

Pe componenta de cercetare-inovare am marcat atât finalizarea unui program
cadrul de finanțare a cercetării și inovării, cât și deschiderea unuia nou, care să
răspundă nevoilor actuale și să încurajeze colaborarea interdisciplinară. Acest
nou cadru de finanțare va promova cercetarea orientată spre soluții, care să
abordeze problemele urgente ale societății, precum sănătatea publică,
schimbările climatice, tehnologiile emergente și tranziția verde către
neutralitate climatică.

Dacă privim retrospectiv constatăm că eforturile depuse au avut un impact
semnificativ asupra domeniilor de cercetare, aducând contribuții valoroase la
progresul societății și au contribuit la sprijinirea cercetării orientate spre tranziția
către o societate mai sustenabilă și rezilientă, ce asigură acces echitabil la
finanțare pentru cercetători din medii și organizații diverse.

Suntem dedicați să sprijinim mediul academic și de cercetare în eforturile lor de
a forma liderii viitorului și de a susține cercetătorii în demersurile lor de a găsi
răspunsuri și soluții la problemele cu care se confruntă omenirea.

Adrian Curaj 1
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Învățământ Superior 
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UEFISCDI contribuie la consolidarea sistemului de învățământ superior prin
asigurarea expertizei necesare Ministerului Educației (ME) și Consiliilor
Consultative ale acestuia pentru fundamentarea și implementarea politicilor și
deciziei publice în educație, digitalizarea și integrarea sistemului de colectare  a
datelor la nivel național și a procesului de gestiune a activității Consiliilor
Consultative ale ME, pentru care UEFISCDI asigură și activitățile administrative și
logistice. 

De asemenea, UEFISCDI s-a poziționat ca un important jucător național și
partener internațional, începând cu anul 2008. Agenția a gestionat o serie de
proiecte globale susținute prin finanțare europeană, menite să modeleze
peisajul învățământului superior din România. Aceste proiecte au oferit
contextul pentru fundamentarea politicilor moderne și durabile de sprijin
pentru universități, conducând la creșterea competitivității și îmbunătățirea
capitalului uman.
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Colectare și interpretare date
învățământ superior

Procesul de colectare și centralizare a datelor și informațiilor privind sistemul de
învățământ superior din România necesare ME și Consiliilor Consultative ale acestuia se
realizează la nivel de:

date statistice (prin platforma ANS);
date primare (prin platforma RMUR);
alte raportări specifice solicitate de Ministerul Educației (ME).

Cele două platforme naționale ale ME: ANS și RMUR, dezvoltate și administrate de
UEFISCDI, facilitează raportarea datelor pentru instituțiile de învățământ superior din
România, acreditate sau autorizate să funcționeze provizoriu.

În anul 2023, experții UEFISCDI au asigurat suportul logistic și tehnic contribuind la
îmbunătățirea procesului de colectare a datelor raportate de instituțiile de învățământ
superior din România, o serie de propuneri specifice transmise către Ministerul
Educației fiind aprobate și implementate.

ANS - platforma naţională de colectare a datelor statistice pentru
învăţământul superior
https://date.invatamant-superior.ro

Colectarea datelor statistice privind învăţământul superior se realizează bianual (1
octombrie și 1 ianuarie), prin platforma ANS. Sunt raportate date despre universitate,
studenți, absolvenți și cadre universitare. O dată la doi ani este raportată și activitatea de
cercetare, următoarea raportare va fi în ianuarie 2025.

Principalele activitățile de adaptare și extindere a funcționalităților platformei ANS,
realizate în anul 2023, au constat în: 

actualizarea modulului* de validare primară și import al datelor privind
activitatea de cercetare, necesare pentru calculul indicatorilor de calitate
(conf. Metodologiei de Finanțare propusă de Consiliul Național pentru
Finanțarea Învățământului Superior - CNFIS).

1.

*Gradul de utilizare a acestui modul în anul 2023, ca număr de încărcări pe
tipuri de activități, pentru fiecare machetă instituțională de raportare:
   

                      Import             Validare          Verificare
Anexa 1             57                        79                   416
Anexa 6            51                       216                   580
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Ciclu de
studii Buget Taxă

398.576
Licență 

229.356 169.220

101.108
Master

70.641 30.467

22.175
Doctorat

13.477 8.698

Prin intermediul machetelor instituționale, s-au raportat, în anul 2023, date
privind activitatea de cercetare pentru 24.222 cadre didactice și de cercetare
(pentru colectarea informațiilor fiind utilizată macheta Anexa 1: Tabel
instituțional privind activitatea de cercetare a cadrelor didactice și de
cercetare titulare din universitate şi 66.808 articole/brevete raportate prin
intermediul machetei Anexa 6: Tabel instituțional privind articolele și
brevetele, accesibile din platforma ANS (respectiv din secțiunea specifică din
site-ul CNFIS).

2. realizarea de rapoarte de analiză și verificare a consistenței datelor
raportate în platformă, conform tipurilor de validări agreate de ME,
disponibile în platforma ANS.
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S-a actualizat nomenclatorul pentru domenii de studii universitare de licență și
master aferent anului universitar 2023 - 2024, conform HG nr. 650/2023.

84 de universități au avut conturi active în platforma ANS, în anul universitar 2023
astfel: 46 publice, 7 militare și 31 private.

Distribuţia numărului de studenţi pe cicluri
de studii, în anul universitar 2022-2023* :

Distribuția numărului de studenți pe domenii
fundamentale și cicluri de studii, în anul universitar
2022-2023*:

Domenii
Fundamentale

Licență Master Doctorat

Matematică și
științe ale naturii

21.759 6.735 1.596

Științe biologice
și biomedicale

71.440 3.783 5.279

Științe umaniste
și arte

34.902 10.074 4.072

Științe sociale 153.457 45.384 3.996

Științe
inginerești 104.361 31.375 6.945

Știința sportului
și educației fizice 12.657 3.757 287

*Sursa: platforma ANS, date statistice raportate de universități cu referință ianuarie 2023 (extrase
în 04.06.2023)

Colectare și interpretare date
învățământ superior
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An
universitar

Statistici încărcare studenți în sistemul RMUR, pentru perioada 2015-2023:

2019-2020            539.401               197.117
2020-2021            553.734              201.960
2021-2022            546.263             188.244
2022-2023           526.332              186.984            

Total An I An ITotalAn
universitar

Colectarea datelor primare la nivel de student precum date personale, școlaritate,
acte studii, forme finanțare, legitimații de călătorie se realizează prin platforma
RMUR, în care universitățile de stat (inclusiv cele militare) și private raportează
ținând cont și de reglementările legislative aplicabile.

În anul 2023, experții UEFISCDI au continuat activitățile pentru optimizarea
perioadică a platformei RMUR și a procesului de interoperabilitate cu alte sisteme
naționale: ANS; INS, RECONNECT.

Registrul Matricol Unic al Universităților din R omânia - RMUR
https://rei.gov.ro

Pentru anul universitar 2022-2023, în sistemul RMUR au fost înregistrați aprox.
526.332 de studenți (români și străini), provenind din toate ciclurile de studii
universitare (pentru 87 de universități de stat și particulare din România). Începând
cu anul 2016 au fost înregistrați 2.072.217 studenți  dintre care 1.490.334 persoane
unice.

Distribuția studenților în funcție de ciclu de studii, în anul universitar 2022-2023:

2015-2016           508.552            192.261
2016-2017           511.830              186.342
2017-2018           532.714             193.086
2018-2019           529.570            188.882
                  

Colectare și interpretare date
învățământ superior
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BUCURESTI - ILFOV
Doctorat 
18.63%  

NA(domiciliu nedeclarat) Licență 13.72%; Mater 9.61%; Doctorat 19.01%
Sursa: Platforma RMUR, conform datelor înregistrate de universități (extrase în data 07.02.2024)

Distribuția pe cicluri de studii și regiuni de dezvoltare, în funcție de localitatea de
domiciliu:

https://rei.gov.ro

SUD - MUNTENIA 
Licență 
12.13%  

Master 
12.92%  

Doctorat 
6.90%  

Licență 
11.16%  

Master 
13.00%  

CENTRU
Licență 
10.13%  

Master 
10.19%  

Doctorat 
8.54%  

SUD - EST
Licență 
11.08%  

Master 
11.11%  

Doctorat 
7.50%  

SUD - VEST OLTENIA 
Licență 
8.64%  

Master 
9.14%  

Doctorat 
6.56%  

NORD-EST
Licență 
7.67%  

Master 
8.13%  

Doctorat 
7.73%  

NORD-VEST
Licență 
11.74%  

Master 
11.44%  

Doctorat 
11.73%  

VEST
Licență 
12.13%  

Master 
12.92%  

Doctorat 
6.90%  

Colectare și interpretare date
învățământ superior

Reprezentarea geografică a studenților înregistrați în RMU, după localitatea de
domiciliu, se poate vizualiza și în reprezentări de tip heat map.
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Au fost realizate o serie de analize, studii și rapoarte suport pentru  elaborarea, de către
Consiliul Național pentru Finanțarea Învățământului Superior (CNFIS), a propunerilor de
fundamentare a metodologiilor anuale de finanțare a universităților de stat, sau alte
propuneri privind politicile publice ce vizează domeniul finanțării învățământului
superior, sau pentru propunerile privind cifra de școlarizare și analizele referitoare la
dinamica ratei de absolvire pe domenii și studii de licență, formulate de către Consiliul
Național de Statistică și Prognoză a Învățământului Superior (CNSPIS).

Alte analize și studii suport Consilii și Ministerul Educației:
analiza exploratorie a raportului dintre numărul de absolvenți la finalul anului
universitar și numărul de noi studenți înscriși pe domenii selectate din învățământul
superior din România, CNSPIS
analize suport pentru fundamentarea cifrei de școlarizare pentru anul universitar
2023-2024, CNSPIS
analize de evoluție pentru fiecare componentă a finanțării instituționale pentru anul
2023, CNFIS
analize detaliate de structură și de evoluție pentru fiecare indicator de calitate
utilizat pentru aplicarea metodologie de repartizare a finanțării suplimentare FS,
CNFIS
procent studenți străini, după țara de proveniență (din total studenți străini), pentru
anul universitar 2022-2023, ciclul licență:

Analize și studii pentru
fundamentare politici

9



Având în vedere atribuțiile Serviciului pentru Finanțarea Învățământului Superior,
experții din cadrul UEFISCDI au asigurat expertiza de specialitate pentru CNFIS în
implementarea metodologiilor de finanțare, în funcție de specificul subcomponentei
finanțării instituționale sau complementare pentru care CNFIS transmite ME puncte de
vedere, propuneri de repartizare anuală: 

finanțarea de bază (FB), granturi doctorale (GD) și finanțarea suplimentară (FS),
respectiv finanțarea cercetării științifice universitare (FCSU), subvenția de
transport pentru studenți (FT), repartizate pe bază de formulă, prin implementarea
algoritmului de calcul și realizarea analizelor și  rapoartelor suport pentru analiza
datelor și a rezultatelor obținute, pe baza datelor existente la nivelul UEFISCDI-
CNFIS, raportate de universitățile de stat în platforma ANS/RMUR, respectiv din
execuția bugetară de la nivelul ME;
fondul de dezvoltare instituțională (FDI), repartizat pe bază de competiție, prin
actualizarea și administrarea platformei suport desfășurării competiției;
fondul pentru situații speciale, repartizat pe baza solicitărilor punctuale transmise
de universități;
cuantumului bursei sociale, estimare realizată pe bază de model de calcul.

În anul 2023, față de anul 2022, la propunerea CNFIS s-a aprobat modificarea ponderilor
asociate subcomponentelor finanțării instituționale, creșterea finanțării suplimentare
(FS) la 30% de la 26,5%, concomitent cu scăderea finanțării de bază (FB) la 68,5%, de la
72%.

Suport implementare
    metodologii finanțare 
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Suport implementare
    metodologii finanțare 

Finanțarea de bază (FB)
Pentru anul 2023, prevederile metodologice specifice finanțării de bază, conform OM nr.
6.450/22.12.2022, au suferit modificări față de anul anterior doar în ceea ce privește
ponderea FB în finanțarea instituțională (fără GD și FSS), prin scăderea la 68,5%,
păstrându-se în continuare principiile aplicate în 2022.

Suma totală alocată a fost de 3.460.647.146 lei, după o suplimentare bugetară de la
finalul anului în valoare 313.830.146 lei. 

440.504
studenți echivalenți

719.029
studenți

 echivalenți unitarii

224.214
studenți

 fizici licență

69.761
studenți

 fizici master

29.614
studenți

 fizici rezidențiat

58.033
studenți
pregătire

pedagogică

15.425
an pregatitor+

grade didacatice

4.376
alocația unitară

medie pe student
echivalent unitar 

Fondul pentru granturi doctorale 
Prevederile metodologice specifice fondului pentru granturi doctorale s-au modificat
față de anul precedent pentru valoarea grantului doctoral, care a crescut cu suma fixă
de 3.000 lei pentru fiecare din cele patru domenii de finanțare corespunzătoare
granturilor doctorale (cf. Anexa 1 din OM nr.6450/2022), în care se încadreză ramurile de
știință (cf. tabel 2, din Anexa 3 OM menționat anterior.)

Suma totală alocată a fost de 338.111.000 lei, pentru un număr total de 10.054 de
granturi doctorale. 

D1
2.787 granturi

30.000 lei/grant

D2 D3 D4
4.810 granturi

33.500 lei/grant
2.029 granturi

38.000 lei/grant
428 granturi

38.000 lei/grant
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Suport implementare
    metodologii finanțare 

Finanțarea suplimentară 
În urma propunerii CNFIS, aprobate de ME, prin OM 6450/22.12.2022, prevederile
metodologice specifice repartizării finanțării suplimentare au fost actualizate pentru
ponderea claselor de indicatori (C): la C2.Cercetare științifică/creație
artistică/performanță sportivă, prin scăderea la 46%, respectiv la C3.Orientare
internațională prin creșterea la 12%. 

Suma totală alocată a fost de 1.515.611.854 lei, după o suplimentare bugetară la finalul
anului în valoare de 137.443.854 lei.

Fondul pentru dezvoltare instituţională (FDI) 
Repartizarea FDI pe universități se realizează pe bază de proiecte instituționale, în cadrul
unei competiții organizate și coordonate anual de CNFIS, conform OM nr. 6453/
22.12.2022, UEFISCDI asigurând activitățile executive pentru lansarea și organizarea
competiției, actualizarea și administrarea platformei suport pentru depunere și evaluare
proiecte depuse, respectiv monitorizare și raportare proiecte finanțate (platformele
UdiManager și BrainMap).
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Suport implementare
    metodologii finanțare 

Suma totală alocată în anul 2023 a fost de 70.502.000 lei, pentru finanțarea a 303
proiecte instituționale, pe cele șapte domenii strategice de dezvoltare instituțională. 

Rezultate competițe FDI 2023:

Fondul pentru Situaţii Speciale (FSS)
Repartizarea FSS este la dispoziția ME și se alocă, conform OM 6451/22.12.2022, la
solicitarea universităților de stat respectând anumite condiții, rolul CNFIS fiind unul
consultativ, la solicitarea ME, UEFISCDI asigurând suportul tehnic și logistic al CNFIS
pentru a răspunde la solicitările ME sau ale universităților.

Suma totală alocată în anul 2023 pentru FSS a fost în valoare de 73.513.000 lei.
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Suport implementare
    metodologii finanțare 

Finanțarea Cercetării Științifice în Universități 

Subvenţii pentru transport studenţi (TS) 
Experții UEFISCDI au centralizat și prelucrat datele raportate de către universități, conform
metodologiei aprobate prin OM nr. 3131/5.02.2019, în vigoare și pentru anul 2023, respectiv
cu modificările specifice după aprobarea LIS 199/2023.

Suma totală alocată în anul 2023 pentru TS a fost în valoare de 32.632.000 lei cu o alocație
medie pe student de 98 lei (alocația unitară pe student echivalent rezultată fiind de 41 lei),
astfel:

22.077.000 lei, alocată pentru 302.646 studenți eligibili transport (studenți bugetați
înmatriculați în instituțiile de învățământ superior de stat finanțate ME, cu frecvență, de
la ciclurile de licență, master și doctorat), în funcție și de coeficientul agregat de
transport, care diferențiază cheltuielile de transport pe centre universitare.
10.555.000 lei, alocată pentru 408.806 studenți eligibili transport conform LIS 199/2023
(studenți înmatriculați în instituțiile de învățământ superior de stat și particulare, la
frecvență, până la la 30 ani), în funcție si de coeficientul agregat de transport pe centre
universitare.

Pentru anul 2023, prevederile metodologice
specifice repartizării fondului pentru finanțarea
cercetării științifice universitare, conform OM
3721/22.02.2023, nu au suferit modificări față de
anul precedent.
Suma totală alocată a fost de 100.000.000 lei,
având aceeași valoare ca și în anul precedent.

Bursa Socială
Pentru fundamentarea propunerii privind cuantumul minim al burselor sociale
corespunzătoare anului universitar 2023-2024, UEFISCDI a realizat simulările și analizele
necesare CNFIS, pe baza datelor raportate de către universități în platforma ANS, în
secțiunea „Politici Burse” (data de referință ianuarie 2023) și a modelului de estimare agreat
la nivelul CNFIS.

Astfel, s-a propus creșterea cuantumului mediu minim al bursei sociale la 900 de lei pe
lună, cu recomandarea de a se suplimenta bugetul pentru cazare și masă și din veniturile
proprii ale universității.

Alocarea finanțării cercetării științifice
în universități la nivel național:
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Conform Ordinelor de Ministru privind organizarea și funcționarea fiecărui Consiliu
Consultativ al Ministerului Educației: Consiliul Național pentru Finanțarea
Învățământului Superior (CNFIS); Consiliul Național de Statistică și Prognoză a
Învațământului Superior (CNSPIS); Consiliului de Etică și Management Universitar
(CEMU), numite comisii naționale ulterior aprobării LIS 199/2023, UEFISCDI asigură,
prin experții Direcției Învățământului Superior, suportul administrativ și logistic al
activităților executive și are atribuții în gestionarea bugetului destinat activităților
acestora. 

Suport administrativ și logistic pentru
Consiliile Consultative 
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Suport administrativ și logistic
pentru Consiliile Consultative 

Consiliul Național pentru Finanțarea Învățământului Superior (CNFIS)
www.cnfis.ro

Pe parcursul anului 2023, experții UEFISCDI au asigurat suportul administrativ și logistic
al activităților executive ale Consiliului Național pentru Finanțarea Învățământului
Superior și începând din luna octombrie ale Comisiei Naționale pentru Finanțarea
Învățământului Superior, odată cu constituirea acesteia (cf. OM 6.271/2023), organism
care continuă activitățile Consiliul CNFIS, conform art. 4 din OM 6.271/2023.

Au fost desfășurate 55 de ședințe dintre care: 11 ședințe plenare ale Consiliului  sau
Comisiei CNFIS, 44 ședințe și consultări ale Biroului Executiv şi mai multe întâlniri de
lucru ale Comisiilor de specialitate şi grupurilor de lucru ale CNFIS.

Experții UEFISCDI au contribuit la elaborarea Raportului public
privind starea finanțării învățământului superior și măsurile de
optimizare ce se impun, elaborat anual de CNFIS (conform
reglementărilor în vigoare), prin prezentarea rezultatelor privind
finanțarea instituțională și ale altor analize și studii agreate în
Biroul CNFIS, inclusiv editarea raportului, disponibil pe site-ul
Comisiei. 

Consiliul Național de Statistică și Prognoză a Învățământului Superior (CNSPIS)
www.cnspis.ro 

În anul 2023 au fost desfășurate 32 de ședințe, dintre care: 9 ședințe ale Consiliului
General, 20 ședințe ale Biroului Operativ și trei 3 ședințe ale Comisiilor de specialitate.
Experții UEFISCDI au contribuit, conform OM 3921/2018, la elaborarea raportului anual
de activitate al CNSPIS, prin oferirea suportului executiv și tehnic.
Raportul anual de activitate al CNSPIS poate fi consultat accesând pagina web a
consiliului: www.cnspis.ro/rapoarte-activitate.
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Suport administrativ și logistic
pentru Consiliile Consultative 

Consiliului de Etică și Management Universitar (CEMU)
www.cemu.ro

La nivelul acestui consiliu au fost desfășurate 21 de ședințe, dintre care: 11 ședințe ale
Consiliului General și 10 ședințe ale Biroului Executiv. 
În luna octombrie 2023 a fost transmisă propunerea cu privire la Codul de Etică și
Deontologie Universitară, iar în luna decembrie 2023 a fost transmisă la ME propunerea
cu privire la Codul de Conduită și Sancționarea Xenofobiei, Radicalizării și Discursului
Instigator la Ură.

Consiliul Național de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
(CNATDCU) 
www.cnatdcu.ro

Experții UEFISCDI au acordat suport tehnic pentru membrii CNATDCU în procesul de
analiză a dosarelor de abilitare, de evaluare a acestora în urma susținerii publice și de
acordare/neacordare a atestatului de abilitare, prin platforma națională
https://rei.gov.ro/abilitare, dezvoltată in-house.

În anul 2023 au fost înregistrate de către IOSUD un număr de 563 de dosare de
abilitare, dintre care 508 au fost finalizate de către CNATDCU și 473 au obținut atestatul
de abilitare prin OM. 

De asemenea, prin intermediul platformei suport teze doctorat a fost acordat sprijin
membrilor CNATDCU în procesul de evaluare a tezelor de doctorat, pentru
acordarea/neacordarea titlului de doctor și pentru asigurarea transparenței procesului
pentru IOSUD-uri, fiind înregistrate și validate, de secretariatul CNATDCU, 2.872 de teze
de doctorat, dintre care 2.299 au fost validate și 53 au fost invalidate de Consiliul General
al CNATDCU.
Tezele de doctorat sunt vizibile public, în conformitate cu prevederile legislative,
începând cu anul 2020, și pot fi vizualizate la adresa: https://rei.gov.ro/teze-doctorat .
La finalul anului 2023 erau publicate 16.753 teze, din care: 

1.575 teze blocate de IOSUD – cu link la publicație;
3.083 teze în perioada de grație; 
12.095 teze full text.
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Proiecte strategice
învățământ superior

18



UEFISCDI anticipează și inovează aducând permanent, în prim plan,
subiecte dintre care, multe, se reflectă ulterior în tendințe globale. Suntem
hub regional atât pentru manifestări științifice devenite etalon european
precum Bologna Process Researchers’ Conference, cât și pentru teme de
actualitate precum angajabilitatea absolvenților de învățământ superior,
internaționalizarea învățământului superior, etică și integritate academică și
îmbunătățirea calității învățământului superior. 
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Angajabilitatea absolvenților
de învățământ superior 

În 2023 a continuat procesul de dezvoltare a platformei angajabilitate.uefiscdi.ro, care
prezintă în premieră pentru România o serie de seturi de statistici referitoare inserția în
piața muncii a absolvenților de învățământ superior. Platforma prezintă, într-un desgin
inovator, datele interconectate din Registrul Matricol Uunic (RMUR) și Registrul General
de Evidență a Salariațiilor (REVISAL).  Aceasta constituie un rezultat al proiectului
„Calitate în învățământul superior: internaționalizare și baze de date pentru dezvoltarea
învățământului românesc” (POCU-INTL), care a contribuit la îmbunătățirea progrese
semnificative privind implementarea recomandărilor Consiliului privind monitorizarea
parcursului profesional al absolvenților (2017/C 423/01), alături de implementarea
Chestionarului Național privind Angajabilitatea Absolvenților de Învățământ
Superior (CNAAIS) și participarea în premieră la studiul pilot Eurograduate 2022.
România se află în această categorie alături de state precum Austria, Danemarca,
Estonia, Finlanda, Franța, Irlanda, Italia, Olanda, Norvegia, Suedia sau Slovacia.

UEFISCDI a contribuit la implementarea proiectului „ReCONECT - Adaptare la
Schimbare - Mecanism Integrat de Anticipare, Monitorizare, Evaluare a Pieței Muncii și
Educației”,  coordonat de Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă
(ANOFM) și care a beneficiat de parteneri relevanți în domeniu: Ministerul Educației
(ME), Ministerul Muncii și Protecției Sociale (MMPS), Institutul Național de Cercetare
Științifică în Domeniul Muncii și Protecției Sociale (INCSMPS) și Centrul Național de
Dezvoltare a Învățământului Profesional și Tehnic (CNDIPT). Astfel, UEFISCDI a
contribuit la dezvoltarea unor indicatori relevanți privind monitorizarea parcursului
profesional al absolvenților de învățământ superior, care prezintă o serie de caracteristici
de bază în vederea elaborării și evaluării unor politici publice privind măsurile active și
formarea profesională, o altă componentă dezvoltată în cadrul proiectului. 

UEFISCDI a realizat mai multe posibile modele de interpretare și vizualizare a datelor în
cauză. Finalizarea proiectului „ReCONECT” în decembrie 2023 a contribuit la
îndeplinirea a două condiții favorizante pentru implementarea fondurilor europene
aferente cadrului financiar 2021-2027, respectiv nr. 10 „Cadru de politică strategic pentru
politicile active din domeniul pieței muncii” și nr. 12, „Un cadru de politică strategi pentru
sistemul de educație și formare, la toate nivelurile”.
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Angajabilitatea absolvenților
de învățământ superior 

UEFISCDI este Punct național de referință privind monitorizarea parcursului profesional
al absolvenților și organism desemnat pentru realizarea sondajului pilot Eurograduate
2022, în conformitate cu prevederile OM nr. 5.241/2021. Activitatea României în cadrul
studiului Eurograduate 2022 a fost susținută prin intermediul proiectului Enhancing
Graduate Tracking in Romania: Gathering Qualitative and European-level Compatible
Data (EURONES-RO), finanțat printr-un grant Erasmus+. În cadrul acestui proiect, în
aprilie 2023 s-a finalizat activitatea de colectare a datelor în cadrul chestionarului aplicat
în România. 

Numărul total de respondenți a fost de 1.545, cele două
generații chestionate fiind cea care a finalizat studiile în
anul 2016/2017 (35%) și 2020/2021 (65%). Un prim raport
național privind implementarea studiului Eurograduate
2022 a fost finalizat în toamna anului 2023, varianta finală
fiind disponibilă la UEFISCDI Publishing House.
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Lansată la finalul anului 2021, platforma digitală de aplicare la Programul Anual de
Burse oferite de statul român prin intermediul Ministerului Afacerilor Externe și al
Ministerului Educației a ajuns la a doua sesiune de aplicare. În perioada 15 decembrie
2022 – 1 martie 2023, au fost depuse 50.857 de aplicații de la candidați din 146 de țări
pentru a studia în anul academic 2023 – 2024. Dintre aceștia, 23.766 de candidați și-au
exprimat intenția de a urma studii de licență, 25.526 – studii de master și 1.565 – studii
doctorale. Domeniile de studiu cele mai căutate au fost informatică, administrarea
afacerilor, agronomie, ingineria produselor alimentare, inginerie civilă, arhitectură,
ingineria mediului, inginerie civilă și instalații, finanțe, respectiv inginerie electrică. 

Numărul candidaturilor primite pentru anul universitar 2023-2024 marchează o
creștere de 14% față de anul 2022-2023  și o creștere importantă față de anii precedenți:
959 dosare de candidatură (pentru anul 2020-2021), 4.593 dosare de candidatură
(pentru anul 2021-2022), respectiv 44.733 dosare de candidatură (pentru anul 2022-
2023), primul an când aplicațiile au fost depuse exclusiv prin intermediul platformei
online. 

Se observă o creștere de 50 de ori a numărului total de aplicații față de anul 2020-2021
când procesul nu era digitalizat. Pentru anul academic 2023 – 2024, Ministerul Educației
a suplimentat de la 200 la 500 numărul de burse burse oferite. O nouă competiție a fost
lansată în data de 16 ianuarie 2024 pentru anul universitar 2024-2025. 

Internaționalizarea
învățământului superior

 

De asemenea, în perioada 15 decembrie 2022 – 1
martie 2023, peste 336.000 vizitatori au accesat
platforma StudyinRomania. Clipul de promovare
a învățământului superior românesc disponibil
atât în platforma StudyinRomania cât și pe
rețelele sociale, YouTube, Facebook și Instagram,
a avut peste 1,2 milioane de vizualizări de la
momentul lansării în 2021 până la finalul anului
2023.

Modulul de aplicare la bursele oferite de statul român este parte integrată a platformei
StudyinRomania și poate fi accesat din platforma Study in Romania sau direct. 
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Prin intermediul proiectului „New building blocks of the Bologna Process: fundamental
values (NewFAV)”, UEFISCDI sprijină implementarea angajamentelor Procesului
Bologna, în conformitate cu Comunicatul de la Roma și susține activitatea grupului de
lucru Bologna Follow-Up Group privind valorile fundamentale (BFUG Working Group
on Fundamental Values). Proiectul este coordonat de UEFISCDI și implementat în
cooperare cu Ministerul Educației și Cercetării din Norvegia prin finanțare de la Comisia
Europeană. Proiectul este susținut de European University Association (EUA), European
Students’ Union (ESU), Network of Universities in European Capitals (UNICA) și German
Service for Academic Exchanges (DAAD).

NewFAV vizează două domenii relevante la nivel internațional: 
valorile fundamentale la nivelul Spațiului European al Învățământului Superior (SEIS)
prin propunerea unui set de indicatori privind monitorizarea și evaluarea valorilor
fundamentale precum și un mecanism de monitorizare, și 
filozofia microcertificărilor, prin analizarea modului în care microcertificările pot fi
utilizate în proiectarea programelor de studiu pentru aprofundarea principiului de
incluziune socială.

Până la finalul anului 2023 pentru pachetele de lucru care vizează valorile fundamentale
au fost realizate un Raport de mapare a indicatorilor existenți privind valorile
fundamentale, un Raport de evaluare a măsurii în care indicatorii actuali pot fi utilizați în
contextul EHEA (Raport de evaluare a relevanței și limitărilor indicatorilor actuali), un
Mecanism tehnic de monitorizare a valorilor fundamentale, o Metodologie de pilotare a
indicatorilor precum și trei activități de învățare reciprocă. Cele trei evenimente au avut
ca subiecte de discuție autonomia instituțională, libertatea și integritatea academică și
participarea studenților și a personalului universitar în guvernanța învățământului
superior. 

Referitor la microcertificări, până la finalul anului 2023 s-au desfășurat  trei ateliere de
lucru și a fost realizat un raport “Analiza opțiunilor existente care pot ajuta la construirea
unor căi de învățare deschise și flexibile”. Atelierele de lucru au explorat și dezbătut
alături de invitați de la nivel internațional tematica rolului microcertificărilor în
dezvoltarea de programe europene cu diplomă dublă/comună precum și cum poate fi
proiectată și redefinită curricula academică bazată pe microcertificări și abordări
flexibile.

Etică și integritate academică 
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Prin evenimentele și rapoartele dezvoltate, proiectul a avut aproximativ 250 de
participanți din rândul studenților, personalului academic și administrativ, precum și
reprezentanți ai Ministerului Educației din România, Ministerului Norvegiei, Germaniei și
Franței. Au fost implicate peste 60 de universități românești și europene, o serie de
actori interesați de la nivel național și internațional, reprezentanți ai organizațiilor
studențești europene și naționale. La nivel național impactul cel mai important este
legat de noua lege a învățământului superior, care include detalii despre
microcertificări, valori fundamentale și programele cu diplomă comună/dublă/multiple.
Noua lege a învățământului superior include totodată definiții pentru valorile
fundamentale, compatibile cu definițiile propuse și cu discuțiile din timpul
evenimentelor. 

Etică și integritate academică 

Rapoartele și documentele dezvoltate
în cadrul proiectului au fost un sprijin
important și pentru dezbaterile și
activitățile din cadrul grupului de lucru
BFUG privind valorile fundamentale.  

De asemenea, rezultatele proiectului servesc ca abordare tehnică pentru pregătirea
următoarei Conferințe Ministeriale din 2024.
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UEFISCDI a fost partener activ în realizarea obiectivelor proiectului „Start în carieră prin
master didactic”. Obiectivul principal al proiectului implementat de Ministerul Educației
în colaborare cu opt instituții de învățământ superior a vizat îmbunătățirea calității și
eficienței învățământului terțiar, creșterea nivelului de competențe al personalului
didactic din învățământul terțiar universitar în ceea ce privește conținutul educațional
inovator şi resursele de învățare moderne şi flexibile, precum și stimularea accesului la
învățământul superior. 

Obiectivele specifice au urmărit diversificarea ofertelor educaționale ale instituțiilor de
învățământ prin dezvoltarea cadrului instituționale și operaționalizarea programelor de
masterat didactic, precum și asigurarea accesului la formare inițială a 400 de
masteranzi și consolidarea competențelor didactice pentru 80 de cadre didactice din
învățământul superior. 

În cadrul proiectului, UEFISCDI a contribuit la realizarea următoarelor activități: 
Analiza impactului programelor de studii universitare de masterat didactic asupra
sistemului de formare inițială a cadrelor didactic (generațiile 2020-2021 și 2021-2022),
prin realizarea unui studiu de impact cu privire la implementarea programului de
masterat didactic. În cadrul analizei au fost utilizate date cantitative[1] și calitative[2].
Analiza este de natură comparativă și vizează evaluarea rezultatelor obținute de
absolvenții programelor de studii universitare de masterat didactic în comparație cu
cei ai programelor de formare psihopedagogică.
Dezvoltarea și actualizarea unei rețele virtuale inovative destinate sprijinirii și
îmbunătățirii programelor de master didactic, prin dezvoltarea unei platforme care
pune la dispoziția utilizatorilor un mediu colaborativ, având rol esențial în procesul
de formare. Această platformă permite schimbul liber de idei, opinii și experiențe
între experții din domeniul educației, având ca obiectiv îmbunătățirea nivelului de
competențe al personalului didactic. Totodată, facilitează sprijinirea și îmbunătățirea
programelor de master didactic. 

Calitate în
 învățământului superior
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Centrul de Politici Publice este implicat în diverse grupuri de lucru de la nivelul Spațiului
European al Învățământului Superior (European HIgher Education Area)care
monitorizează politicile din educație:

Bologna Follow-Up Group (BFUG)
Grupul de lucru BFUG privind valorile fundamentale (FV WG)
Grupul de lucru BFUG privind dimensiunea sociala (SD WG)
Task force-ul privind revizuirea regulilor și reglementărilor în ceea ce privește
guvernanța Spațiului European al Învățământului Superior (EHEA).

La nivelul BFUG, reprezentantul României a participat la întâlnirile dedicate, contribuind
activ la dezbaterile privind viitorul Procesului Bologna. În cadrul Grupului de lucru BFUG
privind valorile fundamentale (FV WG), in calitate de co-președinte al grupului de lucru,
reprezentantul României a organizat două întâlniri de lucru în București și a coordonat
activitatea grupului de lucru pe parcursul celor trei întalniri organizate in 2023,
participând în mod activ în coordonarea procesului de definire a valorilor fundamentale
din Spațiul European al Învățământului Superior.

Având în vedere evenimentele recente din Europa, în special situația din Ucraina și o
serie de aspecte care au decurs din aceasta la nivelul Spațiului European al
Învățământului Superior, la nivelul Bologna Follow-Up Group (BFUG) s-a considerat
necesară o inventariere și evaluare a regulilor pe baza cărora acesta funcționează. Astfel,
s-a agreat înființarea unui ask force-ul privind revizuirea regulilor și reglementărilor în
ceea ce privește guvernanța Spațiului European al Învățământului Superior (EHEA).
Astfel, pe parcursul anului 2023, membrii Task force-ului au elaborat un set propus de
reguli și reglementări pentru guvernarea EHEA și a organismelor sale, în special BFUG,
BFUG Board și Secretariatul Procesului Bologna, grupurile de lucru și alte structuri
similare. Propunerile finale vor fi avizate de către reprezentanții BFUG și adoptate
înainte de Conferința Ministerială din 2024, inclusiv orice text necesar care să fie inclus în
Comunicatul Ministerial.

Reprezentarea României la
nivel european și internațional
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În perioada februarie 2022 – februarie 2025, UEFISCDI, alături de alți șase parteneri și sub
coordonarea German Academic Exchange Service (DAAD), implementează European
Digital Education Hub sub coordonarea directă a Comisiei Europene și a Agenției
Europene pentru Cultură și Educație (EACEA). Hub-ul urmărește crearea unei
comunități colaborative de practică, care să susțină schimbul de cunoștințe și bune
practici în domeniul educației digitale la nivel European și să conducă la accelerarea
inovației în educația digitală. 

UEFISCDI sprijină promovarea temelor de interes și identificarea celor mai bune practici
în educația digitală la toate nivelurile de învățământ. Printre realizările sale se numără
publicarea de articole bazate pe literatura de specialitate și prezentarea celor mai
eficiente practici la nivel național și european, toate disponibile în secțiunile dedicate ale
Hub-ului, precum și elaborarea unui raport de mapare a bunelor practici de la nivelul
celor 27 de state membre UE – Framing the European way for the digital decade.
Inspiring practices in digital education across the EU.

Digitalizare – European Digital
Education Hub
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Planul Național de 
Redresare și Reziliență 
Educație
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În cadrul Planului Național de Redresare și Reziliență al României, Pilonul VI Politici
pentru noua generație, Componenta C15 Educație, Ministerul Educației, în calitate de
coordonator de reformă, a desemnat UEFISCDI ca agenție de implementare pentru 2
apeluri de proiecte.

Primul apel a fost dedicat dotării cu echipamente TIC, mobilier și materiale
educaționale și sportive a unităților de învățământ preuniversitar de stat acreditate,
inclusiv liceele cu filieră vocațională, cu profilurile militar, teologic, sportiv, artistic și
pedagogic, cluburile, cluburile sportive și palatele copiilor, prin intermediul
autorităților administrației publice locale din România, a universităților de stat sau a
statelor majore ale categoriilor de forțe/comandamente de armă.

Bugetul alocat pentru dotarea unităților de învățământ a fost de 1.068.260.200 euro
este, echivalent a 5.254.665.098 lei, valoarea grantului PNRR, fără TVA. În urma
competiției organizate, au fost contract bugetul de 5.047.189.621 lei pentru cele
2.538 propuneri de proiecte acceptate la finanțare.

Procesul de evaluare a celor 2.544 propuneri de proiecte depuse a fost realizat prin
intermediul platformei https://uefiscdi-direct.ro, fiind implicați 515 experți evaluatori
independenți.

Repartizarea geografică pe judeţe a propunerilor de proiecte depuse:

Dotarea cu mobilier, materiale didactice și echipamente digitale a
unităților de învățământ preuniversitar și a unităților conexe

https://uefiscdi.gov.ro/planul-national-de-redresare-si-rezilienta-pnrr
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Cele 2.518 unități administrative teritoriale (primării/consilii județene), 3 universități,
Palatul Național al Copiilor București, 2 unități militare și 14 Palate ale copiilor și-au
asumat atingerea următorilor indicatori:

Nr. laboratoare de informatică din unități de învățământ primar, gimnazial, liceal, unități
conexe, dotate cu echipamente – 3.907

1.

Nr. laboratoare de informatică din unități de învățământ profesional și tehnic - 4932.
Nr. laboratoare de informatica din unități de învățământ de nivel preșcolar (grădinițe)
dotate cu echipamente – 468

3.

Nr. săli de clasă/grupă din unități de învățământ preuniversitar/ săli pentru activități
extrașcolare din unitățile conexe eligibile, dotate cu echipamente digitale pentru
organizarea învățării în mediul virtual – 89.534

4.

Nr. săli de clasă/grupă din unități de învățământ preuniversitar/săli pentru activități
extrașcolare din unitățile conexe eligibile, dotate cu mobilier și materiale didactice  85.451

5.

Nr. laboratoare de științe din unități de învățământ preuniversitar dotate cu mobilier
specific și materiale didactice specifice – 4.268

6.

Nr. laboratoare de științe din unități de învățământ preuniversitar dotate cu echipamente
digitale – 3.883

7.

Nr. cabinete școlare din unități de învățământ preuniversitar/unități conexe (cabinete pe
discipline, cabinete de asistență psihopedagogică, săli de sport) dotate cu mobilier și
materiale sportive, inclusiv echipamente digitale – 10.337

8.

Nr. ateliere de practică dotate cu materiale și echipamente didactice – 8199.
Nr. ateliere de practică dotate cu echipamente digitale – 742.10.

Bugetul unui contract de finanțare variază de la 51,03 milioane lei (județul Tulcea cu 70
unități școlare), la 280,14 milioane lei (București cu 337 unități școlare).

https://uefiscdi.gov.ro/planul-national-de-redresare-si-rezilienta-pnrr

30

https://uefiscdi.gov.ro/planul-national-de-redresare-si-rezilienta-pnrr


Acest apel, cu un buget de 117.499.800
euro din PNRR,  finanțează un număr
de 1.120 proiecte (din totalul de 1.130
depuse). Repartizarea geografică pe
judeţe a propunerilor de proiecte
depuse:

Unitățile de învățământ secundar superior de stat/particulare acreditate precum și
palatele și cluburile copiilor sunt dotate cu echipamente TIC de tip „smart lab” și
materiale educaționale specifice pentru dezvoltarea unui laborator digital
inteligent. 

Dotarea cu laboratoare inteligente a unităților de învățământ
secundar superior, a palatelor și a cluburilor copiilor

https://uefiscdi.gov.ro/planul-national-de-redresare-si-rezilienta-pnrr

Prin aceste proiecte, beneficiarii (1.018 licee de
stat, 42 licee private, 3 unități militare, 57
palate și cluburi ale copiilor) au solicitat
finanțarea a cel puțin un laborator inteligent,
în valoare de 60.000 euro, fără TVA. 

Beneficiarii cu un număr de elevi înscriși în
anul școlar 2022-2023 mai mare de 500, au
avut posibilitatea de a solicita finanțare pentru
un laborator inteligent suplimentar. Astfel, 315
de unități școlare (311 licee de stat, o unitate
militară și 3 licee private) beneficiază de
finanțare pentru două laboratoare inteligente.
În total, se finanțează dotarea a 1.428 de
laboratoare inteligente.
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Planul Naţional de Cercetare-Dezvoltare şi
Inovare pentru perioada 2015 - 2020

 (PNCDI III)
32



La nivelul Planului Naţional de Cercetare-Dezvoltare şi Inovare (PNCDI III) au
fost finanțate, în continuare, proiecte contractate în competițiile organizate
în anii precedenți, în cadrul programelor și subprogramelor:

Subprogramul 1.1. Resurse umane
Subprogramul 2.1. Competitivitate prin cercetare, dezvoltare şi inovare
Programul 3: Cooperare europeana şi internaţională
Programul 4: Cercetare fundamentală şi de frontieră 

Astfel. a fost asigurată finanțarea pentru 1.104 proiecte de CDI, cu o valoare
totală de 367.361.336 lei. 

IMPLEMENTARE
2023

Subprogram 1.1: Resurse umane
Subprogram 2.1: Creșterea competitivității economiei românești prin CDI
Program 3: Cooperare europeană și internațională
Program 4: Cercetare fundamentală și de frontieră

190 proiecte

      47.194.124 lei

366 proiecte    

159.049.495 lei
318 proiecte

 59.006.963 lei

230 proiecte
     102.110.754 lei
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Subprogramul 1.1. Resurse umane
Proiecte de cercetare pentru stimularea tinerelor echipe
independente (TE 2019 & TE 2021) 
Proiecte de cercetare postdoctorală (PD 2019 & PD 2021)
Burse de cercetare "Spiru Haret" (BSH 2021)
Burse de cercetare "Stefan Odobleja" (BSO)

Instrumente de
finanțare

Subprogramul 2.1. Competitivitate prin cercetare,
dezvoltare şi inovare 
Soluții 2021
Proiect experimental demonstrativ (PED 2019 & PED 2021)
Transfer la operatorul economic (PTE 2019)

Programul 3: Cooperare europeana şi internaţională
Proiecte de tip ERANET & Parteneriate Europene,  AAL, EUREKA
Proiecte finanțate în cadrul structurilor de programare comună
(Joint Programming Initiatives - JPIs)
Premiere H2020

Programul 4: Cercetare fundamentală şi de frontieră
Proiecte de cercetare exploratorie (PCE 2020 & PCE 2021)
ERC – Like 2020
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Resurse Umane
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Program Resurse Umane

Conceput pentru sprijinirea tinerilor cercetători, doctori în ştiinţe, instrumentul de
finanțare le permite acestora crearea sau consolidarea propriei echipe de cercetare şi
a unui program de cercetare independent.

În anul 2023 s-au aflat în implementare 178 proiecte de cercetare pentru stimularea
tinerelor echipe independente astfel: 161 proiecte din cadrul competiţiei TE 2021 și 17
proiecte în derulare provenite din competiţia TE 2019. La nivelul celor două competiții
bugetul total contractat pentru anul 2023 a fost în valoare de 40.232.959 lei, cu o
valoare decontată de 40.136.723 lei. Cheltuielile de personal au avut o pondere de 58%
din totalul bugetului decontat la nivelul competiției TE 2021, iar cel asociat cheltuielilor
privind logistica de 18,80%.

Proiecte de cercetare pentru stimularea tinerelor echipe
independente (TE)
https://uefiscdi.gov.ro/proiecte-de-cercetare-pentru-stimularea-tinerelor-echipe-independente

Distribuția pe categorii de vârstă a
directorilor de proiect:

Distribuția pe categorii de vârstă a
membrilor echipelor de cercetare:

TE 2021 TE 2021

Din punct de vedere al structurii echipelor de cercetare din competiția TE 2021,
distribuția pe categorii indică: 161 directori de proiecte, 195 tineri cercetători, 197
cercetători postdoctorali, 159 doctoranzi și 40 masteranzi.
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Pe parcursul anului 2023, un număr de 16 proiecte s-au aflat în ultimul an de
implementare (15 proiecte TE 2019 și 1 proiect TE 2021). În evaluarea ex-post s-a urmărit
gradul de realizare a obiectivelor și activităților prevăzute în proiect, precum şi
calitatea rezultatelor obținute în cadrul proiectului, inclusiv modul de diseminare a
acestora. După finalizarea procesului de evaluare, directorii de proiecte au putut
vizualiza, în platforma: https://uefiscdi-direct.ro/EVoC, fişele de evaluare și au avut
posibilitatea de a formula contestații (dacă era cazul).

Proiecte de cercetare pentru stimularea
tinerelor echipe independente (TE)

participări la conferinţe

Indicatori de rezultat TE 2021:

771
226/31 articole publicate (ISI/BDI)

articole acceptate (ISI/BDI)35/21
23 cereri brevete (naţionale)

cerere brevet (internațional)1
8/32 cărţi / capitole de cărţi

Indicatori de rezultat TE 2019:

participări la conferinţe53
13/5 articole publicate (ISI/BDI)

articole acceptate (ISI/BDI)1/1
3 cereri brevete (naţionale)

4/11 cărţi / capitole de cărţi

Improving the Performance of
Abdominal Tumors Recognition
within Medical Images through the
Combination of Conventional and
Deep Learning Techniques -
European Patent Office (EPO)
Titlu proiect: Diagnoza automată şi
asistată de calculator a tumorilor
abdominale, prin metode avansate
de analiză şi recunoastere, pe baza
imaginilor medicale
Cod proiect: PN-III-P1-1.1-TE-2021
-1293
Instituție gazdă: Universitatea Tehni-
că din Cluj Napoca 
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”Funcţia de director al proiectului ACADTUM mi-a oferit o oportunitatea de a coordona
o echipă interdisciplinară formată din specialişti de înaltă valoare atȃt din domeniul
medical, cȃt şi din domeniul viziunii computerizate. Astfel, cu toţii am avut ocazia de a
ne îmbogăţi în mod considerabil cunoştinţele din propriul domeniu professional,
precum şi aceea de a ne lărgi orizonturile, de a conştientiza aportul pe care aceste
cunoştinţe îl generează într-un cadru aplicativ de o importanţă majoră, anume acela al
îmbunătăţirii performanţelor corespunzătoare procesului de diagnoză a cancerului. 

A survenit necesitatea elaborării unor metode complexe şi originale, aliniate cu cele mai
noi realizări din domeniu, în scopul recunoaşterii şi segmentării unor tumori abdominale
reprezentative – cele hepatice, renale şi respectiv pancreatice, fiind incluse stadii
incipiente şi preneoplazice. A rezultat o acurateţe de peste 98%, atȃt în cazul
recunoaşterii, cȃt şi al segmentării tumorilor abdominale considerate, evaluarea fiind
realizată, de cele mai multe ori, pe seturi de imagini proprii, achiziţionate în contextul
proiectului.

Proiecte de cercetare pentru stimularea
tinerelor echipe independente (TE)

Titlul: Diagnoza automată şi asistată de calculator a tumorilor abdominale, prin
metode avansate de analiză şi recunoastere, pe baza imaginilor medicale
Director proiect: Conf. dr. ing. Delia-Alexandrina Mitrea
Instituție coordonatoare proiect: Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca
Pagină web: https://cv.utcluj.ro/acadtum

Testimonial

La modul general, funcţia de director de proiect
de cercetare înseamnă pentru mine oportuni-
tatea de a descoperi noi direcţii în cercetare, de
a concepe şi experimenta metode complexe şi
originale, de a mă dezvolta profesional.
Înseamnă, totodată, coordonarea unei echipe
formată din profesionişti, cărora trebuie să li se
ofere aceleaşi oportunităţi, de dezvoltare
profesională. Înseamnă, nu în ultimul rȃnd,
obţinerea unor rezultate care să conducă la
progres atȃt pe plan tehnologic, cȃt şi pe plan
socio-uman (e.g. combaterea unor patologii
letale, îmbunătăţirea nivelului de trăi, creşterea
nivelului educaţional al comunităţii din care
facem parte).”
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”Oportunitatea participării la acest proiect a reprezentat un punct important în
dezvoltarea mea profesională prin: evaluarea unui număr mare de imagini CT
(peste 300) în vederea identificării unor tumori renale (benigne și maligne),
prospectiv și retrospectiv. Competența de interpretare imagistică pentru un chirurg
este esențială pentru diagnostic și stabilirea unei strategii terapeutice, astfel că
pentru un tânăr medic specialist expunerea la o asemenea cantitate de cazuri a
reprezentat un punct important în formarea mea.

Proiecte de cercetare pentru stimularea
tinerelor echipe independente (TE)

Membru echipă: Drd. Tudor Moisoiu, medic specialist în urologie la Institutul
Clinic de Urologie și Transplant Renal din Cluj-Napoca, doctorand în cadrul
Universității de Medicină și Farmacie ”Iuliu Hațieganu” din Cluj-Napoca

Testimonial

Organizarea comunicării cu un număr
mare de medici. Având în vedere că în
România nu există sisteme informatice de
creare a unei baze de date prospective și
retrospective, colectarea a peste 300 de
imagini CT din mai multe secții clinice și de
la peste 10 chirurgi, a reprezentat o
provocare logistică și de comunicare,
aceste competențe dovedindu-se esențiale
în procesul de cercetare și dezvoltare pe
care mi l-am asumat ca doctorand.

Dezvoltarea interdisciplinară. Oportunitatea de a lucra împreună cu o echipă
devotată de la Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN) a reprezentat un
punct important în identificarea unui domeniu efervescent în medicina mondială, și
anume utilizarea inteligenței artificiale pentru diagnostic. Astfel, am avut
oportunitatea să fiu implicat într-o muncă de avangardă, cu mult peste nivelul
accesibil ca simplu doctorand.”

39



Program Resurse Umane

Proiectele se adresează tinerilor cercetători din România sau străinătate, doctori în
ştiinţe, cu performanţe demonstrate prin calitatea şi recunoaşterea rezultatelor
ştiinţifice obţinute, care doresc să îşi dezvolte o carieră profesională în activitatea de
cercetare ştiinţifică.

La nivelul anului 2023 s-au derulat 137 proiecte de cercetare postdoctorală:  119
proiecte din totalul celor 121 proiecte din cadrul competiţiei 2021 și 18 proiecte rămase
în derulare din cadrul competiţiei 2019,  cu un buget total contactat de 18.463.232 lei,
execuția bugetară fiind de 18.355.940,78 lei.

Proiecte de Cercetare Postdoctorală (PD) 
https://uefiscdi.gov.ro/proiecte-de-cercetare-postdoctorala

Distribuția pe categorii de vârstă a
directorilor de proiect:

Distribuţia bugetului contractat şi realizat pe
categorii de cheltuieli la nivelul anului 2023:

PD 2021

La nivelul celor 2 competiții PD, pe parcursul anului 2023, s-au finalizat 16 proiecte (13
proiecte derulate în cadrul PD2019 și 3 proiecte din cadrul competiției PD2021).

PD 2021

participări la conferinţe

Indicatori de rezultat

258
109/10 articole publicate (ISI/BDI)

articole acceptate (ISI/BDI)12/2
9 cereri brevete (naţionale)

3/7 cărţi / capitole de cărţi

participări la conferinţe30
16/2 articole publicate (ISI/BDI)

articole acceptate (ISI/BDI)1/0
cerere brevet (național)1

PD 2021 PD 2019
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Proiecte de Cercetare Postdoctorală (PD) 

”Proiectul a reprezentat o oportunitate pentru valorificarea unei teme de cercetare
cu impact socio-economic precum și de a dobândi experiențe noi din perspectiva
poziției de director de proiect. Dacă pe partea de cercetare acumulasem experiență
înainte de proiectul PD2021, fiind membru în echipele de cercetare ale altor proiecte,
din poziția de director de proiect am avut șansa parcurgerii unei noi etape în
dezvoltarea mea ca tânăr cercetător prin experiența coordonării activităților
asumate în propunerea de proiect și a gestionării sumelor alocate prin finanțare de
la bugetul de stat. Proiectul a contribuit la formarea mea pentru a putea coordona o
activitate de cercetare și prin suportul tehnic, de îndrumare și logistic acordat de
UEFISCDI. Tema proiectului izvorăște din necesitatea studiului aprofundat al
impactului poluării asupra eficieței celulelor solare și de a dezvolta tehnologii noi
pentru fabricarea acestora. Un astfel de studiu necesită o infrastructură adecvată și
finanțarea pe perioada derulării lui. Deschiderea competiției PD2021 a constituit
oportunitatea de a-mi lansa ideea. Am beneficiat de infrastructura de cercetare a
Laboratorului de Optica Atmosferei, Spec-troscopie și Laseri din cadrul Facultății de
Fizică a Universității “Alexandru Ioan Cuza” din Iași, laborator condus de domnul
profesor dr. habilitat Silviu Gurlui care m-a sprijinit și ghidat în calitatea sa de mentor
în cadrul proiectului.” 

Titlul: Influența poluării asupra tehnologiilor fabricării celulelor solare
Director proiect: Dr. Alexandru Cocean
Instituție coordonatoare proiect: Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din Iași
Pagină web: http://spectroscopy.phys.uaic.ro/POSOMAN.html

Testimonial
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Testimonial

Proiecte de Cercetare Postdoctorală (PD) 

Mentor director proiect: Prof. univ. dr. habil. Silviu Gurlui

”Finanțarea proiectelor tip PD oferă șansa tinerilor cercetători de a evolua, de a se
forma atât în cariera de cercetare, cât și în cea decizională, de administrare și
valorificare a resurselor materiale și științifice. Competiția PD 2021 este un exemplu în
acest sens, iar proiectul implementat de dr. Alexandru Cocean, al cărui mentor sunt,
a fost unul dintre beneficiarii care, consider eu, a onorat cu succes obiectivele
asumate pe o temă de mare interes atât pe plan științific, cât și social.

Publicațiile în jurnale cu factor de impact și participarea la conferințe dovedesc
calitatea cercetării desfășurate prin acest proiect și atestă încă o dată rolul și
importanța susținerii financiare a activităților științifice. UEFISCDI a fost în acest sens
nu doar structura executivă de finanțare, dar și un partener în angrenajul derulării
activităților financiare și de raportare. Finanțarea cercetării aduce beneficii pe
termen lung prin asigurarea bazei științifice pentru dezvoltarea de noi tehnologii cu
impact socio-economic major.”
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Program Resurse Umane

Instument de finanțare ce încurajează tinerii doctoranzi şi postdoctoranzi români să
realizeze cercetări cu caracter interdisciplinar privind diaspora românească, oferă
instituţiei gazdă posibilitatea de a finanţa, din surse proprii, un număr de burse egal
cu cel pentru care solicită finanţare din fonduri publice. Procesul de evaluare, pentru
acordarea burselor la nivel individual, se realizează de către fiecare instituție gazdă.

La nivelul anului 2023, bugetul a fost de 129.500 lei, asigurându-se continuarea
finanțării celor 2 programe de burse astfel: un program derulat de către Fundaţia
Noua Europă şi unul derulat de către Universitatea ”Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca.

În urma evaluarii anuale s-a decis continuarea finanţării pentru ambele programe de
burse, însă doar Fundaţia Noua Europă a optat pentru continuarea implementării
acestor burse.

Burse de cercetare “Spiru Haret” (BSH)
https://uefiscdi.gov.ro/burse-de-cercetare-spiru-haret

Ion Alexandru MAFTEI
Narratives on Migration and the Insidious Anxiety of Abandonment

Teme cercetare bursieri:

Beatrice Andreea SCUTARU
Children of the Cold War: Experiences of Forced Migration and Humanitarian Aid in
Socialist Romania (WARCHILD)

Nicoleta ROMAN
Crossing Borders, Changing the Routes of Knowledge: Women Teachers from
abroad and Educational Mobility in Mid-Nineteenth Century Romanian Principality of
Wallachia

Mara BIROU
Preferințe de vot ale diasporei

Ovidiu OLTEAN
Antreprenoriat în domeniul IT

Fundația Nouă Europă

Universitatea ”Babeș-Bolyai” din Cluj-Napoca

Rezultatele raporate pentru anul 2023 indică  2 capitole de cărți, 8 participări la
conferințe și 2 articole ISI.

Lucian Florin VASILE
The Trail of Suffering and Hope. Romanian Refugees During First Years of Communism
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Program Resurse Umane

Bursele BSO oferă posibilitatea tinerilor doctoranzi şi postdoctoranzi români de a fi
conectați la mediul ştiinţific european şi internaţional în vederea stimulării
performanțelor acestora în activitatea de cercetare.

În anul 2023, s-a derulat un contract având ca instituţie gazdă Fundaţia Noua Europă,
ce a permis co-finanţarea a 9 burse pentru tineri cercetători români din domeniile
ştiinţelor socio-umaniste, acordate în anul academic 2022/2023. Instituția gazdă a
susținut, din fonduri internaționale, un număr egal de burse potrivit prevederilor
pachetului de informații asociat competiției. Bugetul contractat și decontat pentru
anul raportării a fost de 384.800 lei.

Bursierii au efectuat stagii de cercetare și documentare la instituții prestigioase
din străinătate precum: Danish Center for Welfare State Studies, University of
Southerm Denmark (Danemarca), Mercatus Center-at-George Mason, University
Washington (SUA), Department Of Byzantine and Modern Greek Studies, University
of Vienna (Austria), National and Kapodistrian, Universitatea din Atena (Grecia). De
asemenea au susținut prezentări în cadrul unor conferinte și congrese
internaționale precum: International Conference "Saints and the Supernatural in the
Middle Ages and Beyond" - Ungaria, „Markets & Society” Conference - USA, Leeds
International Medieval Congress: „Networks and Entanglements” - Anglia.

Burse de cercetare “Ştefan Odobleja” (BSO)

https://uefiscdi.gov.ro/burse-de-cercetare-stefan-odobleja

Sergiu DELCEA
Social Policy as Foreign Policy? Differential Internationalization and Social Policy
Transfers in Interwar Romania: The Sinuous Trajectories of two ILO Conventions

Teme cercetare bursieri:

David DIACONU
Long Live the Forest! The Forest Exploitation Procedures and the Power of the
Institutions. The Case of the Romanian Communal Villages

Alexandru DINCOVIC
Wearables, Health, and the Body: Entrepreneurial Subjectivation through Algorithms

44

https://uefiscdi.gov.ro/p4-cercetare-fundamentala-si-de-frontiera
https://uefiscdi.gov.ro/burse-de-cercetare-stefan-odobleja


Rezultatele raporate pentru anul 2023 indică 1 carte și 3 capitole de cărți acceptate
spre publicare, precum și 3 participări la conferințe și 1 articol BDI.

Burse de cercetare “Ştefan
Odobleja” (BSO)

Andra JUGĂNARU
A Network Analysis of Jerome’s Letter Collection

Teme cercetare bursieri:

Cosmin KOSZOR-CODREA
The Development of Race Science and Environmentalism in Romania, 1870-1940

Cosmin Tudor MINEA
Folk Culture and Natural Heritage in Interwar Romania

Dragoș Gheorghe NĂSTĂSOIU
Performing Gender in a ‘Contact Zone’: Transformation of Social Roles of Orthodox
Noble Women in Late-medieval Transylvania (14th-16th Century)

Adrian SCHIFFBECK
The Strangers to the World: Attitudes on Solitude and Compassion in Orthodox and
Buddhist Monasteries from Japan and Romania

Alexandra TEODOR
Antiquity in Use in Urban Contexts: Preliminary Classification and Case Studies on the
Adaptive Reuse of Antique Structures in Modern Cities
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Creşterea competitivităţii
economiei româneşti prin
cercetare, dezvoltare şi inovare
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Competiția Soluții organizată în cadrul Subprogramului 2.1. Competitivitate prin
cercetare, dezvoltare și inovare a urmărit, printr-o abordare de tip “top-down” (licitație
restrânsă), oferirea de soluţii sub formă de bun (produs/serviciu/proces de fabricaţie)
inovator, ca răspuns la necesitatea identificată în sectorul public (achiziţii publice
pentru inovare). 

În 2023, s-au aflat în ultima etapă de implementare 11 proiecte din competiția SOL
2021 având ca autorități beneficiare: Ministerul Apărării Naționale; Serviciul Român de
Informații Serviciul de Protecție și Pază; Serviciul de Telecomunicații Speciale.
Valoarea totală decontată în anul 2023 de aceste proiecte a fost de 20.930.392 lei din
care: 18.301.231 lei de la bugetul de stat și 2.629.161 lei contribuție proprie. În ceea ce
privește bugetul de stat, ponderea cea mai mare  o reprezintă cheltuielile cu
personalul 65,67%, urmate de cheltuielile de logistică de 17,03% .

Soluții (SOL)
https://uefiscdi.gov.ro/solutii
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Soluții (SOL)

Cercetători

Cercetători postdoctorali

Doctoranzi

Tehnicieni
Masteranzi și studenți
Membri echipe încadrați la secțiunea altele

303

23

46

18
13

45

La nivelul competiției, au fost decontate cheltuieli salariale și, în unele cazuri,  
mobilități, pentru 448 persoane unice implicate în proiecte, dintre care:

participări la conferinţe

Indicatori de rezultat

21
12/7 articole publicate (ISI/BDI)

studiu1
2 cereri brevete (naţionale)

14 produse

Platformă specializată pentru identificarea și evaluarea indicilor de
alertă timpurie pentru gestionarea situațiilor de criză
Cod proiect: PN-III-P2-2.1-SOL-2021-0063
Autori: Academia Tehnică Militară „FERDINAND I”; Universitatea
Naţională de Ştiinţă și Tehnologie Politehnica Bucureşti; Soft Galaxy
International S.R.L.; MARCTEL - S.I.T. S.R.L
Instituție gazdă: Academia Tehnică Militară „FERDINAND I”

Cereri de brevete naționale 

Dispozitiv de neutralizare cu jet de lichid a dispozitivelor explozive
improvizate (DNJLDEI)
Cod proiect: PN-III-P2-2.1-SOL-2021-2-0167
Autor: Institutul Naţional de Cercetare - Dezvoltare pentru Securitate
Minieră și Protecţie Antiexplozivă - INSEMEX Petroşani.
Instituție gazdă: Institutul Național de Cercetare - Dezvoltare pentru
Fizica Materialelor București RA 
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Soluții (SOL)

Conform contractului și procedurii de monitorizare, în lunile iunie-iulie 2023, au fost
solicitate și verificate rapoartele tehnice de progres pentru 7 proiecte, care au avut o
durată de implementare, în 2023, mai mare de 6 luni. 

Printre observațiile/solicitările transmise, menționăm:
1 proiect a întâmpinat dificultăți privind procesul de omologare și obținere a
avizelor (soluționată până la momentul raportării finale);
2 proiecte s-au confruntat cu dificultăți/întârzieri în concretizarea și livrarea
achizițiilor necesare finalizării diverselor module,  cauzate atât de contextul
economic, cât și de situața politico-economică generată de războiul din Ucraina
(soluționată până la momentul raportării finale); 
pentru 1 proiect s-a propus prelungirea proiectului cu 12 luni și suplimentarea
bugetului, la solicitarea beneficiarului de a îmbunătății soluția propusă, solicitare
direcționată către MCID pentru analiză și decizie.

În ultimul trimestru al anului, s-au desfășurat vizite de verificare la fața locului pentru 7
proiecte, conform procedurii de monitorizare. Au fost prezentate și verificate
documentele în original pentru cheltuielile eșantionate, unde s-a constatat că
informațiile transmise și cheltuielile decontate sunt susținute de documente
financiare originale. În cadrul vizitelor a fost verificată și existența fizică a
echipamentelor achiziționate și eșantionate.

Exemple produse raportate:
Demonstrator tehnologic grup de propulsie marș echipat cu turbomotorul
naval ST40M pentru propulsia navelor de tip NPR și pentru a înlocui
turbomotoarele de marș tip DR76
Consorțiu: Institutul National de Cercetare-Dezvoltare Turbomotoare –
COMOTI, Reşiţa Reductoare S.A.; Academia Tehnică Militară „Ferdinand I”;
Academia Navală "Mircea cel Bătrân"; Universitatea Naţională de Ştiinţă și
Tehnologie Politehnica Bucureşti; Institutul Naţional de Cercetare Dezvoltare
pentru Tehnologii Izotopice și Moleculare INCDTIM
Titlu proiect: Dezvoltarea și implementarea unei soluții moderne de înlocuire
a sistemelor de propulsie la navele purtătoare de rachete ale Forțelor Navale
Române  
Beneficiar: Ministerul Apărării Naționale (Forţele Navale Române)   
Pagina web: http://www.comoti.ro/ro/Proiect_34SOL.htm
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Dispozitiv cu geometrie cilindrică pentru generarea jeturilor de apă
focalizate în urma detonațiilor controlate - destinat utilizării în
intervențiile trupelor speciale ale MAI atât în acțiunile de breaching a
ușilor cât și în neutralizarea dispozitivelor explozive improvizate
Consorțiu: Institutul Național de Cercetare - Dezvoltare pentru Fizica
Materialelor București RA, Academia Tehnică Militară „Ferdinand I”;
Institutul Naţional de Cercetare - Dezvoltare pentru Securitate Minieră și
Protecţie Antiexplozivă - Insemex Petroşani; Exatel S.R.L.; Deltamed S.R.L.
Titlu proiect: Simulator complex pentru dezvoltarea, testarea și validarea
metodelor și mijloacelor de reacție, specifice forțelor de intervenție, în cazul
amenințărilor și riscurilor asimetrice care se produc în zone urbane
Beneficiar: Ministerul Afacerilor Interne
Pagina web: https://infim.ro/project/33SOL-AsimRisc

Sistem informatic ce asigură transcrierea convorbirilor, recunoașterea
stărilor emoționale ale apelantului, detecția sunetelor de fundal și
asistarea deciziei pentru apelurile de urgență 112. 
Consorțiu: Academia Tehnică Militară „Ferdinand I”, Atos Convergence
Creators S.R.L., Universitatea Naţională de Ştiinţă și Tehnologie Politehnica
București
Titlu proiect: Sistem informatic de transcriere în timp real a vorbirii în text
pentru limba română și recunoașterea stărilor emoționale în apelurile de
urgență 112
Beneficiar: Serviciul de Telecomunicații Speciale
Pagina web: https://mta.ro/odin112

Soluții (SOL)

Exemple produse raportate:
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DeepVisionRomania a dezvoltat o soluție care răspunde la nevoile identificate de
beneficiar. Soluția este un sistem integrat în platforma comercială KVision dezvoltată
de partenerul Softrust Vision Analytics care vine cu o arhitectură de calcul paralelă și
distribuită, adaptată cerințelor Big Data specifice unor astfel de probleme. Sistemul
este unul modular, 100% scalabil, putând fi permanent îmbunătățit și extins fără să fie
nevoie de reconceperea acestuia. Algoritmii integrați, realizați în cadrul instituției
coordonatoare a proiectului, sunt algoritmi avansați de Inteligență Artificială bazați pe
rețele neuronale care rulează mai repede decât timpul real. Datele sunt complet
securizate prin tehnici de criptare realizate de partenerul ACTTM.

Descriere algoritmi integrați:
eInformationRetrieval algoritmi IA de căutare a informațiilor pe bază de trăsături
în două scenarii: (i) identificare a persoanei într-un set de date stocat, (ii) re-
identificare persoană din surse multiple de camere video.

eQuery algoritmi IA de formulare a cererilor de căutare bazați pe: (i) imagini
exemplu cu silueta unei persoane, (ii) parți ale corpului unei persoane pentru o
căutare mai precisă, (iii) formularea căutării prin text care este convertit automat
în trăsături vizuale, (iv) augmentarea imaginilor exemplu prin generarea de
ipostaze noi sintetice.

eStaticPerson algoritmi IA care permit identificarea unei persoane într-o secventă
și caracterizarea proprietăților acesteia prin segmentarea automată în cap, torso,
mâini, picioare cât și identificarea obiectelor pe care le deține.

Soluții (SOL)

Titlul: Identificarea persoanelor în fluxuri video, folosind biometria siluetei
(DeepVisionRomania)
Director proiect: Prof.univ.dr. Bogdan Emanuel Ionescu
Instituție coordonatoare: Universitatea Națională de Știință și Tehnologie  
POLITEHNICA București
Parteneri: SOFTRUST VISION ANALYTICS S.A., Ministerul Apărării Naționale prin
Agenția de Cercetare pentru Tehnică și Tehnologii Militare (ACTTM)
Beneficiar: Serviciul Român de Informaţii
Pagină web: https://deepvision-romania.aimultimedialab.ro

Exemplu proiect
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Impactul acestui proiect, DeepVisionRomania, este unul important prin faptul că a
rezultat un sistem integrat de Inteligență Artificială, validat științific și tehnologic, cât și
în scenarii operationale. Algoritmii dezvoltați și implementați sunt la ora actuală «
state-of-the-art ». Sistemul este unul complet, de la nivel de algoritmi la nivel de
aplicații utilizator. Sistemul este deja integrat într-o soluție comercială de nivel TRL9 și
urmează să fie valorificat comercial.

Soluții (SOL)

Exemplu proiect

Rezultatele DeepVisionRomania au fost prezentate la diferite evenimente, publicate
în reviste și conferințe de specialitate cu audiență internațională și integrate în
sisteme comerciale. Proiectul a fost co-organizator al atelierului 4th International
Workshop on Research & Innovation for Secure Societies ce reunește comunitatea de
profil din România. Rezultatele au fost premiate la evenimentul PatriotFest 2023,
categoria Inteligență Artificială.

 deepvision-romania.aimultimedialab.ro
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Instrumentul de finanțare a fost creat pentru a oferi organizațiilor de cercetare
suportul necesar creșterii capacității de a genera soluții validate în laborator pentru
produse/tehnologii și servicii noi sau semnificativ îmbunătățite și de a le oferi agenților
economici.

Pentru prima dată la nivel național, prin competiția PED, a fost introdus conceptul
internațional de TRL (Nivel de maturitate tehnologică) pentru încadrarea activităților
desfășurate în proiectele de cercetare-dezvoltare-inovare.

Propunerile de proiecte pot porni de la TRL 2 (formularea conceptului tehnologic) sau
TRL 3 (demonstrarea conceptului privind funcționalitățile critice sau caracteristicile la
nivel analitic sau experimental) și pot ajunge la TRL 3, respectiv TRL 4 (validarea
componentelor și/sau ansamblului în condiții de laborator). 

În anul 2023, s-au aflat în derulare 168 proiecte din competiția PED 2021, în care au
fost implicate 82 organizații de cercetare și 28 agenți economici. Valoarea totală
contractată pentru anul raportării a fost de 54.790.232 lei din care: 53 689 100 lei de la
bugetul de stat și  1 .101.132 lei din cofinanţare. Ponderea cea mai mare din buget o
reprezintă cheltuielile de personal cu un procent de 60%, urmate de cheltuielile de
logistică cu 21%.

Distribuția bugetului și a cofinanțării decontate pe categorii de cheltuieli:

Proiect experimental demonstrativ (PED)
https://uefiscdi.gov.ro/proiect-experimental-demonstrativ-ped
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Proiect experimental
demonstrativ (PED)

Indicatorii de rezultat obținuți la nivelul competiției au fost asociați cercetării –
dezvoltării (cereri brevete, produse, tehnologii), la acestea adăugându-se articole
publicate în jurnale ISI și BDI. 

participări la conferinţe

Indicatori de rezultat

663
240/32 articole publicate (ISI/BDI)

cărți (capitole)24

42 cereri brevete (naţionale)

11 produse

Dispozitiv pentru reducerea instabilităților curgerii cu rotație din
difuzorul conic al turbinelor hidraulice  - OSIM
Cod proiect: PN-III-P2-2.1-PED-2021-1014
Instituție gazdă: Universitatea Politehnica din Timișoara

Exemple cereri de brevete naționale 

1 cerere brevet (internaţional)

7 tehnologii
Cerere de brevet internațional

Zinc–Boron–PLGA biocomposite-based materials and uses thereof
USPTO (USA)
Cod proiect: PN-III-P2-2.1-PED-2021-0804
Instituție gazdă: Natural Research S.R.L.

Procedeu de realizare a unor biosenzori electrochimici bazați pe
nanomateriale pentru determinarea de amine biogene  - OSIM
Cod proiect: PN-III-P2-2.1-PED-2021-1942
Instituție gazdă: Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare pentru
Chimie și Petrochimie - ICECHIM București

Biomateriale cu nanoparticule de argint și metaboliți de Ganoderma
Lucidum și procedeu pentru obținerea lor - OSIM
Cod proiect: PN-III-P2-2.1-PED-2021-1942
Instituție gazdă: Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare pentru
Chimie și Petrochimie - ICECHIM București
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Proiect experimental
demonstrativ (PED)

Cereri de brevete naționale 

Rucsac inteligent destinat asistenței persoanelor nevăzătoare - OSIM
Cod proiect: PN-III-P2-2.1-PED-2021-4233
Instituție gazdă: Universitatea ”Ștefan cel Mare” din Suceava

Acoperire biomimetica pe baza de ceramica bioactiva pentru
dispozitive medicale implantabile din titan  - OSIM
Cod proiect: PN-III-P2-2.1-PED-2021-4275
Instituție gazdă: Universitatea Naționala de Știință și Tehnologie
Politehnica București 

3 proiecte au fost finalizate în acest an, fiind realizată evaluarea finală științifică și
financiară. Evaluarea proiectelor s-a realizat de către experți independenți români, pe
cât posibil, utilizați și în procesul de evaluare inițial al propunerilor de proiecte.

De asemenea, au fost verificate  cheltuielile raportate  pe bază de eșantion, prin analiza
documentelor justificative solicitate conform procedurii. În urma analizei acestora, a
reieșit că majoritatea sunt conforme cu cele raportate.
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Proiect experimental
demonstrativ (PED)

Model Demonstrativ din materiale compozite pentru Unitatea Navală
de Intervenție Rapidă destinată captării - stocării - transportului
hidrocarburilor
Instituția coordonatoare: Institutul Național de Cercetare – Dezvoltare
pentru Textile și Pielărie
Parteneri: Universitatea din Petroșani, S.C Condor SA - București
Titlu proiect: Unitate navală de intervenție rapidă, din compozit ranforsat
cu material textil, utilizată pentru stocarea și transportul amestecului apă-
hidrocarburi rezultat ȋn caz de dezastre
Pagina web: http://www.incdtp.ro/proiecte.html

Exemple produse raportate:

Bază de date publică pentru antrenare modele de Inteligență Artificială
Instituția coordonatoare: Universitatea de Vest din Timișoara
Titlu proiect: Transliterația automată a textelor din secolul 19 scrise în
alfabetul românesc de tranziție în alfabetul latin folosind învățarea
automată
Pagina web: https://www.kaggle.com/datasets/mariuspenteliuc/rts-ocr 

Model experimental de sistem robotic de recuperare (SRR) adaptiv, ce
poate realiza recuperarea activă și pasivă a membrului inferior
(complexul genunchi – gleznă)
Instituția coordonatoare: Universitatea din Craiova
Titlu proiect: Recuperarea activă şi pasivă a membrului inferior
Pagina web: https://ace.ucv.ro/rapmi

Cărămizi realizate dintr-un material nou (deșeuri din agricultură, stații
de epurare a apelor uzate și din industria fibrei de sticlă)
Instituția coordonatoare: Centrul de Studii și Cercetări de Biodiversitate
Agrosilvică ”Acad. David Davidescu” 
Partener: Parc Tehnologic și Industrial Giurgiu Nord S.A
Titlu proiect: Utilizarea in construcții a bioresurselor regenerabile provenite
din agricultură și din stațiile de epurare 
Pagina web: https://biodiversitateagrosilvică.ro/biobrick
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Proiectul a avut ca punct de plecare un model demonstrativ (TRL3), respectiv
produsul fructoborat de zinc (ZnFB), conceput şi dezvoltat în cadrul unui proiect
experimental demonstrativ (PED2016) anterior, derulat în perioada 2017–2018  de echi-
pa de cercetare. Formulările de tip ZnFB, în combinaţie cu copolimerul acid lactic–
acid glicolic (PLGA), asigură cedarea substanţei active la nivel intestinal.

Utilizarea sistemului biocompozit ZnFB–PLGA ca supliment alimentar va induce
creşterea pe termen lung a A2M, asigurând o nutriţie sănătoasă a colonului, cu
influenţarea pozitivă a longevităţii umane şi a stării generale de sănătate.
Suplimentarea fiziologică cu Zn restabileşte activitatea endocrină, are un impact
benefic asupra răspunsului imun înnăscut. Nivelul scăzut de Zn din sângele
persoanelor în vârstă este corelat cu inflamaţia organelor interne şi cu scăderea
expresiei proteinei A2M. În plus, proteina A2M de origine umană este un inhibitor
puternic al creşterii tumorale. Experimentele au arătat, de asemenea, că
suplimentarea cu Zn a condus la stimularea sintezei proteinei A2M la nivel hepatic.
Gradul de noutate al proiectului constă în capacitatea sistemului biocompozit ZnFB–
PLGA de a acţiona ca un potenţial prebiotic la nivelul colonului. Datorită conţinutului
în Zn, B şi fructoză, sistemul biocompozit ZnFB–PLGA devine un substrat esenţial şi
accesibil pentru microbiota colonului. 

Proiect experimental
demonstrativ (PED)

Titlul: Tehnologie validată în laborator privind sinteza şi stabilizarea unui
biocompozit activ zinc-bor pentru sănătatea intestinului
Director proiect: Ion Romulus Scorei
Instituție coordonatoare: Natural Research S.R.L
Pagină web: https://www.naturalresearch.ro/projects

Exemplu proiect
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În vederea creşterii competitivităţii mediului economic prin asimilarea rezultatelor
CDI ale organizațiilor de cercetare şi transferul acestor rezultate către piață a fost
dezvoltat acest instrument de finanțare. Obiectivul principal a fost de întărire a
capacităţii de inovare a întreprinderilor şi consolidarea contribuţiei acestora la crearea
de noi produse / sisteme / tehnologii / servicii cu potențial de exploatare comercială
pe piața internă şi internațională. 

În atingerea acestui deziderat, activitățile în proiect au pornit de la nivelul de
maturitate tehnologică TRL 4 (tehnologie validată în laborator) sau TRL 5
(tehnologie validată în mediul industrial) și s-au concretizat cu TRL 5 sau TRL 6
(tehnologie demonstrată în mediul industrial).

46 proiecte s-au aflat în implementare provenind din competiția organizată în anul
2021. În consorțiile proiectelor au fost implicați 37 agenți economici, în calitate de
coordonator sau partener (18 Societăți pe Acțiuni; 19 Societăți cu Răspundere Limitată)
și 31 organizații de cercetare, în calitate de parteneri). După tipul întreprinderii, agenții
economici implicați, au fost 20 întreprinderi mici, 8 întreprinderi mijlocii şi 9
întreprinderi mari.

În anul 2023, valoarea contractată de la bugetul de stat a fost de 29.786.709 lei, la
care s-a adăugat contribuția proprie a agenților economici în valoare de 8.229.951 lei,
iar cea decontată a fost de 37.825.824 lei din care: 29.613.377 lei de la bugetul de stat,
iar 8.212.447 lei contribuția proprie a agenților economici, aproximativ 21 % din bugetul
necesar, alocat acestora, pentru implementarea proiectelor.

Cheltuielile de personal, la nivelul competiției, au fost decontate pentru 736 persoane
unice implicate, dintre care 401 cercetători, 28 cercetători postdoctorali, 87
doctoranzi, 124 ingineri și 96 tehnicieni. 

Au fost finalizate 4 proiecte pentru care a fost realizată evaluarea finală științifică și
financiară, cu precădere, de către experți utilizați în procesul de evaluare inițial al
propunerilor de proiecte.

Transfer la operatorul economic (PTE) 
https://uefiscdi.gov.ro/transfer-la-operatorul-economic

 Creşterea competitivităţii
economiei româneşti prin

cercetare, dezvoltare şi inovare
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participări la conferinţe

Indicatori de rezultat

111

37/10 articole publicate (ISI/BDI)
studii53

10 cereri brevete (naţionale)

90 produse și tehnologii

Transfer la operatorul
economic (PTE) 

Distribuția bugetului și a cofinanțării decontate pe categorii de cheltuieli:

9 servicii

Rezultatele obținute în cadrul acestor proiecte au condus la crearea de produse noi,
sisteme, tehnologii și servicii cu potențial de exploatare comercială pe piața internă şi
internațională.
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Transfer la operatorul
economic (PTE) 

Model experimental uscător convectiv cu independență energetică
totală, destinat procesării produselor vegetale din flora spontană
(fructe de pădure, ciuperci, plante medicinale și aromatice) în imediata
apropiere a locurilor de recoltare, izolate și fără acces la rețeaua de
energie electrică
Coordonator proiect: Caloris Group S.R.L 
Titlu proiect: Tehnologii și echipament de uscare inovativ cu independență
energetică, pentru zone montane și izolate
Pagina web: https://ihp.ro/inovusc

Exemple produse raportate:

Serviciu inteligent și prietenos de analiză, alertare și monitorizare a
stabilității terenului și infrastructurii, bazat pe metode de procesare de
ultimă generație a datelor satelitare și pe algoritmi de inteligență
artificială
Coordonator proiect: Terrasigna S.R.L 
Titlu proiect: Exploatare inteligentă a rezultatelor de monitorizare satelitară
a stabilității infrastructurii la nivel național
Pagina web: http://www.terrasigna.com/projects/AI4PSInSAR

Eficient SCADA - soluții testate și validate care contribuie la reducerea
costurilor de producție-tratare-distribuție apă, de colectare-tratare apă
uzată și a impactului asupra mediului, la creșterea calității apei și a
disponibilității serviciilor
Coordonator proiect: Aquatim S.A. 
Titlu proiect: EFICIENTizare funcționare sisteme din domeniul apei prin
supervizare proactivă
Pagina web: http://eficient.aut.upt.ro
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Transfer la operatorul
economic (PTE) 

Procedeu de obținere biosenzor pentru detecția electrochimică a
cisplatinei din probe de plasmă artificială
Coordonator proiect:  DDS Diagnostic S.R.L.
Titlu proiect: Biosenzor impedimetric pe bază de grafenă verticală integrat
într-un sistem microfluidic pentru monitorizarea nivelului plasmatic al unor
compuși utilizați în tratamentul bolii neoplazice
Pagina web: https://ddsdiagnostic.com/neoplacip

Exemple produse raportate:

Aeronavă fără pilot la bord cu aripa fixă și sistem VTOL tri-rotor
Coordonator proiect:  Autonomus Flight Technology R&D S.R.L 
Titlu proiect: Dezvoltarea unui concept inovativ de UAV hibrid cu aplicații în
combaterea încălzirii globale
Pagina web: https://comoti.ro/enforcing

Platforma SOI-FE (prototip beta) a primului sistem online de tele-
medicină, de acest tip, pe plan internațional ce va contribui la diagnoza
problemelor neurocognitive asociate cortexului prefrontal și la
ameliorarea acestora la vârsta adultă 
Coordonator proiect: Cognitrom S.R.L 
Titlu proiect: Sistem online integrat de evaluare și optimizare a funcțiilor
executive 
Pagina web: https://www.cognitrom.ro/proiect-soife
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În cadrul proiectului CISRES a fost implementat un sistem de semnare la distanţă ce
oferă interoperabilitate cu aplicaţii client compatibile cu specificaţia Cloud Signature
Consortium (CSC) având integrate module hardware dedicate de autorizare specifice
sistemelor de semnătură în cloud. Aceste module instalate în infrastructura
clientului, permit printr-o interfață simplă realizarea mai multor sarcini: integrarea
facilă cu serverele de semnare compatibile cu standardele din domeniu; integrarea
facilă cu servere de marcă temporală în vederea realizării semnăturilor cu amprente
de timp; procesarea fișierelor şi generarea formatelor de semnătură avansată ETSI
AdES; implementarea de semnături electronice în cloud cu păstrarea
confidenţialităţii datelor.

Componentele sistemului CISRES sunt versatile și configurabile, permițând
implementarea a 4 scenarii de instalare. Folosind această abordare, dezvoltatorii care
doresc integrarea soluției de semnare au o sarcină mult mai ușoară, nemaifiind
nevoiți să studieze în detaliu legislația și standardele specifice.

Titlul: Sistem interoperabil bazat pe componente certificate pentru servicii de
creare a semnăturilor electronice la distanță
Director proiect: Cristian Lupașcu
Instituție coordonatoare: Certsign S.A
Parteneri: Academia Tehnică Militară „FERDINAND I”; Ministerul Apărării
Naționale prin Agenția de Cercetare pentru Tehnică și Tehnologii Militare
Pagină web: https://www.certsign.ro/en/cisres-interoperable-system-based-on-
certified-components-for-remote-electronic-signature-creation-services

Exemplu proiect

Transfer la operatorul
economic (PTE) 

62

https://www.certsign.ro/en/cisres-interoperable-system-based-on-certified-components-for-remote-electronic-signature-creation-services
https://www.certsign.ro/en/cisres-interoperable-system-based-on-certified-components-for-remote-electronic-signature-creation-services


Cooperare europeană și
internațională

63

https://uefiscdi.gov.ro/p4-cercetare-fundamentala-si-de-frontiera
https://uefiscdi.gov.ro/p4-cercetare-fundamentala-si-de-frontiera


România, prin UEFISCDI, este parteneră în 42 de inițiative de colaborare
transnaționale pentru finanțarea proiectelor de cercetare dezvoltare. Aceste inițiative
se bazează pe schema de finanţare proiecte de tip ERA-NET/ERA-NET Cofund, unde
tematicile de cercetare se înscriu în domenii științifice care corespund direcțiilor de
cercetare ale Programului Orizont 2020 al Comisiei Europene şi, respectiv, PNCDI III.
Proiectele finanțate sunt implementate de consorții transnaționale, iar finanțarea
fiecărei echipe de cercetare implicate este asigurată de agențiile naționale și
regionale de finanțare.

În perioada 2015-2023, comunitatea ştiinţifică din România a avut posibilitatea să
participe în 194 apeluri transnaţionale în care au fost depuse 1.687 de propuneri
proiecte cu echipe de cercetare din ţară, dintre care 434 propuneri depuse cu
coordonator din România. Au fost finanţate 316 proiecte, 53 dintre acestea având
coordonator român, iar pentru diferența de 263 proiecte, echipele de cercetare din
România au făcut parte din consorții în calitate de parteneri. 

Subprogram Orizont 2020
Proiecte de tip ERANET/ERANET Cofund & Parteneriate Europene
https://uefiscdi.gov.ro/p3-cooperare-europeana-si-internationala

Cooperare europeană și
internațională
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În anul 2023, la nivelul acestui subprogram au fost în derulare 118 de contract finanţate
atât de la bugetul de stat, prin PNCDI III, cât şi din surse atrase de la Comisia
Europeană, conform procedurilor menţionate în apelul tematic, ghidul solicitantului şi
alte documente relevante pentru apelurile transnaţionale. Bugetul contractat, în
2023, pentru cele 118 proiecte a fost de 27.016.680 lei, iar cel decontat de 26.947.403
lei. Faţă de finanţarea publică naţională, proiectele au beneficiat atât de contribuţia
proprie a întreprinderilor partenere în proiecte în valoare de 2.637.039 lei, cât și de
sursa atrasă de la Comisia Europeană în valoare de 2.649.175 lei.

Bugetul din alte surse atrase (CE), în cadrul proiectelor de tip ERANET Cofund
finanțate din 2015 până în prezent, este în valoare de 5.692.769 euro (26.926.798 lei),
reprezentând o pondere de 43% din bugetul național alocat acestui subprogram.

Proiecte de tip
ERANET/ERANET Cofund 

În anul 2023 s-a continuat participarea la apelurile lansate de Programul Orizont
Europa al Comisiei Europene, principalul program de finanțare al Uniunii Europene
pentru perioada 2021 – 2027 pentru cercetare și inovare. 

În vederea atingerii obiectivelor programului au fost încheiate parteneriate între
agențiile naționale/regionale de finanțare, care formează consorții ce dezvoltă
proiecte, în cadrul cărora sunt organizate apeluri de proiecte ce urmăresc atragerea
de noi tineri cercetători, stimularea creșterii economice, promovarea competitivității
industriale și optimizarea impactului investițiilor în cadrul unui Spațiu european de
cercetare consolidat. 
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Proiecte de tip
ERANET/ERANET Cofund
& Parteneriate Europene 

UEFISCDI este partener activ și agenție de finanțare în următoarele 10 Parteneriate
Europene: 

Driving Urban Transitions Partnership (DUT) - parteneriat european în domeniul
climei, energiei și mobilității, reunește agenții și ministere de resort din 28 de țări
din Europa. Parteneriatul implică și permite întregului spectru de părți interesate
urbane (autorități locale, municipalități, afaceri și cetățeni) să co-creeze abordări,
instrumente, metode și servicii inovatoare, sistemice și centrate pe oameni în
sprijinul tranzițiilor urbane transformatoare. Parteneriatul DUT va contribui la o
utilizare mai eficientă a energiei și la decarbonizare, susținând sisteme de
mobilitate durabile, utilizarea circulară și ecologică a resurselor, pentru bunăstarea
cetățenilor și conservarea biodiversității.

Clean Energy Transition Partnership (CETP) – adresează domeniul climei, energiei
și mobilității, dedicat tranziției la energie curată, reunește programe naționale și
regionale de cercetare, dezvoltare și inovare din statele membre europene și țări
asociate. Sunt organizate competiții transnaționale pentru proiecte de cercetare,
dezvoltare și inovare comune, care vizează stimularea și accelerarea tranziției
energetice și sprijinirea implementării Planul Strategic pentru Tehnologia
Energetică (Planul SET). Acest parteneriat stimulează și accelerează tranziția
energetică cu toate dimensiunile sale, implicând programe comune de cercetare
și inovare de la nivel regional la nivel național și global, cu sprijinul mediului de
afaceri, organizațiilor publice, organizațiilor de cercetare și al cetățenilor,
contribuind la ambiția de a transforma Europa într-un lider în inovarea energetică
si dea deveni primul continent neutru din punct de vedere climatic.

Water4All - parteneriat în domeniul alimentar - bioeconomie - resurse naturale -
agricultură și mediu, care reunește peste 70 de parteneri, agenții de finanțare,
ministere de mediu, autorități locale, rețele europene, naționale și regionale,
organizații de cercetare. Proiectele depuse în competițiile organizate la nivelul
acestui parteneriat adresează una dintre cele 7 teme: apă pentru economia
circulară; apă pentru ecosisteme și biodiversitate; managementul durabil al apei;
apă și sănătate; infrastructura de apă; cooperare internațională și guvernarea apei.
Parteneriatul urmărește stimularea transformărilor sistemice ce contribuie la o
protecție sporită a resurselor de apă și adaptarea acestora la schimbările de mediu
globale.
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Parteneriate Europene 

Biodiversa+ sprijină cercetarea de excelență în domeniul biodiversităţii. Face parte
din Strategia europeană pentru biodiversitate 2030 și are ca misiune să conecteze
știința, politica și practica pentru o schimbare transformatoare. Acest parteneriat
își propune planificarea și susținerea cercetării și inovării în biodiversitate printr-o
strategie comună, crearea unei rețele de scheme armonizate pentru a îmbunătăți
monitorizarea biodiversității și a serviciilor ecosistemice din întreaga Europă, să
contribuie la implementarea soluțiilor bazate pe natură și evaluarea biodiversității
în sectorul privat, să asigure suport științific pentru elaborarea și implementarea
politicilor în Europa și să întărească relevanța și impactul cercetării pan-europene
asupra biodiversității, într-un context global. 

Fostering a European Research Area for Health (ERA4Health) – contribuie la
obiectivul Europei de a fi în topul științei și inovării în cercetarea din domeniul
sănătății până în 2050. Majoritatea investițiilor în cercetarea biomedicală și în
domeniul sănătății la nivelul UE aparțin statelor membre și doar 10% din bugetul
total ar putea fi luat în considerare pentru cercetare comună și colaborativă (în
principal din partea UE R&I Programe-cadru). Acest parteneriat oferă
oportunitatea de a crește finanțarea europeană transnațională pentru cercetare în
colaborare prin crearea unui organism de finanțare pentru programarea comună
în domenii prioritare care abordează nevoile europene de sănătate publică.

European Partnership on Innovative SMEs - parteneriat european adresat IMM-
urilor inovatoare. Vizează o nișă pe care alte intervenții UE, naționale și regionale
nu o abordează cooperarea a doi sau mai mulți parteneri internaționali, cu cel
puțin un IMM, ca lider, ce activează în cercetare și inovare. Parteneriatul sprijină
IMM-urile să se dezvolte și să devină încorporate în lanțurile valorice globale și noi
piețe prin realizarea de produse, procese și servicii concepute în proiecte de
colaborare transfrontaliere.

Transforming health and care systems (THCS) – destinat menținerii și
îmbunătățirii sănătății oamenilor prin sprijinirea transformării sistemelor de
sănătate și de îngrijire în sisteme de înaltă calitate, ușor accesibile, durabile,
eficiente, rezistente și inclusive pentru toți.
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Parteneriate Europene 

Sustainable Blue Economy - SBEP - un total de 23 de țări între statele membre
(MS) și Țările Asociate (AC) cu sprijinul Comisiei Europene (CE) participă la această
inițiativă largă. Viziunea Parteneriatului pentru o economie albastră durabilă, este
de a proiecta, conduce și sprijini o tranziție justă și favorabilă incluziunii către o
economie albastră regenerativă, rezistentă și durabilă. Acest parteneriat își
propune să stimuleze transformarea necesară către o economie albastră neutră
din punct de vedere climatic, durabilă, productivă și competitivă până în 2030,
creând și susținând în același timp condițiile pentru un ocean sănătos pentru
oameni, până în 2050.

European Partnership for Personalised Medicine (EP PerMed) - viziunea
Parteneriatului European pentru Medicină Personalizată este de a îmbunătăți
rezultatele în domeniul sănătății în cadrul sistemelor durabile de asistență
medicală prin cercetare, dezvoltare, inovare și implementare de abordări medicale
personalizate în beneficiul pacienților, cetățenilor și societății. Pe lângă finanțarea
cercetării medicale personalizate, EP PerMed va acționa ca platformă globală de
medicină personalizată pentru dialog și aliniere științifice și strategice, va facilita și
accelera toți pașii de implementare, astfel încât realizările medicinii personalizate
să poată fi implementate cu succes și va promova proiectele demonstrative și
succesele/lecțiile învățate pentru a demonstra beneficiul implementării medicinii
personalizate.

Accelerating farming systems transition – agroecology living labs and research
infrastructures (Agroecology) – reunește 26 de state membre (SM), țări asociate
(PA) și țări terțe; fiind unul dintre parteneriatele europene cheie din domeniile
alimentar, bioeconomie, resurse naturale, agricultură și mediu. Parteneriatul își
propune să structureze și să sprijine o rețea de laboratoare vii și infrastructuri de
cercetare care vor accelera tranziția către agroecologie în toată Europa. Astfel
până în 2030, ecosistemul de cercetare și inovare al Uniunii Europene din jurul
agroecologiei va fi mai bine conectat, cunoașterea proceselor agroecologice va
stimula adoptarea agroecologiei de către fermieri, iar performanțele de mediu,
economice și sociale ale agriculturii vor fi îmbunătățite.
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La începutului anului 2023, s-a inițiat acțiunea de verificare a cheltuielilor raportate
în anul 2022 pe bază de eșantion, prin analiza documentelor justificative solicitate
conform procedurii. În urma analizei acestora, au fost identificate unele cheltuieli
neeligibile (ex. cheltuieli de personal, cheltuieli de deplasare), în valoare de 9.991 lei.
Din totalul proiectelor aflate în derulare în 2023, un număr de 53 proiecte au avut
etapa finală în cursul anului.

Proiecte de tip
ERANET/ERANET Cofund
& Parteneriate Europene 

Distribuția bugetului și a cofinanțării decontate pe categorii de cheltuieli:
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Proiecte de tip
ERANET/ERANET Cofund
& Parteneriate Europene 

participări la conferinţe

Indicatori de rezultat

108

55/6 articole publicate (ISI/BDI)

2 cereri brevete (naţionale)

3 produse 

16 alte rezultate

Cărbune impregnat cu extract de compost
Instituție gazdă: Universitatea Naţională de Ştiinţă şi Tehnologie
Politehnica Bucureşti
Titlu proiect: Utilizarea durabilă a resurselor MARine pentru a stimula
producția VERDE de plante în Europa
Pagina web: https://marigreen .chimie.upb.ro 

Produse raportate:

Reactor Fotocatalitic Multifuncțional pentru reacții în fază gazoasă sau
lichidă
Coordonator proiect: Universitatea Transilvania Brașov
Titlu proiect: Sisteme fotocatalitice 3D multifuncționale pentru tehnologii
ecologice durabile
Pagina web: https://sites.google.com/view/3d-photocat 

Tehnologie laborator de elaborare, turnare și tratament termic aliaj
matrice pentru discuri de frână
Instituție gazdă: Institutul National de Cercetare - Dezvoltare pentru Metale
Neferoase si Rare - IMNR
Titlu proiect: Compozite pe bază de aliaje compozițional complexe pentru
industria de transport
Pagina web: https://imnr.ro/comptrans/index-1 
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Infecțiile conexe implanturilor reprezintă o problemă medicală mare în ortopedie și
implantologia dentară. Formarea biofilmului bacterian este una dintre principalele
cauze ale acestor infecții care duc la apariția unor tulburări și au consecințe severe.
Acest proiect a avut drept scop inhibarea formării biofilmelor și refacerea țesuturilor
osoase și parodontale afectate în cazul infecțiilor ce apar după implanturi. Pentru a
face acest lucru, în cadrul proiectului s-au investigat in vitro și in vivo funcționarea și
eficacitatea matricelor antimicrobiene nano-funcționalizate cu fibrină de mătase
îmbogățită cu peptide (ANF-PSF), matrici fabricate și utilizate atât ca materiale ce vor
purta și elibera medicamentele, cât și ca materiale ce vor produce regenerare.

Titlul: Nano-funcționalitatea antimicrobiană a matricelor de fibre de mătase
îmbogățite cu peptide pentru a preveni infecțiile osoase și pentru a spori
osteointegrarea implantului în ortopedie și stomatologie
Director proiect: Cristin Coman
Instituție gazdă: Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare Medico-Militară
„Cantacuzino” 
Pagină web: ANNAFIB

Exemplu proiect

Proiecte de tip
ERANET/ERANET Cofund
& Parteneriate Europene 

Matricile de fibrină de mătase au fost îmbogățite cu peptide, apoi nano-
funcționalizate cu antibiotice și evaluate pentru capacitatea de încorporare și
eliberare a medicamentelor. Aceste matrici au fost testate pe modele experimentale
animale de fracturi infectate, parodontită și infecții legate de implanturi (osteomielită).
Eliberarea locală a antibioticelor cu controlul profilelor de eliberare și modificarea
dispozitivelor de implantat cu proprietăți osteoinductive reprezintă o abordare
inovatoare și sinergică pentru a promova simultan integrarea implanturilor osoase
înainte de atașările bacteriene, prevenind astfel formarea biofilmelor și complicațiile
severe ale acestora. INCDMM Cantacuzino a efectuat în acest proiect studiile de
microbiologie și medicină experimentală, dezvoltând noi tehnici de experimentare, iar
studiile experimentale au arătat că loturile la care s-a aplicat tratamentul
nanofuncționalizat cu antibiotic au avut rezultate pozitive față de celelalte loturi, atât
prin gradul redus de infecție cât și prin vindecarea mai rapidă. 
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Programul Active and Assisted Living (AAL) se adresează atât organizaţiilor de
cercetare, cât şi agenţilor economici şi oferă României posibilitatea de a participa la
efortul comun european de stimulare a dezvoltării economiei destinate populaţiei
vârstnice (Silver Economy), prin utilizarea tehnologiei informaţiei şi comunicaţiilor
(TIC). Proiectele de tip AAL primesc finanţare de la bugetul de stat, prin PNCDI III şi de
la bugetul Comisiei Europene. 

În decursul anului 2023 s-au aflat în derulare 17 proiecte AAL. Valoarea contractată de
la bugetul de stat, pentru anul 2023, a fost de 3.299.354 lei, din care s-a decontat
suma de 3.268.997 lei. De la Comisia Europeană a fost atrasă suma de 615.485 euro
(3.018.167 lei). La aceste surse de finanțare s-a adăugat și contribuția proprie a
agenților economici implicați în proiecte în valoare de 834.828 lei.

Subprogram 3.5 Alte inițiative și programe europene și
internaționale
Programul "Active and Assisted Living" AAL
https://uefiscdi.gov.ro/programul-active-and-assisted-living-aal

Cooperare europeană și
internațională

Distribuția bugetului și a cofinanțării decontate pe categorii de cheltuieli:
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Competitivitatea internaţională a cercetării româneşti, prezenţa pe pieţele
internaţionale a produselor inovatoare realizate în ţară şi deschiderea globală a pieţei
naţionale de CDI depind de susţinerea afilierii sau participării organizaţiilor româneşti
la iniţiativele, organismele, programele sau infrastructurile regionale, europene sau
internaţionale. Prin acest instrument este sprijinită participarea cercetătorilor români
la proiectele în parteneriat internațional de tip Joint Programming Initiatives – JPIs, în
vederea consolidării sistemului național de CDI prin intensificarea colaborării în
cercetarea europeană de excelență.

Începând cu luna octombrie 2020, în baza ordinului MCID 3244/26.10.2020, România,
prin MCID și UEFISCDI, este membru cu drepturi depline în mai multe structuri de
tip JPI cu scopul de a crește participarea comunității științifice românești la apelurile
comune lansate de Statele Membre UE.

Schema Joint Programming Initiatives (JPIs) în cadrul Orizont 2020 funcționează  
similar cu cea pentru instrumentele ERA-NET și ERA-NET Cofund , având ca element
central lansarea a două competiții comune transnaționale. Scopul este același, anume
de a stimula parteneriatele de tip public-public la nivel european, incluzând inţiative
de programare comună între statele membre UE, prin creșterea substanțială a
ponderii finanțării pentru proiectele de cercetare-dezvoltare şi inovare (CDI) pe care
statele membre o alocă în comun.

Astfel prin Ordinul MCID nr. 20854/24.06.2022 a fost aprobat Pachetul de informații
pentru acest instrument.

În cadrul apelului JPI Positive Energy Districts – JPI-PED, au fost finanțate 3
contracte cu parteneri români. 

Subprogram 3.3 Sprijinirea participării româneşti la iniţiative
europene de programare comună

Proiecte finanțate în cadrul structurilor de programare
comună (Joint Programming Initiatives - JPIs)
https://uefiscdi.gov.ro/joint-programming-initiatives-jpis

Cooperare europeană și
internațională
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Programul "Active and
Assisted Living" AAL

produse

Indicatori de rezultat

5

2 articole publicate (ISI)

35 participări la conferințe

H2HCare – platformă de asistență digitală care integrează dispozitive
Internet of Things (IoT), învățarea automată și un asistent digital și care
oferă suport persoanelor vârstnice cu insuficiență cardiacă în tranziția lor
din momentul externării din spital la îngrijirea la domiciliu.
Instituție gazdă: Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca
Titlu proiect: Platformă bazată pe roboți sociali pentru administrarea
îngrijirii și tratării persoanelor în vârstă la domiciliu după externarea din
spital
Pagina web: https://h2hcare-aal.eu/ro

Produse raportate:

ACESO – platformă care integrează senzori și dispozitive inteligente pentru
monitorizarea igienei orale, a stării de sănătate și a activităților fizice.
Instituție gazdă: Centrul IT pentru Știință și Tehnologie S.R.L.
Titlu proiect: Soluție inteligentă pentru îngrijirea sustenabilă a sănătății
vârstnicilor
Pagina web: http://www.citst.ro/projects/aceso

SI4SI – platformă inovatoare pentru seniori și îngrijitorii acestora care
abordează problema izolării sociale a persoanelor vârstnice și care, prin
funcționalități precum colectarea de date prin senzori și analiza prin
algoritmi de Machine Learning, oferă recomandări personalizate
utilizatorilor.
Instituții gazdă: Universitatea de Medicină și Farmacie "Carol Davila" din
București; Canary Technology Innovations S.R.L.
Titlu proiect: Intervenție smart pentru seniorii izolați
Pagina web: https://www.canarytech.ro/projects-details/si4si
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Programul "Active and
Assisted Living" AAL

WisdomOfAge – soluție inovativă care constă în transferul de cunoștințe de
la profesioniștii vârstnici (mentori) către companii aflate în căutare de
îndrumare în economia modernă, realizându-se astfel îmbunătățirea
calității vieții persoanelor în vârstă, recunoșterea activității lor de-o viață,
sprijinirea companiilor pentru o activitate prosperă și asigurarea unui
succes durabil și, nu în ultimul rând, dezvoltarea relațiilor intergenerațio-
nale. 
Instituție gazdă: Digital Twin S.R.L
Titlu proiect: Platformă digitală pentru persoanele în vârstă pentru
transferul cunoștințelor spre mediul industrial
Pagina web: https://wisdomofage.eu/about-woa

Produse raportate:

HEROES - platformă inovatoare pentru angajarea rapidă și eficientă a
îngrijitorilor, conectând o comunitate de evaluatori (persoane în vârstă și
asistenți medicali), recrutori (familii și centre de îngrijire în căutare de
îngrijitori de încredere) și candidați (persoane cu experiență în îngrijire în
căutarea unui loc de muncă). Platforma a fost deja folosită activ pentru
recrutarea personalului de îngrijire la domiciliu în România, conducând la
crearea de locuri de muncă și asigurând îngrijire de încredere pentru cei
care au nevoie.
Instituție gazdă: The Care Hub S.R.L
Titlu proiect: Munca de Acasa Pentru Pensionari
Pagina web: https://thecarehub.ro/proiectul-heroes
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Programul "Active and
Assisted Living" AAL

Proiectul ReMember-Me a urmărit dezvoltarea unei platforme integrate ce
utilizează senzori pentru monitorizarea activităților persoanelor în vârsta, roboti
sociali și jocuri cognitive pentru stimularea activități fizice, cognitive și de socializare.
Platforma colectează date despre activitățile zilnice ale persoanelor în vârstă,
rezultatele la exercițiile și jocurile cognitive pentru a evalua și monitoriza diferite
aspecte ale vieții acestora și pentru a determina nivelul lor de activitate fizică, tiparele
și calitatea somnului, precum și starea cognitivă. Folosind algoritmi de învățare
automată și de analiză a seturilor de date mari, platforma ajuta la identificarea acelor
situații sau factori de risc care necesită intervenție și stimulare prin recomandări
personalizate, activități și exerciții utilizând robotul social. Platforma furnizează servicii
și intervenții în multiple domenii, inclusiv fizic, cognitiv și social, cu scopul de a
îmbunătăți calitatea vieții persoanelor în vârstă și de a le spori independența în
activitățile lor zilnice.

Titlul: Asistent inteligent pentru prevenirea și detectarea declinului cognitiv,
promovarea funcției cognitive și a incluziunii sociale la persoanele în vârstă -
ReMember-Me
Director proiect: Partener 1: Ionut Anghel/Partener 2: Luiza Spiru
Instituție gazdă: 
Partener 1: Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca
Partener 2: Fundatia Ana Aslan International
Pagină web: 
Partener 1: https://www.rememberme-aal.eu/ro 
Partener 2: https://anaaslanacademy.ro/2020/11/26/remember-me/#page-content 

Exemplu proiect
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Inițiativa EUREKA este o rețea interguvernamentală europeană ce are ca obiectiv
principal facilitarea dezvoltării de proiecte internaționale adresate companiilor.
Instrumentul de finanțare facilitează susținerea cooperării dintre industrie și
organizațiile de cercetare, inclusiv cele românești, astfel încât acestea să colaboreze în
toate etapele de la idee, concept la proiectare, model experimental, prototip, testare,
proiectare tehnologică, producție de serie, promovare, marketing și vânzare produse
inovatoare.

În decursul anului 2023 s-au aflat în derulare 23 de proiecte Eureka cu parteneri din
România, dintre care 21 de proiecte tip Eureka Tradițional și 2 proiecte tip Eurostars.
Printre organizațiile de cercetare și companiile partenere, la nivel internațional, se
numără: Seacon Europe Ltd., University of Novi Sad TEHNOLOŠKI FAKULTET NOVI
SAD, Faculty of Agriculture, Sojaprotein a.d. Becej.

Pentru aceste proiecte, de la bugetul de stat pentru acest an, a fost contractată   
valoarea de 10.368.954 lei, din care s-a decontat suma de 10.364.459 lei, la care s-a
adăugat și contribuția proprie a agenților economici implicați în proiecte în valoare
de 4.677.455 lei.

Subprogram 3.5 Alte inițiative și programe europene și
internaționale
Proiecte Eureka Tradițional (Network) și Eurostars
https://uefiscdi.gov.ro/proiecte-eureka-traditional-network-eureka-cluster-si-eurostars

Cooperare europeană și
internațională

Distribuția bugetului și a cofinanțării decontate pe categorii de cheltuieli:
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Proiecte Eureka Tradițional
(Network) și Eurostars

produse

Indicatori de rezultat

29

12/11 articole publicate (ISI/BDI)

11 cereri de brevete naționale

 În urma analizei de verificare a cheltuielilor raportate în anul 2022, pe bază de
eșantion, au fost identificate unele cheltuieli neeligibile (ex. cheltuieli de personal) în
suma de 8.677 lei.

Potrivit acordului au fost transmise, către Asociația Eureka, declarațiile de cheltuieli cu
plățile aferente implementării contractelor Eurostars pentru perioada ianuarie-
octombrie 2023 în valoare de 799.560 lei. 

Plățile corespunzătoare contractelor Eurostars aflate în implementare în anul 2022 au
fost auditate, iar rapoartele de audit au fost transmise către Asociația EUREKA.
Contribuția Comisiei Europene din bugetul programului Eurostars pentru anul 2022,
în valoare de 149.484,15 euro, a fost încasată în două tranșe și virată ulterior către
MCID.

tehnologii11

Exemple brevete naționale:

Produs alimentar uscat de tip snack și procedeu de obținere - OSIM
Titlu proiect: Matrici alimentare uscate inovative cu funcționalitate
îmbunătățită care promovează sănătatea
Coordonator proiect: Expergo Business Network S.R.L
Parteneri: Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare pentru Chimie și
Petrochimie - ICECHIM Bucuresti; Redis C.O. S.R.L

Medaliat de aur - Salonul de Invenții și Inovații Traian Vuia, 2023 
Diplomă de excelență si medalie de argint - INVENTICA 2023
Medalie de argint - INNOVERSE Expo 2023, Atlanta, SUA, 2023

78



Proiecte Eureka Tradițional
(Network) și Eurostars

Exemple brevete naționale:

Lipozomi cu extracte din semințe germinate cu utilizare în industria
alimentară și procedeu de obținere - OSIM
Titlu proiect: Dezvoltarea de ingrediente alimenatare pentru susținerea
sănătății din produse secundare provenite din vinificație și semințe
activate
Coordonator proiect: Expergo Business Network S.R.L
Parteneri: Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare pentru Chimie și
Petrochimie - ICECHIM București

Medalie de aur, INVENTICA, Iași, 21-23 iunie, 2023
Medalie de aur acordată de Universitatea Naţională de Ştiinţă și
Tehnologie Politehnica Bucureşti, INVENTICA, 2023
Medalie de argint, EUROINVENT - Ediția 15, Iași, 13 mai, 2023

Nanofire din colagen din piele de măgar și procedeu de obținere OSIM
Titlu proiect: Tehnologie de obținere a pansamentelor medicale
antimicrobiene non-active, inovative prin valorificarea bioresurselor
indigene
Coordonator proiect: SPD Star S.R.L
Parteneri: Universitatea Naţională de Ştiinţă și Tehnologie Politehnica
Bucureşti; Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Textile și
Pielarie-I.N.C.D.T.P, Institutul de Cercetare Pielărie - Încălțăminte I.C.P.I.

Medalie de aur, 4th International Exhibition InventCor, Deva 14-16
septembrie 2023
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Scopul proiectului NonActivPans a fost de a  dezvoltată o tehnologie la nivel industrial
pentru producerea pansamentelor medicale pe bază de nanostructuri proteice,
nonactive (fără antibiotice), antimicrobiene și cu proprietăți regenerative
avansate pentru vindecarea rănilor acute și cronice. S-au extras proteine din diferite
deșeuri de piei de bovină, iepure, măgar și solzi de pește în care au fost încorporate
sau încapsulate, prin electrofilare, compounduri bioactive extrase din plante.
Nanofirele rezultate au prezentat proprietăți adecvate de activitate antimicrobiană,
biocompatibilitate in vitro și in vivo, ceea ce le recomandă pentru fabricarea
pansamentelor medicale nonactive.

Pansamentele medicale NonActivPans conduc la accelerarea vindecării rănilor
pacienților, neavând efectele adverse ale pansamentelor convenționale privind
rezistența agenților patogeni la acțiunea antibioticelor utilizate în prezent. De
asemenea, datorită absorbției componentelor active în țesut nu este nevoie de
îndepărtarea pansamentului, deci nu provoacă durere pacientului la îndepărtare.

Titlul: Tehnologie de obținere a pansamentelor medicale antimicrobiene non-
active, inovative prin valorificarea bioresurselor indigene
Director proiect: Anamaria Moșuțiu
Instituție gazdă: SPD Star S.R.L
Pagină web: https://spdgroup.ro/non-active-pans-2-2

Exemplu proiect

Proiecte Eureka Tradițional
(Network) și Eurostars
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În vederea creșterii capacității instituționale a organizațiilor de cercetare din România
ce implementează proiecte finanțate prin Programul Cadru al Comisiei Europene
(CE) – Orizont 2020 a fost dezvoltat instrumentul de finanțare ce permite acordarea
premiilor instituționale pentru participarea în acest program.

Premierea a fost acordată pentru proiecte de tip ERC (Consiliul European pentru
Cercetare), ERA Chair alături de proiecte încadrate în alte competiții asociate
Programului Orizont 2020. Premierea proiectelor de tip ERC reprezintă finanțarea cu
25% din valoarea grantului câștigat la Comisia Europeană, ceea ce permite instituțiilor
gazdă acordarea unor burse pentru sprijinirea activităților de cercetare (ex: costuri de
personal, inclusiv burse de cercetare, cheltuieli cu logistica, participări la conferințe,
publicare în regim deschis, pregătirea datelor pentru publicare/depozitare cu acces
liber etc.).

La nivelul anului 2023 a fost implementat un număr de 28 proiecte cu un bugetul
total contractat de 5.625.656 lei, din care au fost decontată suma de 5.515.188 lei.

Subprogramul 3.6 Suport 
Premierea participarii la ORIZONT 2020
https://uefiscdi.gov.ro/premierea-participarii-la-orizont-2020

Cooperare europeană și
internațională

produse

Indicatori de rezultat

7

28/19 articole publicate (ISI/BDI)

117 participări conferințe

cărți5

alte rezultate36
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Cercetare fundamentală
şi de frontieră
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Cercetare fundamentală şi
de frontieră

Adresate cercetătorilor cu performanţe demonstrate prin calitatea şi recunoaşterea
internaţională a publicaţiilor ştiinţifice, Proiectele de cercetare exploratorie sunt
implementate de cercetători români sau străini, în instituții din România.

În anul 2023, s-au aflat în implementare 365 proiecte finanțate în urma competițiilor
organizate în anii 2020 și 2021, cu un buget contractat în valoare de  159.261.369 lei, iar
execuția bugetară a fost de  99,75%.

Proiecte de cercetare exploratorie  (PCE)

Temele de cercetare finanțate sunt încadrare în 12 domenii științifice:

https://uefiscdi.gov.ro/proiecte-de-cercetare-exploratorie

PCE 2020 PCE 2021

Biologie şi Ecologie
Fizică
Matematică
Știința meterialelor
Științe sociale și economice
Științele pământului

Chimie
Informatică
Medicină
Științe inginerești
Științe umaniste
Științele vieții aplicate și Biotehnologii

Preocuparea cercetătorilor de a găsi soluții la problemele actuale cu care se confruntă
societatea este reflectată în temele de cercetare abordate în proiecte: ingineria
materialelor (17 proiecte),  farmacologie și farmacogenomică (11 proiecte), materiale
noi (10 proiecte), biotehnologii (9 proiecte), știința alimentelor (9 proiecte).
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Proiecte de cercetare
exploratorie (PCE)

2.371 cercetători cu experiență și în formare au fost implicați în derularea acestor
proiecte. 

PCE 2020 PCE 2021

Directori de proiecte

Cercetători cu experiență

Cercetători postdoctorali

Doctoranzi

Masteranzi

Studenți

Tehnicieni

Directori de proiecte

Cercetători cu experiență

Cercetători postdoctorali

Doctoranzi

Masteranzi

238

614

279

320

76

14

81

127

229

316

169

49

Tinând cont de standardele minimale de eligibilitate pentru directorul de proiect și de
cerințele privind structura echipei, distribuția pe categorii de vârstă ale membrilor
echipelor de proiecte indică o concentrare pe intervalul 40-49 ani cu un procent de
32,87%, urmat de categoria 30-39 ani, cu un procent de 24,10%. Categoria de vârstă 50-
59 ani are un procent de 17,94% din numărul total al cercetătorilor. 
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Proiecte de cercetare
exploratorie (PCE)

Articole publicate în reviste top 1/domeniu, conform încadrărilor realizate de
Clarivate pe “Web of Science Categories”:

Rezultatele raportate pentru anul 2023 indică, la nivelul ambelor competiții, 837
articole vizibile în platforma Web of Science, 79 de cărți și 248 capitole de cărți,
2.286 participări la conferințe naționale/internaționale, 63 cereri de brevete
naționale și 2 internaționale.

Photonically active bowtie nanoassemblies with chirality continuum 
Titlu proiect: Tipare ascunse în spectre chiroptice: programarea intuiției chimice
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-2783-P
Instituție gazdă: Fundația PROVITAM

Articol NATURE:

Din cele  837 articole publicate în reviste indexate în Web of Science Core Collection, în
edițiile Science Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED), Social Sciences Citation
Index (SSCI), Arts & Humanities Citation Index (A&HCI) 340, adica 40.62% sunt încadrate
în zona rosie (Q1) și 300, adica 35.84%  zona galbenă (Q2).

Încadrările în zonele Q1 si Q2 sunt realizate de Clarivate, în funcție de valorile Factorului
de Impact din 2022, publicate în ediția din 28 iunie 2023, fiind disponibile și în secțiunea
“Referinte 2023 (iunie)” din pagina web a UEFISCDI.

Topul revistelor din Q1 cu cele mai multe articole:
INTERNATIONAL JOURNAL OF MOLECULAR SCIENCES (24 de articole)1.
NANOMATERIALS (15 articole)2.
POLYMERS (11 articole)3.

Early detection of tumour - associated carbohydrate antigens: assessment of
electrochemical immunoassays for point of care applications
Revista: Trac -Trends in analytical chemistry 
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-0998
Instituție gazdă: Universitatea din București
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Proiecte de cercetare
exploratorie (PCE)

Articole publicate în reviste top 1/domeniu, conform încadrărilor realizate
de Clarivate pe “Web of Science Categories”:

Cellulose-based films with enhanced load of nitrogen containing heterocycles:
The impact on the surface morphology and proton conductivity
Revista:  Applied surface science
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-0476
Instituție gazdă: Institutul de Chimie Macromoleculară ”Petru Poni” Iași

Comparison of 316L and Ti6Al4V biomaterial coated by ZrCu-based thin films
metallic glasses: structure, morphology, wettability, protein adsorption, corrosion
resistance, biomineralization
Revista:  Applied surface science
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-1264
Instituție gazdă: Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare pentru Optoelectronică
INOE 2000

Controlling the optical and morphological stability of 4-mercaptobenzoic acid-
modified triangular silver nanoplates in saline environments
Revista:  Applied surface science
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-1592
Instituție gazdă: Universitatea ”Babeș Bolyai” Cluj Napoca

Carbon-based heterostructure from multi-photo-active nanobuilding
blocks SrTiO3@NiFe2O4@Fe0@Ni0@CNTs with derived nanoreaction
metallic clusters for enhanced solar light-driven photodegradation of
harmful antibiotics
Revista: Applied surface science
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-2540
Instituție gazdă: Institutul Național de Cercetare Dezvoltare pentru Fizica Materialelor
București RA

Nanoscale local modification of PMMA refractive index by tip-enhanced
femtosecond pulsed laser irradiation
Revista:  Applied surface science
Cod proiect: PN-III-P4-PCE-2021-0444
Instituție gazdă: Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA
București
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Proiecte de cercetare
exploratorie (PCE)

Cellulose Nanofibers Extraction from Unbleached Kraft Pulp for Paper
Strengthening
Revista: Cellulose
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-0476 
Instituție gazdă: Institutul de Chimie Macromoleculară ”Petru Poni” Iași

Fiscal policy and stock markets at the effective lower bound
Revista: Finance Research Letters
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-0557
Instituție gazdă: Academia de Studii Economice

ESG performance and banks' funding costs
Revista: Finance Research Letters
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-0929
Instituție gazdă: Universitatea ”Alexandru Ioan Cuza” din Iași

Preventing mental illness in children that experienced maltreatment the efficacy
of REThink online therapeutic game
Revista: npj Digit. Med
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-2170
Instituție gazdă: Universitatea ”Babeș Bolyai” Cluj Napoca

Sensing mechanisms of CO and H2 with NiO material - DRIFTS investigations
Revista: Sensors  and  actuators B-chemical  
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-0506
Instituție gazdă: Institutul Național de Cercetare Dezvoltare pentru Fizica Materialelor
București RA

Articole publicate în reviste top 1/domeniu, conform încadrărilor realizate
de Clarivate pe “Web of Science Categories”:
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Proiecte de cercetare
exploratorie (PCE)

Cereri brevete internaționale:

3D reconstruction and investigation of serial 2D tissue sections using Multimodal
Micro-CT Imaging - USPTO (USA)
Titlu proiect: Investigarea țesutului tumoral in situ folosind metoda convențională și
metoda rapidă de Expansion Pathology
Cod proiect: PN-III-P4-ID-PCE-2020-2027
Instituție gazdă: Institutul Național de Cercetare - Dezvoltare în Domeniul Patologiei și
Științelor Biomedicale ”Victor Babeș” 

Ecological method of preparing cavitary nanoparticles of noble metal - WIPO -
PCT (Patent Cooperation Treaty)
Titlu proiect: Nanobiocompozite bazate pe nanoparticule de aur ca imunogeni
artificiali pentru imunizarea persoanelor și respectiv a animalelor împotriva SARS-CoV-
2
Cod proiect: PN-III-P4-PCE-2021-1081
Instituție gazdă: Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizică Tehnică - IFT
Iași
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Competiția ERC-like a avut ca scop susţinerea cercetătorilor români cu
rezultate excelente obţinute în competiţiile organizate de European Research
Council (ERC), în vederea afirmării prestigiului cercetării ştiinţifice din România
la nivel internaţional. În urma competiției organizate în anul 2021 a fost finanțat
un proiect de tip ”Grant Suport”, cu un buget total de 750.000 lei, implementat
în Institutul Naţional de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica Materialelor  
București.

Aflat în ultimul an de implementare, proiectul ”Carburi metalice 2D - catalizatori
activi si selectivi pentru oxidarea CH4 - 2DreaM” a constat în elaborarea unei noi
generații de sisteme catalitice bazate pe materiale 2D pentru a realiza activarea
selectivă a legăturilor C-H în oxidarea directă a metanului (DOM) cu eficiență
ridicată și în condiții ecologice.

Proiecte de cercetare "ERC - like" 

Echipa, sub coordonarea Dr. Mihaela Florea, a fost formată din 3
cercetători cu experiență, 2 cercetători postdoctoranzi și un doctorand.
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Activarea selectivă a legăturilor C - H în oxidarea directă a metanului (DOM) este încă
o problemă nerezolvată, din cauza naturii inerte a metanului și a produsilor de oxidare
mai puțin stabili termodinamic. Deoarece transformările CH4 se bazează pe
tehnologii cu consum mare de energie (> 700 ° C), costisitoare, este necesară o nouă
generație de catalizatori pentru a transforma CH4 și O2 direct în produși chimici cu
valoare adăugată cu randamente ridicate, la temperaturi mai scăzute (200-400 ° C ).

Sistemele eterogene clasice implică un metal depus pe un suport oxidic: M/MOx,
unde capacitatea metalului de a chimisorbi hidrogen este împiedicată de migrarea
oxidului la suprafață. Plecând de la această abordare și conștientizând proprietățile
esențiale necesare pentru transformarea directă a CH4, acest proiect a propus un  
concept creativ: un sistem catalitic „upside down” în care entități mici de oxid metlic
sunt depuse pe un material „metalic” 2D: MOx/M.

Carburi metalice 2D - catalizatori activi și selectivi
pentru oxidarea CH4 

Proiect de cercetare
"ERC - like" 

Rezultatele proiectului au fost prezentate în cadrul unor conferințe (10) de profil din
țară și străinătate, au fost publicate 2 articole și un capitol de carte:
https://infim.ro/en/project/2dream.
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Planul Naţional de Cercetare-Dezvoltare şi
Inovare pentru perioada 2022 - 2027
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Operaționalizarea Planului Naţional de Cercetare-Dezvoltare şi Inovare pentru
perioada 2022 - 2027 (PNCDI IV) s-a realizat prin atribuirea serviciilor de conducere a
programelor și subprogramelor componente. Astfel, prin Ordin de Ministru, UEFISCDI
a primit în coordonare următoarele programe și subprograme, pentru care în anul
2023, a pregătit Pachete de Informații în vederea lansarea competițiilor și a asigurat
derularea proceselor de evaluare și a monitorizării implementării proiectelor
contractate:

IMPLEMENTARE
2023

Program Idei
Proiecte de Cercetare Exploratorie (PCE)
Lansare competiție: 08.06.2023
Număr propuneri depuse: 681
Status competiție aprilie 2024: în evaluare

Proiecte complexe de cercetare de frontieră
Platformă de studii şi cercetări avansate
Proiecte de cercetare ERC – like
Workshop-uri exploratorii
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Bursă doctorală de mobilitate în străinătate
Proiecte de cercetare postdoctorală
Burse de cercetare „Simion Mehedinți”
Burse de cercetare „Spiru Haret”
Certificate de excelență Marie Sklodowska – Curie
Primul loc de muncă în sistemul național de CDI

Program Resurse Umane
Subprogramul Start în Cercetare
Proiecte de cercetare pentru stimularea tinerelor echipe
independente (TE)
Lansare competiție: 08.06.2023
Număr propuneri depuse: 769
Status competiție aprilie 2024: în evaluare

Burse de cercetare "Ștefan Odobleja"
Lansare competiție: 14.12.2023
Număr propuneri contractate: 1
Status competiție aprilie 2024: depunere continuă/evaluare pe măsura
primirii cererilor

Subprogramul Mobilități
Proiecte de mobilitate pentru cercetători cu experiență din diaspora
(MCD)
Lansare competiție: 15.05.2023
Număr propuneri depuse/finanțate: 58/41

Proiecte de mobilitate pentru tineri cercetători din diaspora (MCT)
Lansare competiție: 15.05.2023
Număr propuneri depuse/finanțate: 13/11

Proiecte de mobilitate pentru cercetători
Proiecte de mobilitate intersectorială
Proiecte de mobilitate Senior
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Subprogramul Suport
Premierea rezultatelor cercetării - articole Web of Science
(PRECISI)
Lansare competiție: 09.03.2023
Număr cereri depuse/finanțate: 7184/5931 

Susținerea prin premiere a revistelor româneşti, pentru
publicarea în modelul ştiinței deschise
Publicarea cu acces liber
Protejarea drepturilor de proprietate intelectuală

Program Infrastructuri de cercetare (parțial)
Voucher (cec) de experiment
Participarea României şi a entităților din România la
dezvoltarea Cloud-ului European pentru Ştiința Deschisă

Program Provocări (parțial)
Subprogramul Parteneriate pentru Agenda Strategică
Centre de excelență
Perioadă consultare publică: 22.08-23.09.2023
Lansare competiție: 31.01.2024
Termen depunere cereri de finanțare: 22.04.2024

Provocări – Agil
Provocări – Schimbare
CDI pentru securitate cibernetică
CDI pentru medicină personalizată

Subprogramul Misiuni naționale (parțial)
Subprogramul Soluții (parțial)
Lansare competiție: 26.01.2024
Termen depune re e xpresii de interes: 06.02.2024
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Program Parteneriat pentru Inovare
Subprogramul Parteneriate pentru competitivitate
Proiect experimental demonstrativ
Perioadă consultare publică: 03.05 -06.06.2023
Lansare competiție: 03.01.2024
Număr propuneri depuse: 1353
Status competiție aprilie 2024: în evaluare

Proiect de transfer la operatorul economic
Perioadă consultare publică: 03.05 -06.06.2023
Lansare competiție: 16.02.2024
Număr propuneri depuse: 430
Status competiție aprilie 2024: în evaluare

Voucher (cec) de inovare
Perioadă consultare publică: 03.05 -06.06.2023

Transfer de cunoaştere şi expertiză de la universități la
mediul de afaceri - Bridge Grant
Organizare şi dezvoltare cluster inovativ
Bursa de nevoi „de la idee la piață”

Subprogramul Antreprenoriat inovativ și inovare deschisă
(parțial)
Seed Capital Matching Fund
Concursuri Universitare High Tech
Grant „Incubator”
Grant „Accelerator”
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Subprogram Întreprinderi inovative
Pre spin-off
Go to market
Stimularea inovării în întreprinderile prezente pe piața
internațională
Voucher (cec) de brevetare
Programul 300+ inovatori şi antreprenori

Subprogram Transfer tehnologic în sprijinul competitivității –
pentru crearea și dezvoltarea de servicii CDI (parțial)
Pregătirea experților în transfer tehnologic
Programul Twinning
Festival de transfer tehnologic
Tech Transfer Fund

Cooperare Europeană și Internațională
Subprogramul Orizont Europa
Parteneriate și misiuni europene
Perioadă consultare publică: 05.10. - 05.11.2023
Lansare competiție: 08.02.2024
Perioadă depunere propuneri proiecte: continuă

Premiere Orizont Europa - Instituții
Lansare competiție: 28.07.2023
Număr cereri depuse/finanțate: 62/57

Premiere Orizont Europa - Echipe de Cercetare
Lansare competiție: 28.07.2023
Număr cereri depuse/finanțate: 436 persoane/353 persoane

 Marca (certificat) de excelență
Alte acțiuni de cofinanțare sau finanțare complementară

96



Subprogramul Inițiative europene și internaționale
EUREKA
Perioadă consultare publică: 05.10. - 05.11.2023
Lansare competiție: 03.01.2024
Perioadă depunere cereri de finanțare/contractare: continuă/6 proiecte

NATO
Sinergii cu alte programe de cercetare & inovare europene
şi internaționale
Fondul European de Apărare
Europa Digitală

Subprogramul Bilateral/Multilateral
Proiecte de mobilitate
Perioadă consultare publică: 03.05 - 06.06.2023
Lansare competiții România: Franța (29.01.2024); Belgia (23.02.2024);
Turcia (15.03.2024).

Proiecte de colaborare cu Republica Moldova
Lansare competiție: 30.06.2023
Perioadă depunere cereri de finanțare: 15.09.2023
Număr propuneri depuse: 179
Status competiție aprilie 2024: în contractare

Proiecte complexe bilaterale/multilaterale (parțial)
Alte tipuri de colaborări internaționale
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Subprogramul Suport Cooperare
Proiect de suport reprezentare
Lansare competiție: 25.05.2023
Număr cereri depuse/finanțate: 15/13

Proiecte de suport organizare evenimente internaționale 
Lansare competiție: 25.05.2023
Număr cereri depuse/finanțate: -

Program Știință și societate 
Proiecte pentru formarea cercetătorilor în comunicarea ştiinței
Ştiința în şcoli
Festival de ştiință, creativitate şi inovare
Şcoli de vară de ştiință şi tehnologie
Inovare în implicarea cetățenilor în ştiință
Proiecte de schimb de bune practici pentru dezvoltarea
capabilităților necesare implementării ştiinței deschise
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Program Resurse Umane

Având în vedere receptivitatea cu care a fost primit, de către comunitate, instrumentul
de finanțare în PNCDI III, continuarea competițiilor de acest tip a fost firească permițând
crearea și dezvoltarea unui spațiu al dialogului și al colaborării între cercetătorii români,
indiferent de locul unde trăiesc și lucrează. Astfel, este consolidat transferul de
cunoştinţe şi competenţe, în ambele sensuri, între cercetătorii români din țară și
diaspora.

Pachetul de informații asociat competiției MCD 2023, lansată în luna mai, a prevăzut o
depunere continuă a cererilor de finanțare, până la 31 octombrie 2023. În acest interval
au fost depuse 58 de cereri de finanțare, din care 55 eligibile și 45 admise în urma
evaluării cu 41 de contracte de finanțare încheiate. Bugetul contractat a fost în valoare
de 389.752 lei, iar cel decontat de 289.569 lei.

Cercetătorii din diaspora au provenit din instituții precum: University of Oxford,
University of Texas,  University of Edinburgh, Centre National de la Recherche
Scientifique CNRS,  TU Wien, Universite de Bordeaux, Institut de Science de
Materiaux de Mulhouse, Concordia University Montreal.

Subprogramul Mobilități
Proiecte de mobilitate pentru cercetători cu experiență din diaspora (MCD)
https://uefiscdi.gov.ro/proiecte-de-mobilitate-pentru-cercetatori-cu-experienta-din-diaspora-mcd

Printre instituțiile gazdă din România se numără: Universitatea din București, Institutul
Național de Cercetare, Dezvoltare pentru Geologie și Geoecologie Marină – GeoEcoMar,
Universitatea ”Babeș-Bolyai” din Cluj Napoca,  Institutul Național pentru Fizica Laserilor,
Plasmei și Radiației - INFLPR S.A,  Universitatea Tehnică de Construcții București,  
Universitatea ”Dunărea de Jos” Galați,  Institutul Naţional de Cercetare-Dezvoltare pentru
Mecatronică şi Tehnica Măsurării  - INCDMTM.
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Program Resurse Umane

Prin intermediul acestei competiții tinerii cercetători din diaspora,  cu vizibilitate şi
recunoaștere internațională, au avut posibilitatea de a efectua stagii de cercetare
împreună cu un grup performant dintr-o organizație de cercetare din România, pentru
a dezvolta proiecte comune de cercetare, în vederea participării cu succes la competiții
internaționale. Durata unui stagiu a fost de maximum 30 zile, dar nu mai puțin de 15 zile.

În perioada mai - octombrie 2023 au fost depuse 13 cereri depuse și 11 contracte de
finanțare încheiate, cu un buget contractat de 142.538 lei și decontat de 112.398 lei.

Domeniile științifice în care s-au încadrat cererile de finanțare au fost: știinţe sociale şi
economice; știinţele vieţii aplicate şi biotehnologii; știinţe umaniste; știinţe
inginereşti; știinţele pământului și ale atmosfere;  medicină, biologie.

Cercetătorii din diaspora, cu o experienţă în activitatea de CDI cuprinsă între 2 - 9 ani de la
obţinerea titlului de doctor în ştiinţe, în cadrul unor instituţii prestigioase din străinătate au
reprezentat: Medical University of Vienna, Lunds Universitet, Bundesamt für Eich - und
Vermessungswessen-Viena, TEAGASC, Molecular Forecaster, Edouard Herriot Hospital,
Centre Européen de Recherche et d’Enseignement des Géosciences de
l’Environnement,  Aalborg Universitet, University of Zurich, Technische Universität
München, University of Leicester.

Subprogramul Mobilități
Proiecte de mobilitate pentru tineri cercetători din diaspora (MCT)
https://uefiscdi.gov.ro/proiecte-de-mobilitate-pentru-tineri-cercetatori-din-diaspora-mct

100



Program Resurse Umane

Creşterea calităţii, a impactului şi a vizibilităţii internaţionale a cercetării româneşti, prin
recunoaşterea şi recompensarea rezultatelor semnificative publicate în reviste de
prestigiu din fluxul ştiinţific principal internaţional a fost susținută prin competiția
lansată în martie 2023, ce a avut termen limită pentru depunerea cererilor de premiere
data de 30 iunie 2023. Au fost depuse 7.184 cereri dintre care 6.582  au fost declarate
eligibile. Bugetul alocat competiției a acoperit premierea unui număr de 5931 cereri, în
cuantum de 23.862.735 lei. Pentru premierea integrală a cererilor eligibile ar fi fost
necesară diferența de 2.357.000 lei.

Subprogram Suport
Premierea rezultatelor cercetării - articole Web of Science (PRECISI)
https://uefiscdi.gov.ro/premierea-rezultatelor-cercetarii-articole-web-of-science-precisi

Distribuția articolelor depuse în funcție de tipul premierii:
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Premierea rezultatelor
cercetării - articole Web of

Science (PRECISI)

Distribuție articole pe domenii științifice:

Top 20 reviste în funcție de număr articole depuse/eligibile/declarate Open Acces:

D1 - Matematică
D2 - Informatică
D3 - Chimie
D4 - Fizică

D5 - Ştiinţe inginereşti
D6 - Ştiinţa materialelor
D7 - Ştiinţele pământului și ale atmosferei
D8 - Biologie şi Ecologie

D9 - Medicină
D10 - Ştiinţele vieţii aplicate şi Biotehnologii
D11 - Ştiinţe sociale şi economice
D12 - Ştiinţe umaniste
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Premierea instituțională se acordată organizațiilor care aplică cu succes și implementează
proiecte finanțate prin Programul Cadru de cercetare inovare al Comisiei Europene și are ca
scop consolidarea capacității instituționale a organizațiilor de cercetare, instituțiilor publice sau
de drept public din România.

În cadrul competiției lansate la finalul lunii iulie 2023 au fost depuse 62 propuneri de
proiecte dintre care 57 au fost eligibile și contractate cu un buget de 20.376.050 lei,
pentru perioada 2023-2027, respectiv 587.053 lei pentru anul 2023. 

Distribuția pe tipuri de proiecte:
53 proiecte de tip Orizont Europa astfel:

           7 proiecte în care România este coordonator proiect;
          15 proiecte în care România este responsabil de pachet de lucru;
          23 proiecte în care România este partener;

2 proiecte de tip ERA Chair;
2 proiecte de tip ERC.

Program Cooperare
Europeană și Internațională

Subprogramul Orizont Europa 
Premiere Orizont Europa – Instituții 
https://uefiscdi.gov.ro/premiere-orizont-europa-institutii

Proiecte ERA Chair:
Titlu proiect: Multi-Scale In Silico Laboratory for Complex and Smart Biomaterials
BioMat4CAST 
Instituție gazdă: Institutul de Chimie Macromoleculară "Petru Poni" Iași
Pagină web proiect: https://www.intelcentru.ro/biomat4cast

Titlu proiect: Chair of Research Centre in Biomedical Engineering - EBIO-HUB
Instituție gazdă: Universitatea Națională de Știință și Tehnologie Politehnica București
Pagină web proiect: https://ebio-hub.upb.ro/project/about
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Premiere Orizont Europa   
Instituții

Proiecte ERC:
Titlu proiect: Transnational histories of ‘corruption’ in Central-South-East Europe (1750-1850)
Instituție gazdă: Colegiul Noua Europă - NEC
Pagină web proiect: https://nec.ro/programs/erc-grants

Titlu proiect: Reading provenance from ubiquitous quartz: understanding the changes
occurring in its lattice defects in its journey in time and space by physical methods
Instituție gazdă: Universitatea ”Babeș Bolyai” Cluj Napoca
Pagină web proiect: https://enviro.ubbcluj.ro/en/progress-erc-cog-101043356-2

Proiecte Orizont Europa:
Cele 7 proiecte derulate în cadrul Programului Orizont Europa, în care România este
coordonator proiect, sunt derulate în următoarele instituții: Asociația Centrul pentru
Inovație în Medicină; Universitatea ”Lucian Blaga” din Sibiu; Universitatea Tehnică
”Gheorghe Asachi” Iași; Universitatea de Medicină și Farmacie „Carol Davila”
București; Universitatea ”Alexandru Ioan Cuza” din Iași; Universitatea de Științe
Agricole și Medicină Veterinară din Cluj-Napoca; Universitatea Tehnică din Cluj-
Napoca.
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Competiția lansată în data de 28 iulie 2023 a asigurat premierea cercetătorilor afiliați la o
organizație de cercetare, instituție publică sau de drept public din România, membri ai
echipelor de cercetare nominalizate în propunerile de proiecte acceptate la finanțare în
competițiile Orizont Europa.

Pentru premiile acordate din bugetul anului 2023 au fost primite 62 cereri de premiere
dintre care 11 nu au îndeplinit criteriile de eligibilitate. Astfel, au fost premiate 353
persoane, iar cuantumul a fost în valoare de 4.721.778 lei. 

Premiere Orizont Europa  
Echipe de Cercetare

Subprogramul Orizont Europa 
Premiere Orizont Europa – Echipe de Cercetare
https://uefiscdi.gov.ro/premiere-orizont-europa-echipe-de-cercetare

Cercetătorii premiați fac parte din proiecte precum:

Trust in European Democracies  - TRUEDEM 
        Universitatea din București

Scalable Full-Cycle Marine Litter Remediation in the Mediterranean: Robotic
and Participatory Solution - SeaClear2.0 

       Universitatea Tehnică din Cluj Napoca

Recycling of Lithium from Secondary Raw Materials and Further - RELiEF
Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare pentru Metale Neferoase și Rare - IMNR

ECOsystem-based governance with DAnube lighthouse Living Lab for
sustainable Innovation processe -EcoDaLLi

       Institutul Național de Cercetare – Dezvoltare pentru Geologie și Geoecologie 
       Marină - GeoEcoMar

Cooperating for excellence and impact in research and innovation - E3UDRES2
Ent-r-e-nov

      Universitatea Politehnica Timișoara
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Planul Național de 
Redresare și Reziliență 
Cercetare
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În cadrul Planului Național de Redresare și Reziliență al României, Componenta 9.
Suport pentru Sectorul Privat, Cercetare, Dezvoltare și Inovare , Ministerul Cercetării,
Dezvoltării și Inovării (MCID), coordonator de reformă, a selectat UEFISCDI în calitate
de partener pentru realizarea evaluării proiectelor declarate eligibile în cadrul
Investiției 8: Dezvoltarea unui program pentru atragerea resurselor umane înalt
specializate din străinătate în activități de cercetare, dezvoltare și inovare.

Prin acest apel s-a urmărit sprijinirea sistemului național de cercetare - dezvoltare prin
atragerea de resursă umană înalt specializată din străinătate, în jurul căreia se vor crea
și dezvolta grupuri de cercetare de excelență în domenii științifice de vârf, contribuind
la îndeplinirea obiectivelor prevăzute în Strategia Națională de Cercetare, Inovare și
Specializare Inteligentă.

UEFISCDI a realizat procesul de evaluare pentru 372 propuneri de proiecte declarate
eligibile în cadrul celor două apeluri de proiecte lansate de Ministerul Cercetării,
Inovării și Digitalizării.

Distribuția pe domenii a propunerilor de proiect eligibile:

Investiția 8  - Dezvoltarea unui program pentru atragerea
resurselor umane înalt specializate din străinătate în activități de
cercetare, dezvoltare și inovare 

Procesul de evaluare asumat de UEFISCDI, pentru ambele apeluri, a fost integral
realizat prin platforma on-line de evaluare https://uefiscdi-direct.ro cu un număr total
de  440 experți evaluatori independenți unici (15 din România și 425 din stăinătate). 

107

https://www.mcid.gov.ro/programe-europene/pnrr/componenta-9-suport-pentru-sectorul-privat-cercetare-dezvoltare-si-inovare/
https://www.mcid.gov.ro/programe-europene/pnrr/componenta-9-suport-pentru-sectorul-privat-cercetare-dezvoltare-si-inovare/
https://www.mcid.gov.ro/programe-europene/pnrr/componenta-9-suport-pentru-sectorul-privat-cercetare-dezvoltare-si-inovare/
https://uefiscdi-direct.ro/


Fiecare propunere de proiect eligibilă a fost evaluată, din punct de vedere al calității
științifice, în mod independent, online, de trei experți evaluatori. Astfel au fost realizate,
în total, 1.116 rapoarte de evaluare individuală.

Raportul consolidat de evaluare a fost redactat de raportor (ce nu a participat la
evaluarea individuală a proiectului alocat), iar ceilalți trei experți evaluatori și-au
exprimat pe platformă acordul/dezacordul în legătură cu acesta. Astfel, au fost
realizate  372 rapoarte consolidate de evaluare.

UEFISCDI a organizat on-line, pe platforma Zoom,  pentru fiecare apel, câte 3 ședințe
de panel, câte una pentru fiecare domeniu (Life Sciences, Physical sciences and
engineering și Social Sciences and Humanities).

În cadrul ședințelor de panel, fiecare propunere de proiect a fost prezentată de către
raportor. Directorii propunerilor de proiecte ce au obținut un scor total de cel puțin 80
puncte și calificativul de minimum 3 pentru fiecare subcriteriu de evaluare (166) au
fost invitați la ședințele de panel pentru susținerea propunerii de proiect și a răspunde
la întrebările punctuale ale panelului. 

De asemenea, UEFISCDI a asigurat și sprijinul administrativ în desfășurarea ședințelor
de analiză și soluționare a contestațiilor, pentru fiecare apel, câte 3 ședințe de panel,
câte una pentru fiecare domeniu.
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Internaționalizare CDI
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Cele 42 de proiecte  finanțate în cadrul copetițiilor organizate în 2018 și 2019 s-au aflat
în ultima perioadă de implementare. Astfel, au fost raportate o serie de rezultate finale
care vizează atât publicarea de articole științifice în jurnale prestigioase de către
consorțiile de proiecte formate din cercetători români și cei din statele donatoare (63
articole), cât și aplicații comune de propuneri de proiecte  depuse în competiții
organizate la nivel european (30 aplicații). Adițional au fost raporate participări la
peste 300 de conferințe internaționale dintre care 84 conferințe organizate în
parteneriat cu Norvegia și Islanda.

În vederea creării unei sinergii între beneficiarii Granturilor UE, SEE și Norvegiene a
fost organizată conferința ”Working together for a quick diagnosis and better
treatments for cancer.EEA & Norway Grants contributions to EU Mission Cancer”,  
în perioada 14-15 februarie 2023. 97 de participanți din România, Polonia, Estonia,
Letonia și Norvegia au prezentat rezultatele proiectelor finanțate din aceste granturi,
contribuind prin schimbul de idei și bune practici la descoperirea de soluții ce duc la
îmbunătățirea calității vieții oamenilor, prin prevenție și tratamente mai bune.

Prin realizarea acestui eveniment s-a urmărit, deopotrivă, creșterea vizibilitătii
cercetării, comunicarea impactului cercetărilor pentru pacienții oncologici și întreaga
societate, alături de contribuția pe care Statele Donatoare (Norvegia, Islanda şi
Liechtenstein) o au la reducerea disparităţilor economice şi sociale în Spaţiul
Economic European şi la consolidarea relaţiilor bilaterale cu România, prin
intensificarea cooperării în cercetare.

Proiecte Colaborative de Cercetare
https://uefiscdi.gov.ro/eea-norway-grants

 Granturi SEE și
 Norvegiene
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În perioada februarie-mai 2023 cele 13 episoade din cea de-a doua serie a video
podcast-ului Research in the spotlight au fost publicate. Publicul larg a putut să
înțeleagă mai bine modul în care algele marine ar putea răspunde schimbărilor
climatice; cum pot fi atenuate simptomele și restabilită funcția normală a creierului
utilizând o metodologie neinvazivă și ușor de aplicat în boala Alzheimer; cum se
dezvoltă o platformă eficientă pentru predicția pe termen scurt a vremii, ce poate
contribui la reducerea timpului pentru luarea măsurilor de precauție în rândul
populației și oferirea de informații meteorologilor cu un grad mai mare de acuretețe
privind aria geografică afectată; sau ce înseamnă să dezvolți un prototip avansat al
unui software medical și al unei platforme robotizate pentru îmbunătățirea
diagnosticului în endoscopia flexibilă folosind AI și robotică medicală pentru a crește
rata de succes, a reduce expunerea la radiații și costurile procedurii pentru depistarea
și tratarea precoce a cancerului.

 Granturi SEE și
 Norvegiene
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Între National Science Foundation (NSF) și UEFISCDI a fost semnat, în luna iulie 2023,
Memorandumul de Înțelegere (MoU), ca bază a inițierii și dezvoltării unei colaborări
pe termen lung de tip Lead Agency. 

Ca prim pas în dezvoltarea acestei colaborări științifice între România și SUA, a fost
stabilit un parteneriat în domeniul Științelor Matematice prin care, echipe de
cercetare din România au avut șansa de a participa la proiecte de colaborare
împreună cu echipe de cercetare din SUA.

În urma competiției lansată în iulie 2023, acoperind 11 discipline în domeniul
matematicii,  dintre care: algebră și teoria numerelor, analiză, probabilități și statistică,
biomatematică,  geometrie analitică au fost depuse 30 expresii de interes, 22 fiind
declarate eligibile pentru a depune propunerile de proiecte  în versiune extinsă.

La finalul lunii iulie a fost organizat un webinar pentru a veni în sprijinul cercetătorilor
interesați, din România și SUA,  de a depunse experii de interes în cadrul acestei
colaborări. Astfel, cei prezenți au putut să afle detalii cu privire la nivelul de finanțare,
condițiile de participare, procesul de evaluare și selecție a proiectelor.

Proiecte Colaborative 
https://uefiscdi.gov.ro/nsf-uefiscdi-lead-agency-opportunity

 Oportunitate de colaborare
SUA - România - domeniul

științelor matematice
 (Lead Agency Opportunity)
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Unitatea Punctelor Naționale de Contact (NCP) pentru
Programul-Cadru al Uniunii Europene, organizată la
nivelul UEFISCDI, și-a continuat activitatea și în anul 2023
contribuind semnificativ la consolidarea rețelei CDI și la
sprijinirea cercetătorilor în procesul de redactare și
aplicare în competițiile de proiecte deschise.

Au fost dezvoltate și distribuite 57 de materiale de informare. Acestea
au inclus 30 de resurse realizate de NCP și 27 de materiale ale Comisiei
Europene realizate personalizat pentru Programul Orizont Europa și
diseminate de către experții NCP@UEFISCDI.

Totodată au avut loc activități de informare sub forma unor  evenimente,
de tipul InfoDay/webinar (66 evenimente), pentru a disemina informații
relevante despre competițiile deschise, modalitățile de aplicare și
procesele de evaluare. 

Periodic au fost transmise buletine informative, actualizată pagina web
www.ncp. uefiscdi.ro pentru a ține la curent comunitatea CDI cu privire la
oportunitățile de finanțare și resursele disponibile.

Program Orizont Europa
Unitate NCP @UEFISCDI
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Echipa a oferit suport activ comunității CDI din România prin organizarea a 30 de
întâlniri cu grupuri de lucru, 76 de întâlniri unu la unu și  101 întâlniri individuale cu
potențialii aplicanții. De asemenea, s-a răspuns la 1.404 de întrebări primite prin
email sau telefon, facilitate 55 de căutări de parteneri și oferit asistență în elaborarea a
106 propuneri de proiect, acoperind condițiile de participare și pre-verificarea
propunerilor. De asemenea, s-a furnizat suport în faza de implementare a cinci
proiecte.

Pentru consolidarea relațiilor și facilitarea accesului la informații a fost dezvoltată o
comunitate NCP-Horizon Europe în portalul Brainmap; s-a participat activ în rețelele
europene pentru NCP, precum: Care4Bio,       Net4Society, MSCA.net, NCP-Widera.net
Au fost realizate activități de brokeraj și              matchmaking, interviuri.

 Program Orizont Europa
Unitate NCP @UEFISCDI

114

https://www.brainmap.ro/
https://horizoneuropencpportal.eu/cluster-6
https://horizoneuropencpportal.eu/cluster-2
https://msca-net.eu/
https://www.ncpwideranet.eu/


Știință deschisă
Open Science Knowledge Hub
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În demersul de sprijinire a procesului de tranziție către știința deschisă la nivel național
și în calitate de principal conector cu inițiativele internaționale în domeniu, în anul
2023, Open Science Knowledge Hub Romania – OSKH  a creat comunitatea Open
Science (OS) în cadrul platformei BrainMap - platforma dedicată cercetătorilor și
antreprenorilor din ecosistemul de inovare, oferind acces la expertiză și rezultatele
activităților de cercetare-dezvoltare-inovare din România.

Știință deschisă

Membrii comunității sunt în permanență informați cu privire la cele mai recente
evoluții din domeniul OS, evenimente organizate de UEFISCDI, precum și evenimente
naționale și internaționale relevante. De asemenea, această funcționalitate a
platformei BrainMap oferă un spațiu pentru discuții despre subiecte de interes pentru
membrii comunității. Până la momentul redactării raportului s-au alăturat acestei
inițiative 1.179 de persoane.
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S-au facut primii pași în implementarea principiilor științei deschise în ceea ce privește
managementul datelor de cercetare prin pilotarea/testarea introducerii cerințelor
legate de gestionarea datelor (DMP) și datele FAIR în programele de finanțare. Prima
pilotare a introducerii DMP în instrumentele de finanțare va avea loc în cadrul cererii
de finanțare a Centrelor de excelență (CoE), planificată în primăvară 2024. 

Pilotarea/implementarea planurilor de gestionare a datelor (DMP) implică o serie de
intervenții la nivel instituțional, definite/dezvoltate și monitorizate prin intermediul
pilotului din cadrul proiectului OPUS pe care UEFISCDI/OSKH îl implementează. 

Știință deschisă

A fost realizată o variantă sintetică, în limba engleză a Documentului Strategic privind
Cadrul Dezvoltării Științei Deschise în România 2022-2030 The White Book of the
Transition to Open Science 2023 – 2030. Documentul detaliază implementarea
principiilor, provocărilor și acțiunilor cuprinse în Strategia Națională de Cercetare,
Inovare și Specializare Inteligentă 2022-2027 - obiectivul 1.2. Asigurarea tranziției către
știința deschisă și facilitarea drumului către excelență în cercetarea științifică. 
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Proiecte strategice pentru 
antreprenoriat și inovare 
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UEFISCDI își continuă rolul de a susține creșterea capacității de inovare a
României prin sprijinirea ecosistemului antreprenorial inovativ și transferul
rezultatelor cercetării către piață; acțiuni concrete privind implementarea unor
politici ce vizează egalitatea de gen în cercetare și inovare;  implicare activă în
dezvoltarea și susținerea unor procese care contribuie la combaterea
schimbarilor climatice și atingerea obiectivelor Pactului Verde European.

Prin proiectele și inițiativele pe care le-a întreprins în ultimii ani, instituția
și-a asumat dezvoltarea unei rețele de sprijin cu și pentru inovatorii
români, administrațiile locale și alți actori implicați în ecosistemul de
cercetare și inovare. Astfel, este facilitat accesul la resurse de învățare,
oportunități personalizate de formare și consiliere, acces la o rețea de
experți naționali și internaționali, pentru creșterea și dezvoltarea afacerilor,
îmbunătățirea ecosistemelor locale în vederea sprijinirii antreprenoriatul și
inovării.
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Sprijinirea ecosistemului
antreprenorial inovativ și

transferul către piață

În 2023, la inițiativa UEFISCDI și MCID, s-a elaborat și adoptat memorandumul cu tema
„Măsuri în vederea îmbunătățirii activității de transfer tehnologic la nivelul
României”. Bazat pe rezultatele unui studiu exploratoriu privind ecosistemul de transfer
tehnologic în România și pe măsurile fundamentate în Propunerea de politică publică
pentru îmbunătățirea procesului de transfer tehnologic în România, memorandumul
prevede înființarea și operaționalizarea unui program pilot care să asigure
managementul, dezvoltarea și monitorizarea activității de transfer tehnologic la nivel
național. 

Programul-pilot este bazat pe acțiunile prevăzute în Strategia Naţională de Cercetare,
Inovare şi Specializare Inteligentă 2022-2027 (SNCISI) și programele din Planul
Naţional de Cercetare, Dezvoltare şi Inovare 2022-2027 (PN4) și contribuie la
operaționalizarea acestora. Implementat de către UEFISCDI, programul va urmări
inclusiv dezvoltarea capacității resurselor umane din oficiile de transfer tehnologic și
eficientizarea funcționării acestor oficii, răspunzând provocărilor legate de gradul
redus în care s-a reușit dinamizarea dezvoltării și a inovării bazate pe cercetare în
ultimele două cicluri strategice și de competitivitatea scăzută a României la nivel
european

GROW - reGovery and Resilience through cOhesion frameWork
https://uefiscdi.gov.ro/regovery-and-resilience-through-cohesion-framework

În 2023, UEFISCDI a implementat, alături de Primăria Municipiului Alba Iulia, proiectul
GROW - reGovery and Resilience through cOhesion frameWork. Finanțat prin
programul Orizont Europa, proiectul și-a propus creșterea gradului de cunoaștere și
conștientizare cu privire la politica de coeziune a UE în rândul cetățenilor din România și
a entităților interesate relevante prin implementarea unui set de măsuri inovatoare de
informare la nivel local, regional și național. 

Aceste măsuri au inclus, printre altele, un set de interviuri care au relevat bune practici
din proiectele implementate cu fonduri europene, o caravană de informare,
videoclipuri realizate în colaborare cu formatori de opinie/vloggeri, dezbateri publice, o
conferință și un evenimente de diseminare.
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Sprijinirea ecosistemului
antreprenorial inovativ și

transferul către piață

Bazat atât pe rezultatele unei analize a datelor statistice din bazele de date ale INS și
RIS, cât și pe informații extrase din interviuri cu antreprenori, raportul a urmărit
creionarea unei imagini de ansamblu asupra mediului antreprenorial regional și a
contextului în care își desfășoară activitatea întreprinderile bazate pe inovare din
Regiunea Centru.

Printre acțiunile coordonate de echipa UEFISCDI s-a
numărat elaborarea unui Raport de analiză privind
antreprenoriatul bazat pe inovare în Regiunea Centru. 

Consolid8 - Consolidating deep & inclusive social innovation
ecosystems 
https://uefiscdi.gov.ro/consolid8

Finanțat din programul Orizont Europa, proiectul Consolid8 prevede inițierea și
derularea a 5 programe-pilot pentru dezvoltarea capacității inovatorilor sociali. 

Lecțiile învățate din implementarea acestor programe vor fi valorificate prin
dezvoltarea unui accelerator European, în cadrul căruia alte 10 ecosisteme de
inovare socială să fie sprijinite prin aplicarea unei metodologii deja create și validate
de DEEP Ecosystems. Proiectul mai include, de asemenea, dezvoltarea a 3 campanii
de crowdfunding pentru inovatorii sociali, respectiv testarea și prezentarea a 12
modele de inovare socială cu potențial de extindere și replicare.

În septembrie 2023, UEFISCDI a fost partener în organizarea, la Brașov, a celei de-a
doua ediții a consolid8 Festival. Derulat sub motto-ul Green Vision – Impactful
Solutions, evenimentul a adus împreună experți și vizionari ai sustenabilității dintr-o
varietate de sectoare și industrii, în încercarea de a identifica modalități concrete de
dezvoltare și promovare a unui oraș sustenabil, prietenos cu mediul, dar și cu
locuitorii săi. 

În cadrul unui panel dedicat inovării sociale - The Odd One Out. Social innovators in
traditional innovation ecosystems - reprezentanți ai fonduri-structurale.ro, UEFISCDI
și ai organizațiilor din alte cinci state europene (Germania, Italia, Grecia, Slovenia și
Irlanda) au discutat despre provocările integrării inovatorilor sociali în ecosistemele
tradiționale de inovare precum și ale dezvoltării ecosistemelor emergente. 
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digitale corporative (Corporate Digital Responsibility – CDR) în IMM-uri prin
facilitatea cooperării și a schimburilor de experiență între actorii regionali. În cadrul
proiectului, se va analiza modul în care politicile publice pot sprijini IMM-urile – atât
cele tradiționale, cât și cele inovatoare/de înaltă tehnologie – pentru ca acestea să
devină responsabile din punct de vedere digital. Se va urmări, astfel, ca IMM-urile să
devină mai competitive, mai reziliente, precum și mai sustenabile din punct de
vedere social și al protejării mediului.

În iulie 2023, echipa UEFISCDI a organizat o întâlnire online a stakeholderilor,
demarând construirea unei comunități de experți și practicieni în responsabilitatea
digitală corporativă. În paralel, UEFISCDI relizează acțiuni de comunicare a
principiilor CDR și de creștere a conștientizării cu privire la concept și importanța
aplicării lui. În cadrul unei acțiuni-pilot, modelul CDR va fi testat pe 20 de companii
din România, Italia, Spania și Franța; rezultatele pilotării vor fi utilizate pentru
îmbunătățirea instrumentelor prevăzute în Strategia Națională de Cercetare, Inovare
și Specializare Inteligentă în sensul sprijinirii IMM-urilor pentru o transformare
digitală responsabilă și sustenabilă. 

Sprijinirea ecosistemului
antreprenorial inovativ și

transferul către piață

În 2024, în cadrul proiectului, echipa UEFISCDI va coordona realizarea unei cercetări
privind un program alternativ de finanțare pentru inovarea socială, adresat
autorităților publice locale.

de inovare socială. Panelul este o parte integrantă a
activităților proiectului Consolid8: Consolidating deep &
inclusive social innovation ecosystems. 

CDREUROPE - Corporate Digital Responsibility in Europe 
https://uefiscdi.gov.ro/corporate-digital-responsibility-in-europe

Finanțat prin Interreg Europe, proiectul CDREUROPE își
propune să îmbunătățească implementarea politicilor de
dezvoltare regională care sprijină adoptarea  responsabilității
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Partener în proiectul european Linking research and innovation for gender
equality (CALIPER), UEFISCDI a fost una din primele instituții publice ce și-a asumat
public implementarea unui Plan de Egalitate de Gen. Planul de Egalitatea de Gen
este un instrument care, pe de o parte, reiterează unele din valorile care guvernează
instituția (cum ar fi egalitate, incluziune, diversitate, transparență), iar pe de altă
parte răspunde proactiv unor provocări pentru a asigura respectarea principiilor
egalității de gen în toate procesele și practicile instituționale. Aderarea instituțională
la proiect și consorțiu vine ca un răspuns firesc, întrucât, în calitate de actor-cheie al
ecosistemului de inovare, UEFISCDI este o instituție ce susține responsabilitate
socială, iar acest rol este puternic bazat pe egalitatea de șanse între femei și bărbați.
Proiectul CALIPER, a cărui implementare s-a finalizat în 2023, a avut drept scop
implementarea unui proces de schimbare structurală și punerea în aplicare a
planurilor de egalitate de gen (GEP) în 7 organizații de cercetare și în 2 agenții de
finanțare a cercetării, implicând încă de la început echipa de management și
urmărind ca efectele acestui proces să se reflecte în întreaga instituție.

În 2023, ca parte a proiectului CALIPER, au fost elaborate și publicate: Ghidul pentru
un proces de recrutare fără prejudecăți și fără stereotipuri; Ghidul privind protecția
maternității la locul de muncă și întoarcerea la serviciu din concediul de creșterea
copilului.

De asemenea s-a realizat o analiză asupra perspectivei de gen în cadrul proiectelor
finanțate prin Planul Național de Cercetare, Dezvoltare și Inovare în perioada 2015-
2021 și implementate de institutele naționale de cercetare și universitățile publice și
s-au fundamentat acțiunile prevăzute în Planul de Egalitate de Gen pentru anul
2024.
Rezultatele proiectului sunt disponibile la adresa  www.gep.uefiscdi.ro.

Egalitate de gen în cercetare și inovare

123

https://uefiscdi.gov.ro/caliper-linking-research-and-innovation-for-gender-equality-0
https://uefiscdi.gov.ro/caliper-linking-research-and-innovation-for-gender-equality-0
https://gep.uefiscdi.ro/documents/Ghiduri/Ghid_pentru_un_proces_de_recrutare_fara_prejudecati_si_fara_stereotipuri.pdf
https://gep.uefiscdi.ro/documents/Ghiduri/Ghid_pentru_un_proces_de_recrutare_fara_prejudecati_si_fara_stereotipuri.pdf
https://gep.uefiscdi.ro/documents/Ghiduri/Din_nou_la_serviciu.pdf
https://gep.uefiscdi.ro/documents/Ghiduri/Din_nou_la_serviciu.pdf
https://gep.uefiscdi.ro/documents/Ghiduri/Din_nou_la_serviciu.pdf
http://www.gep.uefiscdi.ro/


Finanțat prin Interreg Europe, proiectul urmărește să îmbunătățească
instrumentele de politică publică în vederea creșterii numărului de femei
angajate în sectoarele STEM și sporirii diversității la locul de muncă. În România,
proiectul va adresa Strategia Națională de Cercetare, Inovare și Specializare
Inteligentă 2021-2027, care menționează egalitatea de gen ca fiind esențială pentru
creșterea incluziunii în domeniul CDI. Lecțiile învățate din cooperarea
internațională vor fi folosite pentru a identifica barierele în calea participării femeilor
la proiecte de cercetare în domenii STEM (doar 40% din proiectele de CDI sunt
coordonate de femei), pentru a înțelege modul în care această participare scăzută
afectează conținutul cercetării și pentru a identifica modalități de a încuraja femeile
să se implice în proiecte de CDI. Se urmărește dezvoltarea de recomandări care să
sprijine egalitatea de gen în activitățile de cercetare, dezvoltare și inovare. 

În iulie 2023, UEFISCDI a fost co-organizator, alături de Agentia pentru Dezvoltare
Regionala Bucuresti-Ilfov, al seminarului de informare și dezbatere privind carierele
femeilor în domeniile științei, tehnologiei, ingineriei și matematicii (STEM). În cadrul
evenimentului au fost abordate teme referitore la politici suport europene și
naționale, politici organizaționale, oportunități și provocări și posibile acțiuni pentru
sporirea diversităţii la locul de muncă şi creșterea accesibilităţii locurilor de muncă
în domenii STEM pentru femei: de exemplu Planuri de Egalitate de Gen,
promovarea învățământului dual, măsuri de sprijin pentru atingerea echilibrului
între viața personală și cea profesională.

Rezultatele regionale au fost prezentate întregului consorțiu al proiectului
WeSTEMEU în cadrul întâlnirii din Lituania, organizată în septembrie 2023.
În februarie 2024, UEFISCDI va fi gazda unei vizite de studiu la București, în cadrul
căreia vor fi prezentate partenerilor din consorțiu trei exemple de bună practică
privind încurajarea carierelor în STEMîn rândul fetelor și a femeilor. 

Egalitate de gen în
cercetare și inovare

WeSTEMEU - Women for Science, Technology, Engineering, and
Mathematics in Europe 
https://uefiscdi.gov.ro/women-for-science-technology-engineering-and-mathematics-
in-europe_westemeu

În 2023, UEFISCDI a început,alături de parteneri din alte 5
state europene, implementarea proiectului WeSTEMEU.  
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reprezentanți ai autorităților naționale și ai organizațiilor de cercetare implicate în
implementarea egalității de gen în cercetare și inovare. În cadrul Genderaction+,
UEFISCDI conduce pachetul de lucru ce vizează dezvoltarea capacității pentru cele
două comunități de practică (organizații de finanțare a cercetării și autorități publice).

În 2023, echipa UEFISCDI a participat la organizarea, în cadrul proiectului, a unor
workshopuri pe teme precum dimensiunea de gen în CDI, dezvoltarea unui discurs
național pe tema perspectivei de gen, intersecționalitate. Totodată, UEFISCDI a
elaborat un Plan Național de Impact privind Perspectiva de Gen, complementar
Planului de Egalitate de Șanse.

Egalitate de gen în
cercetare și inovare

Genderactionplus - Gender Equality Network to Develop ERA
Communities to coordinate Inclusive and sustainable policy
implementation 
https://uefiscdi.gov.ro/genderactionplus-gender-equality-network-to-develop-era-
communities-to-coordinate-inclusive-and-sustainable-policy-implementatio

Proiectul Genderaction+ își propune să sprijine coordonarea
politicilor privind egalitatea de gen și integrarea acestora în
noua European Research Area (ERA), printr-o rețea formată din

125

https://uefiscdi.gov.ro/genderactionplus-gender-equality-network-to-develop-era-communities-to-coordinate-inclusive-and-sustainable-policy-implementatio
https://uefiscdi.gov.ro/genderactionplus-gender-equality-network-to-develop-era-communities-to-coordinate-inclusive-and-sustainable-policy-implementatio


Combaterea schimbărilor
climatice și atingerea
obiectivelor Pactului Verde
European

Finanțat în cadrul programului Orizont Europa și coordonat de UEFISCDI, proiectul
CapaCITIES - Building Capacities for the Climate Neutral and Smart Cities Mission
oferă sprijin pentru autoritățile naționale și regionale din peste 15 țări partenere, astfel
încât acestea să își îmbunătățească structurile și procesele de guvernanță în vederea
îndeplinirii obiectivelor misiunii UE „100 orașe inteligente și neutre din punct de
vedere climatic până în 2030”. Proiectul oferă cadrul de întâlnire pentru toate țările
europene interesate de Misiunea UE, punând la dispoziție experiențe, cazuri de bune
practici și activități de formare și creând un mediu potrivit pentru învățare și integrare. 

Astfel, este stabilită o alianță transnațională pentru sprijinirea autorităților publice
implicate în procesul de tranziție al orașelor către neutralitatea climatică; se lucrează la
co-crearea și prototiparea unor structuri de guvernanță multi-nivel și cros-sectoriale și a
unor intervenții de tip demand-driven pentru facilitarea proceselor naționale; sunt
valorificate sinergiile cu alte inițiative naționale, europene și internaționale în domeniul
neutralității climatice pentru asigurarea sustenabilității rezultatelor.
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grupate în trei direcții (urban transition pathways): Positive Energy Districts (PED), the
15-Minute City (15mC) and Circular Urban Economies (CUE). Apelurile lansate în
cadrul proiectului urmăresc să identifice cele mai bune proiecte transnaționale de
cercetare și/sau inovare care abordează provocările urbane pentru a sprijini orașele în
tranziția lor către o economie durabilă. 

România, prin UEFISCDI, ca parte a consoțiului DUT, găzduiește prin platforma
proprie, https://uefiscdi-direct.ro, procesele pentru depunerea propunerilor de
proiecte și evaluarea internațională pentru primele două apeluri comune ale
parteneriatului Driving Urban Transitions towards a Sustainable Future. În 2023, s-a
derulat cel de-al doilea apel DUT pentru finanțarea de proiecte inovatoare pentru
orașe durabile și neutre din punct de vedere climatic. România a participat cu un
buget de 1.5 milioane EUR, iar bugetul total al apelului a fost de 80 milioane EUR. 

Combaterea schimbărilor
climatice și atingerea obiectivelor

Pactului Verde European

DUT - Driving Urban Transitions to a Sustainable Future Horizon
Europe Partnership 
https://uefiscdi.gov.ro/driving-urban-transitions-partnership-dut

(DUT) este o inițiativă care continuă activitatea JPI Urban
Europe, demarată în 2022, prin abordarea principalelor
provocări urbane în contextul schimbărilor climatice  

În mai 2023, UEFISCDI a găzduit, la București, un eveniment tematic, în cadrul căruia
cele 27 de echipe de proiect selectate urmare a apelurilor ENUAC au avut
oportunitatea de a se întâlni și de a împărtăși cunoștințe, de a-și prezenta proiectul,
de a se angaja în discuții strategice și de a-și crea comunități și rețele de suport.
Evenimentul a inclus și un dialog de tip AGORA pe tema "15-minute City – a concept
for all?". Bazându-se pe experiența și practica orașelor românești care participă la
Misiunea UE „100 orașe inteligente și neutre din punct de vedere climatic până în
2030” (București – Sector 2, Cluj-Napoca și Suceava), UEFISCDI a invitat la dialog
reprezentanți ai mediului politic, de cercetare, de afaceri și ai societății civile pentru a
discuta despre mobilitate urbană. 

ENUAC - Cofund Urban Accessibility and Connectivity Sino-
European Call 
https://uefiscdi.gov.ro/era-net-cofund-urban-accessibility-and-connectivity-sino-
european-call-enuac
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Lansarea Hub-ul Național M100 pentru sprijinirea implementării în România a Misiunii UE
“100 orașe inteligente și neutre din punct de vedere climatic până în 2030” a avut loc pe
18 decembrie 2023, la Cluj-Napoca. La eveniment au participat reprezentanți ai
Ambasadei României în Regatul Norvegiei, Cancelariei Primului Ministru, Ministerului
Investițiilor și Proiectelor Europene, Ministerului Energiei, Ministerului Cercetării, Inovării și
Digitalizării, Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației și ai UEFISCDI,
care au semnat o declarație comună de susținere a Hub-ului M100.

Mirror Mission Cities Hub Romania (M100) a fost înființat prin ordinul Ministrului
Cercetării, Inovării și Digitalizării nr. 20980/29.07.2022. UEFISCDI va asigura secretariatul
executiv al M100, complementar rolului de coordonator al proiectului european
CapaCITIES, în cadrul căruia o rețea de 60 de parteneri din Europa (ministere, agenții de
finanțare, municipalități și ONG-uri) și-au propus să sprijine implementarea Misiunii UE,
inclusiv prin crearea de hub-uri naționale.

Misiunea M100 constă în sprijinirea celor trei orașe românești selectate în cadrul
Misiunii UE: Cluj-Napoca, Suceava și București - Sector 2, în implementarea
proiectelor ce vizează tranziția verde, precum și în identificarea surselor de finanțare
pentru acestea. De asemenea va folosi instrumentele de la nivel european pentru a
sprijini alte 10 orașe din România în drumul către neutralitate climatică. Selecția se va
realiza în baza unui apel de candidaturi în cadrul căruia vor fi selectate cele 10 orașe ce vor
face parte din Misiunea în oglindă și care vor atinge neutralitatea climatică până în anul
2035. 

Combaterea schimbărilor
climatice și atingerea obiectivelor

Pactului Verde European

M100 - Mirror Mission Cities Hub Romania
https://m100.uefiscdi.ro

Mai mult decât atât, M100 își propune să devină o
platformă de experiment, facilitare și informare,
un hub de expertiză în beneficiul orașelor care se
angajează în efortul de atingere a țintelor
climatice până în 2030 sau 2050, urmând
principiul „niciun oraș nu este lăsat în urmă”.
Expertiza Hub-ului național M100 va sprijini
orașele selectate în implementarea Misiunii pe
baza principiului parteneriatului, transparenței și a
guvernării participative.
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Platforme informatice suport
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Activitatea Departamentului Informatică și Infrastructură Suport este
reflectată în paleta largă de platforme și servicii IT suport dezvoltate in-
house ce facilitează accesul online al beneficiarilor direcți ai UEFISCDI la
informații referitoare la activitatea agenției și la depunerea propunerilor de
proiecte în competițiile organizate la nivelul programelor implementate;
asigură suportul necesar evaluării internaţionale a propunerilor de proiect;
relaționarea și promovarea actorilor din ecosistemul de cercetare,
dezvoltare și inovare din România.

Eficiența și diminuarea încărcării administrative este asigurată într-o
abordare unitară în finanţarea publică a cercetării, dezvoltări, inovării prin
utilizarea platformelor online prezentate în secțiuniile urmatoare.

În Data Center-ul propriu sunt administrate peste 1.400 unități de
procesare, ~14 TB RAM precum și sisteme de stocare care ajung la o
capacitate de peste 300 TB, iar pe partea de networking se asigură
redundanța prin BGP, de 2 provideri.
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Platforma UDiManager 

Cu un total de 3.552.191 accesări și 8.623 de conturi nou create în anul 2023, platforma
UDiManager a facilitat depunerea și evaluarea propunerilor de proiecte din cadrul
competițiilor CDI. De asemenea au fost înregistrați peste 1.700 de evaluatori ce au
întocmit peste 15.000 fișe de evaluare.

https://uefiscdi-direct.ro

Luna Nr.accesări Luna Nr.accesări

Ianuarie  243.866 Iulie 547.235 

Februarie  120.289 August  256.980 

Martie  238.576 Septembrie  211.140 

Aprilie 208.635 Octombrie  120.724 

Mai  179.222 Noiembrie  659.545 

Iunie  259.010 Decembrie  506.969 

Distribuția accesărilor pe luni:
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Platforma UDiManager 

În anul 2023, în cadrul platformei UDiManager au fost dezvoltate module depunere
propueri de proiecte pentru:

1 competiție pentru învățământ superior (FDI)
4 competiții PNRR
4 competiții internaționale: ERA-NET, COFUND, ENUTC și DUT
11 competiții PNCDI IV

https://uefiscdi-direct.ro

Învățământ Superior
Fondul de Dezvoltare Instituţională - FDI 2023

PNRR
PNRR - Dotarea cu mobilier, materiale didactice și echipamente digitale a unităților de învățământ
preuniversitar și a unităților conexe
PNRR - Dotarea cu laboratoare inteligente a unităților de învățământ secundar superior, a palatelor
și a cluburilor copiilor 
Programul Național pentru Reducerea Abandonului Școlar - runda 2 (seria a II-a) 

Competiții internaționale
Building transformation capacity through arts and design: Unlocking the full potential for urban
transitions
Driving Urban Transitions Partnership Call for proposals n°2 (DUT-2023)
 PN4GENERIC-ERANET-2023
PN4GENERIC-COFUND-2023

PNCDI IV
Premierea rezultatelor cercetării - articole Web of Science 
Proiecte de mobilitate pentru cercetători cu experiență din diaspora
Mobilități Proiecte de mobilitate pentru tineri cercetători din diaspora
Proiecte de Cercetare Exploratorie 
Proiecte de cercetare pentru stimularea tinerelor echipe independente 
Proiect de suport reprezentare 
Proiecte suport pentru organizare evenimente internaționale 
Orizont Europa - Premiere Instituții 
Orizont Europa - Premiere Echipe 
Proiecte de colaborare cu Republica Moldova
Start în Cercetare - Burse de cercetare "Stefan Odobleja"
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Luna Nr.accesări Luna Nr.accesări

Ianuarie 127.419 Iulie  181.316 

Februarie  131.330 August 150.272 

Martie 194.249 Septembrie  253.942 

Aprilie  76.973 Octombrie  276.530 

Mai 73.174 Noiembrie 268.566 

Iunie 127.102 Decembrie  269.205 

În anul 2023, platforma a depășit pragul de 2.000.000 accesări și peste 5.000 noi conturi
de utilizatori create. Astfel, experți români și străini, aplicanți și directori ai proiectelor
depuse/finanțate în cadrul competițiilor UEFISCDI, alături de antreprenori a căror
activitate este dedicată cercetării și inovării au avut ocazia de a beneficia de o serie de
servicii online ce le-au simplificat accesul și facilitat interacțiunea.

Platforma BrainMap       
https://www.brainmap.ro

Distribuția accesărilor pe luni:
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Pentru a răspunde cât mai bine nevoilor utilizatorilor și a integra noi funcționalități
bazate pe tehnologiile de ultimă generație, experții IT dezvoltă constant module ce
vizează accesul instituțional & proiectele consolidate. Cele mai recente funcționalități
constau în:

Profilul instituțional (Manage Institution Profile) pune la dispoziția
Administratorului instituțional informații despre utilizatorii Brainmap afiliați
instituției, precum și proiectele finanțate. Modulul permite exportul informațiilor în
format excel. 

Modulul Advanced Projects Search actualizat constant de la lansarea din 2020 și
până în prezent, permite generarea de statistici și reprezentări utile în analiza
competițiilor de proiecte, atât pe criterii geografice (pe regiuni și județe), cât și
instituționale (ce instituții colaborează între ele, competențele de interes și
oportunitățile noi care pot fi generate). 

Platforma BrainMap       
https://www.brainmap.ro

Creat cu scopul de a contura un profil instituțional bazat pe experiențe anterioare,
Registrul Organizațiilor pune la dispoziție informații despre proiectele în care
organizația a fost implicată (finanțate de UEFISCDI sau de Comisia Europeană), despre
utilizatorii care și-au setat afilierea (principală sau secundară), precum și despre
infrastructurile disponibile la nivelul organizației. În zona de backend, secțiunea oferă
informații despre administratorii desemnați de către organizație pentru
managementul platformelor UEFISCDI. La momentul redactării raportului, peste 3.000
organizații au profil în Registrul Organizațiilor. 
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Pentru a aduce împreună beneficiari ai platformei cu aceleași interese și nevoi au fost
create comunitățile BrainMap:

Open-Science Community sprijină acțiunile de diseminare și consolidare a
capacităților, legate de practicile Științei Deschise la nivel național.

Diaspora Community capitalizează expertiza şi experienţa cercetătorilor români,
indiferent de locul unde trăiesc şi lucrează, în vederea creării unui spațiu al
colaborării și facilitării transferului de competențe.

NCP-HE Community NCP@UEFISCDI oferă sprijin și asistență de specialitate
comunității de cercetare și inovare din România pentru a participa mai mult și cu
mai multe șanse de succes la programul Orizont Europa. 

Platforma BrainMap       
https://www.brainmap.ro

1.179 membri

288 membri

132 membri
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Eureka Community facilitează cooperarea internațională între companii, universități
și organizații de cercetare prin generarea de proiecte CDI cu rezultate orientate spre
piață, cu scopul de a consolida relațiile dintre actorii dornici să urmeze calea Eureka.

Platforma BrainMap       
https://www.brainmap.ro

158 membri

Registrul Rezultatelor a fost construit în Brainmap în conformitate cu prevederile OM
6199/2020 și OMECI 3845/2009 și este disponibil în secțiunea Research Outputs
Registry. Comunicarea cu organizațiile vizate de aceste prevederi este asigurată de
Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării, UEFISCDI a asigurat doar implementarea
tehnică și oferă suport tehnic în utilizarea platformei. Registrul este accesibil doar
persoanelor desemate cu introducerea datelor. Avizarea utilizatorilor se face fie de către
Administratorul organizației coordonatoare de proiect, fie de către LEAR – conturi de
administrare asociate profilului instituțional Brainmap.
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      Platforma EVoC 
  Evoluția cercetării      

https://evoc.uefiscdi-direct.ro

Cu un număr de 652.121 accesări în anul 2023, platforma EVoC asigură implementarea
proiectelor finanțate la nivelul UEFISCDI sau finanțate prin PNRR de către Ministerul
Educației, pentru care UEFISCDI oferă suport tehnic pentru procesele de contractare,
raportare, monitorizare. De asemenea, în cadrul PNCDI IV au fost contractate prin
platformă 84 proiecte noi, iar în cadrul PNRR au fost contractate 3.654 proiecte.

Luna Nr.accesări Luna Nr.accesări

Ianuarie 38.364 Iulie  92.626 

Februarie 32.138 August  135.896 

Martie 22.969 Septembrie  47.379 

Aprilie 11.208 Octombrie  49.693 

Mai  12.590 Noiembrie  63.278 

Iunie  11.871 Decembrie 134.109 

Distribuția accesărilor pe luni:
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                       Platforma EERTIS 
  Engage in the European Research 

                            and Technology Infrastructures System       
https://eertis.eu

Utilizând tehnologie de ultimă generație, platforma EERTIS facilitează transferul și
asocierea pe noua structură (transformarea EERIS) a peste 2.500 de infrastructuri cu
mai mult de 24.000 echipamente și peste 6.500 servicii asociate. Procesul de migrare
către noua versiune se face prin intermediul interfețelor user-friendly de wizard puse la
dispoziția utilizatorilor din România, Moldova, Muntenegru și Slovenia.
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Comunicare și vizibilitate instituțională 
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Compartimentul Comunicare și Relații Internaționale asigură un flux
eficient de informații atât la nivelul departamentelor agenției, cât și în
gestionarea relațiilor cu publicul extern, inclusiv cu media, partenerii,
beneficiarii proiectelor finanțate și publicul larg.
Într-un mediu educațional în continuă schimbare, comunicarea
trebuie să fie flexibilă și adaptabilă la noile cerințe și provocări. Astfel,  
comunicarea deschisă bazată pe transparență, claritatea obiectivelor
și așteptărilor este abordarea agenției în relația cu instituțiile cu care
colaborează. 
La nivelul agenției  o atenție sporită este acordată comunicării și
popularizării științei în vederea facilitării accesului la informații din
surse fiabile și conectarea oamenilor cu descoperirile și înțelegerea
științifică într-un mod accesibil și captivant. Mesajele sunt
personalizate pentru fiecare categorie de grup țintă, adaptat
conținutul și tonul pentru a se potrivi cu interesele, nivelul de
cunoștințe și modul de receptare al fiecărui grup.
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În anul 2023 a fost reluată organizarea unei conferințe etalon pentru diaspora
academică și științifică românească. Astfel, între 10 și 13 aprilie 2023, cea de-a 5-a ediție a
conferinței Smart diaspora - diaspora în învățământ superior, știință, inovare și
antreprenoriat. Diaspora și prietenii ei a fost organizată la Timișoara, sub Înaltul
Patronaj al Președintelui României și egida Guvernului României, Ministerului Educației
și Ministerului Cercetării, Inovării și Digitalizării, de Alianța Timișoara Universitară (ATU),
UEFISCDI în parteneriat cu Academia Română. 

În cadrul conferinței au fost prevăzute o serie de workshop-uri exploratorii ce au avut
ca scop crearea mediului propice inițierii de colaborări științifice între cercetătorii
români și cei din diasporă, în vederea abordării și promovării unor direcții noi de
cercetare și implicarea studenților, doctoranzilor și tinerilor cercetători în activități
științifice de actualitate pe plan internațional.

La conferință au participat persoane marcate din comunitatea academică și științifică
recunoscute pe plan internațional, precum și reprezentanți ai autorităților publice și
mediului de business românesc.

În cadrul sesiunilor în plen și a workshop-urilor exploratorii, participanții au avut
oportunitatea de a dezbate teme de interes care vizează știința la frontiera
cunoașterii; provocarea digitalului; sustenabilitatea, securitatea și reziliența pentru
cetățeni și comunități; știința cu toți și pentru toți în societate și pentru societate;
antreprenoriat (social, tehnologic, cultural); sectorul neguvernamental - provocări
de cercetare.

                                                   Evenimente        
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UEFISCDI a găzduit, în perioada 20-21 noiembrie 2023, reuniunea Regională a Global
Research Council (GRC), ce a reunit directorii agențiilor de finanțare a cercetării din
Europa.

Principalele subiecte abordate:
cercetare pentru dezvoltare durabilă:  rolul specific pe care l-ar putea juca
cercetarea fundamentală în abordarea provocărilor de sustenabilitate. Care sunt
obstacolele în calea dezvoltării abordărilor transdisciplinare pentru a sprijini
coproducția de cunoștințe între oamenii de știință și actori non-academici în
domeniul durabilității, cu accent pe modul în care finanțatorii și performanții
cercetării pot sprijini mai bine transferul de cunoștințe în implementare;

 realizarea unei cercetării durabile: evidențierea bunelor practici disponibile ale
finanțatorilor și cercetătorilor și opțiunile de a încuraja practicile de cercetare mai
durabile care pot arăta rezultate/dezvoltări pozitive. De asemenea, s-a reflectat
asupra modului în care sistemele de evaluare a cercetării.  pot sprijini practicile de
cercetare durabile;

asigurarea că știința durabilă contează: în ultima zi a întâlnirii, discuțiile s-au
concentrat pe modelele promițătoare pentru construirea încrederii și înțelegerii
reciproce între cercetători, factorii de decizie politică și cetățeni. Cum să pot fi incluși
cetățenii în dialogul dintre cercetători și actorii politici și ce considerații etice trebuie
să fie avute în vedere atunci când se implică părțile interesate non-universitare.

                                                   Evenimente        
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Campanii

Au fost realizate o serie de campanii pentru popularizarea științei în rândul cetățenilor.
Printre acestea se regăsește campania derulată de Ziua Internațională a Copilului în
cadrul căreia au fost evidențiate proiectele de cercetare, finanțate de UEFISCDI în
ultima perioadă, care au abordat teme legate de îmbunătățirea abilităților de
alfabetizare a copiilor, drepturile copiilor, evaluare și intervenție psihologică pentru copii,
comunicarea științei către tinerele generații.
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Informații detaliate privind activitatea și programele derulate la nivelul 

Unității Executive pentru Finanțarea Învățământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării și Inovării

găsiți accesând pagina web: www.uefiscdi.gov.ro 
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