
 

Anexa 2 – Fişa de evaluare 

1. Cercetător din diaspora: 
 

1.1 Performanța cercetătorului din diaspora  

(se va evalua: nivelul de instruire, vizibilitatea internațională, experiența și expertiza 

profesională dovedite prin activitatea CDI desfășurată anterior, calitatea publicațiilor și 

contribuția candidatului, etc.) 
 

1.2 Rezultate așteptate   

(se va evalua: modalitatea de transfer de cunoștințe; modul în care proiectul de mobilitate 

contribuie la crearea şi/sau consolidarea unor parteneriate, noi tematici de colaborare cu grupuri 

CDI din instituția gazdă, proiecte CDI comune, vizite/stagii de studiu etc) 

 

2. Decizie: 

 

Admis                                                                       Respins    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


