Programul 5.1- IDEI
Proiecte de cercetare Exploratorie (PCE 2023)

Lista de rezerva - Domeniul Stiinte sociale si economice

NI Buget Punctai Scor | Scor | Scor | Scor | Scor | Scor | Scor | Scor
crt. Cod depunere Titlu proiect Director proiect Institutie aprobat final ! Crit | Crit | Crit Crit Crit Crit Crit Crit
’ (lei) 1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5
E BINELE MAI PUTERNIC DECAT RAUL?
PN-IV-P1-PCE-|ROLUL PROTECTOR AL EMOTIILOR SZENTAGOTAI |UNIVERSITATEA
1 120231007 POZITIVE IMPOTRIVA SINGURATATII SI AURORA TATAR BABES BOLYAI | 147270 | 912 45 4 ° ° 4 ° 45 45
EROZIUNII TELOMERELOR
STRES SI PERSONALITATE: CONSECINTELE
PN-IV-P1-PCE-|SUPRINZATOARE ALE EVALUARILOR UNIVERSITATEA
2 2023-0276 STRESULUI SI ALE ESECURILOR DE ANDRE ION BUCURESTI 692.330 9.2 4.5 4 45 5 45 5 4.5 4
REGLARE A EMOTIILOR
CULTURI ALE APEI IMBUTELIATE IN NORDUL
PN-IV-P1-PCE-|GLOBAL: O COMPARATIE INTRE PATRU UNIVERSITATEA
3 2023-0185 TARI, PATRU ORASE S| PATRU BRANDURI LIVIU CHELCEA BUCURESTI 1.147.329 91 5 45 5 45 4 5 s 5
(CUBE-WATER-4CCB)
CE SE INTAMPLA CAND NE TRANSFORMAM
pr-v-p1-pcE|MUNCA IN JOACA? VALORIFICAREA DELIA UNIVERSITATEA
4 2023-1473 COMPORTAMENTELOR PROACTIVE IN MIHAELA VIRGA DE VEST 1.145.685 91 5 4.5 5 4 4.5 4.5 4.5 4.5
MUNCAPENTRUCRE$TEREASTARHDE TIMISOARA
BINE S| A PERFORMANTEI
STUDENTUL ANGAJAT: ROLUL PREDICTIV
UNIVERSITATEA
PN-IV-P1-PCE-|AL INTERACTIUNII DINTRE CERINTE S
5 2023-0852 RESURSE ASUPRA ADAPTARII ACADEMICE ANA-MARIA |CAZAN TRANSILVANIA 1.146.785 90,6 4.5 5 5 4.5 4 5 35 4.5

SI A ADAPTABILITATII IN CARIERA

BRASOV




