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Introducere

Transformarile impuse de noi si noi provocari la nivel regional european si international, precum
si dinamica sectorului economico-social, determina din partea actorilor statali o profunda
aplecare asupra gestiondrii managementului schimbarii si al adaptarii la cerintele pietei muncii.
Piata muncii reflecta un complex de relatii sociale fundamentate pe raporturile dintre oameni si
evolutia lor in timp si spatiu punandu-si amprenta pe dezvoltarea unei cariere. Actuala societate
aduce sistemului educational cerinte tot mai exigente, formuland o comanda sociald inexistenta
anterior. Aceste schimbari sunt generate, in special, de transformarile considerabile din ultimele
decenii, de necesitatea de cetateni activi, cu initiativa, capabili sa se integreze in aceasta societate
si sd participe, la randul lor, la continuarea progresului acesteia. In acest context, pe langa
educatia economica, cultivarea spiritului intreprinzator la nivelul educatiei academice vine sa
completeze o lipsa majora a inovarii in sistemul de educatie, si anume, formarea competentelor
antreprenoriale n randul populatiei studentesti. Acestea, impreuna cu spiritul de initiativa, se
includ in categoria competentelor sociale integratoare: consumator activ, abil, cunoscator al
mecanismului formarii preturilor, al drepturilor sale, capabil sa elaboreze si sa administreze
bugetul personal sau cel familial. Pe de alta parte, se dezvolta si abilitati specifice, foarte utile in
prezent, precum: deschiderea unei afaceri proprii, obtinerea unui profit prin mijloace legale,
asumarea riscurilor si a responsabilitatilor pentru aceastd activitate ceea ce exprima, de fapt, si

esenta antreprenoriatului.

Un rol fundamental in acest sens il detine activitatea antreprenoriald, care implica pe de o parte
inovarea in cele mai variate forme: mod de mobilizare si utilizare a resurselor, mod de servire a
clientilor, de obtinere a produselor, de identificare si satisfacere a nevoilor de pe piatd, iar pe de
alta parte vizeaza exploatarea diferitelor oportunitati de catre cei care sunt deschisi si pregatiti sa

le intdmpine, adicd de catre antreprenori si viitori antreprenori.

Context. Analiza situatiei actuale

Una dintre competentele prevazute in politicile organismelor U.E. si ale statelor membre privind
implementarea antreprenoriatului in educatie a devenit o actiune imperativa, necesara progresului
economic european. Constienti de potentialul creator al tinerilor, decidentii europeni si-au
manifestat interesul pentru lansarea si dezvoltarea antreprenoriatului in vederea formadrii unei
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culturi specifice antreprenoriale si a specialistilor care sd sustind sectorul economic european.
Importanta antreprenoriatului in actiunile tinerilor este datd de interesul crescut al lor pentru

inovarea si dezvoltarea propriile intreprinderi comerciale sau sociale.

Raportul Eurydice privind Educatia antreprenoriald in scolile din Europa' semnaleazi ci peste
jumatate din tarile europene aloca fonduri pentru educatia antreprenoriald. Studiul evidentiaza un
nivel scazut privind activitatile practice de educatie antreprenoriala si necesitatea de a aprofunda
competentele antreprenoriale in solutionarea unor probleme de ordin economic. De altfel,
sondajul special Eurobarometru privind Antreprenoriatul in UE si in afara acesteia, publicat in
anul 2012, reflectd cd mai putin de un sfert (23%) dintre respondentii din UE au luat parte 1n
institutiile de educatie la un curs sau la o activitate In domeniul antreprenoriatului. Un alt exemplu
concludent se regaseste si in rezultatele studiului PISA din anul 2012, cand o mare parte a tinerilor
cu varsta cuprinsa intre 15-18 ani Incd nu au competente antreprenoriale de baza. O alta analiza
se refera la programul de Monitorizare Globala a Antreprenoriatului (GEM), care arata o corelare
clard intre capacititile antreprenoriale percepute (competente) si activitatea totald de
antreprenoriat in stadiul incipient (TEA). Acest fapt demonstreaza cat de importanta este educatia

in dezvoltarea competentelor antreprenoriale.

O nota evidentd a dezvoltdrii Europei de Vest este sustinutd de accentul pus pe educatia
antreprenoriala prin intermediul procesului de evaluare a Reglementarii privind intreprinderile
mici, Small Business Act?, precum si rezultatele preconizate in domeniul VET cuprinse in
Concluziile de la Riga®. Aceste aspecte sunt vizibile si in prezent ca cerinte ale politicii europene
citre politica nationald a statelor membre. In acelasi sens, evidentd este pozitia superioard
constantd in clasamentele internationale de inovare a tdrilor nordice, sustinuta de asigurarea
educatiei antreprenoriale corelatd cu angajamentul companiilor pentru inovare. Astfel, Suedia,

Finlanda si Danemarca ocupi primele locuri in Tabloul de bord al inovirii europene 20154, fiind

A se vedea la: https:/publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/74a7d356-dc53-11e5-8fea-
Olaa75ed71al.

2 A se vedea http://ec.europa.eu/growth/smes/business-friendly-environment/small-business-act/index_en.htm,
accesat 14.05.2021.

3Prin concluziile Riga din 22 iunie 2015, Consiliul Uniunii Europene este de acord cu un nou set de rezultate pe
termen mediu Tn domeniul VET pentru perioada 2015-2020, cum ar fi consolidarea competentelor-cheie, inclusiv a
antreprenoriatului. A se vedea la http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/doc/2015-riga-
conclusions_en.pd, accesat la 14.05.2021.

4 Strategia de inovare a OECD 2010; A se vedea la http://ec.europa.eu/growth/industry/innovation/facts-
figures/scoreboards/index_en.htm, accesat la 15.05.2021.
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plasate in top 10 la nivel global, in cadrul Indicelui global de inovare®. Actiunile intreprinse de
unele state membre ale U.E. de a se alinia la prioritatile privind cadrul strategic al progresului
economic pentru ET 2020°, continuat cu Agenda pentru dezvoltare durabild 20307 a Natiunilor
Unite, trebuie sa devind directii de cercetare si implementare la nivelul sistemului de educatie
national, cu orientare precisa catre implementarea educatiei antreprenoriale la toate nivelurile de
invatare. In acest cadru, Romania se angajeaza prin intermediul sistemului national de educatie,
in parteneriat cu sectorul privat sa recunoasca antreprenoriatul ,,ca un obiectiv trans-curricular”®

debutand cu invatamantul preuniversitar si continuand cu cel academic.

Includerea antreprenoriatului academic in curricula universitard denotd rolul detinut in
dezvoltarea economica nationala, dar si in progresul inovarii si cercetirii la cel mai inalt nivel. In
aceastd pozitie, educatia antreprenoriald academica poate fi asimilatd ca o disciplind de sine
statatoare, dar si integratd in alte discipline, mai ales In domeniul stiintelor sociale, stiintelor
economice, tehnice etc. Domeniul cuprinzator al antreprenoriatului n educatie si prin educatie
va viza o0 abordare cros-curriculara, adesea regasita in activitatile umane, cu scopul de a contura
un profil uman responsabil in gestionarea resurselor, previzibil riscului iminent, potentator al

inovarii, capabil sa evalueze oportunitati viabile si receptiv la nevoilor semenilor sai.

Tinand cont de rolul administratiei publice centrale de specialitate, MEN 1n capacitatea de a initia
procese consultative pentru promovarea unui cadru legislativ privind antreprenoriatul la nivel
academic, de autonomia decizionald universitard si de reglementdrile legislative in vigoare
privind initiativa legislativa In Romania, facem apel la factorii de decizie implicati sa actioneze
intelept in conturarea si implementarea antreprenoriatului academic in sistemul de invatdmant
universitar. In consecinti, solicitim din partea decidentilor politici si factorilor decizionali din
sfera de competenta specificd mediului de afaceri, sd vizeze adoptarea unei reglementari care sa

sprijine initiativa si propunerea evidentiata.

Necesitatea educatiei antreprenoriale Tn mediul universitar urmareste sa le ofere studentilor

% A se vedea la https://www.globalinnovationindex.org/content/page/data-analysis/, accesat la 15.05.2021.

6 Este un nou cadru strategic pentru cooperarea europeani in domeniul educatiei si formirii profesionale, creat pe
baza predecesorului sau, programul de lucru ,,Educatie si formare 2010” (ET 2010).

" Un program de actiune globald in domeniul dezvoltdrii cu un caracter universal si care promoveazi echilibrul intre
cele trei dimensiuni ale dezvoltarii durabile — economic, social si de mediu.

8 Comisia Europeani/EACEA/Eurydice, 2016. Educatia antreprenoriald in scolile din Europa. Raport Eurydice.
Luxemburg: Oficiul pentru publicatii al Uniunii Europene. A se vedea la http://ec.europa.eu/eurydice, accesat la
15.05.2021.
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cunostinte si aptitudini corespunzatoare pentru a deveni un bun antreprenori. Aceasta educatie
este diferitd fatd de celelalte forme de educatie, prin simplu fapt ca, studentii au de castigat banii,
avand numeroase oportunitati. Interesul lor, al tinerilor, este acela de a obtine profit sub orice
forma, 1nsd, multi nu cunosc riscurile si obstacolele cu care se vor confrunta, nu sunt pregatiti
sa esueze, motiv pentru care nu reusesc sa faca fata provocdrilor, le este teama de esec, si
renuntd. Dezvoltarea spiritului antreprenorial in randul studentilor poate avea avantaje
considerabile pentru Romania. Concluziile recente elaborate de Consiliul UE cu privire la rolul
antreprenoriatului in educatie si formare, recomanda tarilor membre UE sa conecteze
ministerele educatiei cu alte ministere relevante; sa sprijine initiativele de intreprinderi
studentesti, de exemplu incurajand disponibilitatea mentorilor si asigurarea de incubatoare de
afaceri pentru antreprenorii ambitiosi; sa implice antreprenorii in procesul de invatare; sa
monitorizeze informatiile privind absolventii pentru a evalua calitatea si eficienta educatiei si

formarii Tn materie de antreprenoriat.

n prezent, mai mult ca oricand, comunitatile umane se confrunta cu provocari majore, extinse
la nivel economic, deoarece tot mai multe firme au falimentat si multi antreprenori nu au putut
gestiona criza provocatd de pandemia SARS-COV2. O altd teama a tinerilor este cea a
falimentului, a esecului, faptul ca tinerii nu privesc antreprenorial ca pe o oportunitate de cariera,
ci o privesc ca fiind o zona instabila, cu multe riscuri si pierderi. De exemplu, Incepand cu anul
2004 s-a remarcat o scadere constanta a tinerilor antreprenori, iar criza economica din anul 2009
a redus enorm numarul firmelor deschise de studenti. Studiile aratd ca peste 60% dintre firmele
nou deschise dau faliment in primele 6 luni, in tara noastra, tocmai pentru cad patronii nu au
suficiente cunostinte din domeniul antreprenorial. ESte imperios sa ne aplecam asupra situatiei
antreprenorialului in Invatdmantului superior, deoarece, doar prin educatie, culturd si
dezvoltarea acestui domeniu, cu ajutorul abilitatilor digitale si a platformelor digitale avansate
in randul profesorilor si a studentilor, economia tarii poate avea de castigat. Sunt necesare
madsuri pentru dezvoltarea acestei ramuri, dar si de cadre legislative care sa permita evolutia si
sa sustina dezvoltarea mediului antreprenorial. Mai precis, este nevoie de modernizarea

Tnvatamantului superior prin consolidarea abilitatilor antreprenoriale si digitale.

Directivele Uniunii Europene subliniaza ca ,,spiritul de initiativa si antreprenorial” se numara
printre cele opt competente-cheie ale invatarii pe tot parcursul vietii. Un exemplu al bunelor

practici europene este proiectul EntreComp: Cadrul competentei antreprenoriale, care defineste
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spiritul antreprenorial drept ,,o competenta transversala care se regaseste in toate sferele vietii:
de la facilitarea dezvoltarii personale la participarea activa in societate, (re)insertie pe piata

muncii, pand la initierea unei initiative (culturale, sociale sau comerciale) .

Tn Noua Strategie Europa 2020%° se pune accent pe educatie, rezultate calitative, o crestere
economica durabild, pentru a crea locuri de munca. Cu alte cuvinte, Europa are nevoie de 0
generatie bine pregatita, cu competente corespunzatoare secolului XXI. Multi tineri absolventi
din Romania ajung in cadrul companiilor fara pregatire practica, reprezentand astfel o problema
a performantelor realizate de invatamantul din Romania, mediul de afaceri fiind afectat, ceea
ce este ingrijordtor. Educatia antreprenoriala urmareste sa ofere studentilor aptitudini, cunostinte
si motivatia corespunzitoare pentru a-i incuraja in obtinerea succesului antreprenorial, intr-0
varietate de directii. In prezent, educatia antreprenoriali este oferita, sub o diversitate de forme,
la toate nivelurile de scolarizare, incepand cu nivelul gimnazial sau liceal pana la programele
universitare. Educatia antreprenoriald se diferentiaza de alte forme de educatie prin faptul ca,
aceasta se concentreaza pe reactia la oportunititi, in timp ce educatia de management este axata
pe cea mai buni modalitate de a opera in structurile existente. In ambele abordari, interesul este
acelasi, si anume obtinerea de "profit" sub orice forma (in cazul organizatiilor non-profit sau
guvernamentale, acesta poate lua forma fie a sporirii serviciilor, fie a diminuarii costurilor sau

a cresterii capacitatii de reactie la solicitarile clientilor, ori a cetatenilor).

Educatia, cultura si pregatirea antreprenoriala s-au imbunatatit in ultimii ani in Romania, insa
situatia din mediul universitar nu s-a modificat profund, in special in cadrul universitatilor si
facultatilor care nu au un profil economic. Potrivit Barometrului educatiei si culturii
antreprenoriale Tn randul tinerilor Romania (2014)!, sistemul de invitimant superior nu a

promovat modelul de universitate antreprenoriald, care presupune trei dimensiuni:

9 Educating the Next Wave of Entrepreneurs. Global Education Initiative. Entrepreneurship Education Roundtables
2010-2011, World Economic Forum, Geneva [online] www.weforum.org

WComisia Europeand, ,, Europa 2020 - O strategie europeand pentru o crestere inteligentd, ecologicd sifavorabild
incluziunii”, Bruxelles, 3.03.2010 - https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52010DC2020&from=en, accesat la data de 20.05,2021.

11 A se vedea la https:/files.finantare.ro/2014/studiu-EY -barometrul-educatiei-si-culturii-
antreprenoriale.pdf, accesat la data de 27.05.2021.
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= cursuri introductive/avansate despre antreprenoriat si care, construiesc abilitatile unui bun
antreprenor;

= realizarea unui sistem de activitati extracurriculare care sprijind antreprenoriatul
(competitii de idei de business sau incubatoare de afaceri, fard a neglija stagiile de
practica)

» nevoile de formare ale studentilor aflate intr-un permanent proces de perfectionare prin o

adaptarea rapida la nevoile pietei muncii

Tematica propusa are 0 importanta deosebita pentru responsabilitatea sociala a universitatilor
si a sistemului educational in sens general. De aceea, implementarea noilor programe dedicate
antreprenoriatului in randul studentilor ar putea reprezenta un factor decisiv in schimbarea
culturald in cadrul universitatilor. De mentionat este ca facultatile si universitatile ar trebui sa
poata defini antreprenoriatul conform propriilor nevoi, misiuni si aplicabilitati. Potrivit unui
studiu realizat de EY Roméania, ,,universitdatile concentrate pe antreprenoriat, tehnologie §i
cercetare au un impact dramatic asupra economiilor din care fac parte, prin ecosistemul
antreprenorial creat in acestea, startup-urile create de studenti si spin-off-urile desprinse din

~ 9

cercetarea universitara” (EY 2014: 7). Unele universitati, precum cele din Germania, considera
ca, in vederea stimuldrii capacitdtii antreprenoriale a studentilor, trebuie sd colaboreze cu
camerele de comert, parcurile industriale, respectiv autoritatile locale si nationale, pentru a crea

un context cat mai favorabil acestora.

Metodologie

Cercetarea este una calitativa, bibliografica, fiind analizate date secundare prezentate in diferite

studii, rapoarte, cercetdri, strategii. Analiza are ca scop:

= pe de-0 parte, identificarea principalelor caracteristici, beneficii si oportunitati asociate
educatiei antreprenoriale
= pe de alta parte, studierea unor practici din alte state membre ale Uniunii Europene. Sunt

prezentate, in acest sens, exemple de bund practica din Germania, Bulgaria, Spania

Rezultatele cercetarii sunt prezentate in cele ce urmeaza.
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Analiza datelor si rezultatele cercetarii

Educatia antreprenoriald (EE), cuprinde cursurile, programele si procesele pedagogice oferite
studentilor pentru a-si dezvolta sau consolida trisiturile antreprenoriale, atitudinile si abilititile.!2
Universitatile, in special, sunt provocate sa pregateasca studentii pentru o piatd a muncii 1n care
capacitatea de a se comporta si de a gandi intr-un mod antreprenorial si pro-activ este un factor

cheie al succesului.
Beneficii si oportunitati ale educatiei antreprenoriale

Desi initial obiectivul principal al EE a fost incurajarea studentilor sa creeze noi proiecte, mai
recent a existat o schimbare a concentrarii catre un concept mai larg care pune accentul pe
antreprenoriat ca mod de gandire si comportament. Intr-un raport privind antreprenoriatul in
invitimantul superior, Comisia Europeani®* subliniazi ci ,,beneficiile educatiei antreprenoriale
nu se limiteaza la start-up-uri, proiecte inovatoare si noi locuri de muncd”, ci mai degraba la
,capacitatea unui individ de a transforma ideile in actiune si, prin urmare, este o competenta cheie
pentru toti, ajutand tinerii sa fie mai creativi si mai increzatori in sine in ceea ce intreprind. Prin

urmare, EE ar trebui s vizeze stimularea invatarii antreprenoriale.

Educatia antreprenoriale deschide calea catre beneficii precum: locuri de munca, profit,
dezvoltarea spiritului antreprenorial, gandire critica, creativitate, leadership, mediul economic
stabil. Prin intermediul Planului de Actiuni ,,Antreprenoriat 2020 referitor la relansarea spiritului
antreprenorial in Europa se mentioneaza ca ,,antreprenoriatul este un vector esential al cresterii
economice si al credrii de locuri de munca: acesta creeaza noi intreprinderi si locuri de munca,
deschide noi piete si stimuleazi noi aptitudini si capacititi.”'® Astfel ci, stimularea

antreprenorialului in réndul tinerilor aduce multiple beneficii — atat economice, cat si sociale:

12Bae, TJ, S. Qian, C. Miao si J. Fiet. 2014 . ,, Relatia dintre educatia antreprenoriald si intentiile
antreprenoriale: o analiza meta-analitica .” Teoria si practica antreprenoriala 38 (2): 217 - 254 . 10.1111/
etap.2014.38.issue-2

13 Audretsch, DB 2014 . ,, De la Universitatea antreprenoriali la Universitatea pentru societatea antreprenoriald
.” Journal of Technology Transfer 39 (3): 313 - 321 . 10.1007 / s10961-012-92881

14 Comisia, Europeand. 2008 ,,Antreprenoriatul in invdtamdantul superior, in special in cadrul studiilor non-
comerciale”, raport final al grupului de experti . Bruxelles

1S MARINESCU, M., BLANDUL, V.C., GIURAU, A L. ,,Entrepreneurship skill formation organizing practical
training in higher education. In: Entrepreneurship via Creativity for European Citizenship in Education ™/ coord.
Os manTitrek (Ed.). LAP LAMBERT Academic Publishing, Saarbrucken, Germany, 2015, p.116-13
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reducerea somajului, promovarea incluziunii sociale, stimularea inovarii, cresterea increderii in

sine, satisfactie morala, etc.

Pentru a dezvolta o societate cu o economie durabild si prosperd, trebuie sd investim in
dezvoltarea culturii antreprenoriale si a educatiei antreprenoriale atat la nivel macroeconomic,
cat si la nivel microeconomic. Un alt avantaj este acela ca, prin competentele dobandite la orele
de educatie antreprenoriald, tinerii devin mai creativi, reusesc sa inteleagd adevaratele valori ale
unui antreprenor, se implicd mai mult pe piata muncii si sunt dornici sd ajute la Tmbunatatirea

procesului economic.

Un exemplu de oportunitate de educatie antreprenoriala este CIEL Academy, scoala de vara
dedicata studentilor de la universitatile cu profil economic (ASE). Prin acest program, CIEL
sprijind si le ofera studentilor informatiile de care au nevoie, informatii concrete cu privire la
intemeierea unei afaceri, precum actele de care au nevoie, fondurile pe care le pot accesa si
multe altele detalii. In cele opt saptamani, studentii beneficiaza de expertiza specialistilor CIEL
Romania. Astfel, studentii reusesc sa desprinda inca de pe bancile facultitii anumite competente
de antreprenori, reusesc sd se dezvolte, invatdnd competentele necesare pentru piata muncii,
combinand viata personala cu cea profesionala, reusesc sa evolueze si sa creeze locuri de munca.
Intreprinderile, la randul lor, vor castiga specialisti calificati si competenti care vor putea face
fata cerintelor. Asadar, avantajul este de ambele parti (win-win). Totodata, studentii prin
intermediul ideilor inovative descoperite la orele de educatie antreprenoriald predate la
universitate si prin metodele de predare care sunt centrate, li se formeaza competente specifice,
profesionale, transversale care 1i vor ajuta la gestiunea unei afaceri si le va mari posibilitatea de
integrare pe piata muncii. Competentele dezvoltate sunt: competente antreprenoriale si spirit de
initiativd; competente digitale; competente de gandire criticd; competente sociale si civice;
competente de constientizare a valorilor antreprenoriale. Afacerile noi si in curs de extindere
sunt surse importante de creare a locurilor de munca si de activitate inovativa, care, contribuie
la cresterea standardului de viatd pentru toti membrii comunitatii, contribuie la stabilitatea

economica, si stimuleaza concurenta.

Asadar, este de remarcat ca punerea in aplicare a proiectelor de dezvoltare a creativitatii,
inovarii, culturii inovatoare, a mediului de afaceri inovator in universitdti va contribui la
dezvoltarea educatiei antreprenoriale si va conduce la formarea si dezvoltarea unei natiuni

prospere. Astfel, antreprenorii vor infiinta noi afaceri, care conduc la crearea unor noi locuri de
10
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munca, si se consolideaza concurenta pe piata, ajutand la cresterea productivitatii, iar procentul
ridicat al firmelor nou deschise care dau faliment dupa primele sase luni de la deschidere va

scadea semnificativ.
Modele de buna practica la nivel european

Printre programele de bund practica in domeniul antreprenoriatului universitar se poate mentiona
programul german EXIST — University-Based Business Start-Ups, derulat de Ministerul pentru
Economie si Energie, program ce si-a propus dezvoltarea mediului antreprenorial in cadrul
institutiilor de invatamant superior, precum si a institutelor de cercetare. Acelasi program si-a
propus sa creascd numarul de start-up-uri de succes bazate pe inovare si dezvoltare tehnologica.
EXIST sprijind studentii si absolventii sa isi dezvolte propriile afaceri de acest tip. De asemenea,
este promovat un spirit antreprenorial autentic in institutiile de iInvatdmant superior din Germania,
atat in cele publice, cat si in cele private. Programul EXIST este finantat de Guvernul federal al
Germaniei prin intermediul Ministerul pentru Economie si Energie, respectiv din fonduri

provenite din Fondul Social European, gestionat de Comisia Europeana.

De asemenea, incepand cu 2014, Ministerul Economiei si Energiei bulgar a cuprins in strategia
de dezvoltare a IMM-urilor n perioada 2014-2020 un program de granturi ce vizeaza stimularea
ideilor de afaceri ale studentilor, facilitand si dezvoltand accesul acestor studenti la o
infrastructura academica dezvoltata corespunzator in cazul in care respectiva afacere necesita
resurse pentru cercetare (OECD 2014: 69). Programul, intitulat Technostart - Encouragement of
innovation activity of young people in Bulgaria, oferea solicitantilor o suma de pana la 10.000
euro pentru a dezvolta respectiva idee de afacere, indiferent de ciclul de studii (licenta, master

sau doctorat).

De altfel, si Universitatea Tehnica din Valencia se remarca, la randul sau, prin implementarea
unor structuri menite sd asigure acelasi lucru, o relatie strAnsa cu absolventii si cu potentialii si
actualii parteneri ai universitatii In dezvoltarea de politici antreprenoriale. Universitatea a
dezvoltat structuri precum Business Circle sau Club for Innovation, in functie de profilul
respectivilor parteneri, pentru a indeplini dezideratul enuntat mai sus. Alte programe de buna
practica In domeniul antreprenoriatului universitar si al invatdmantului Superior sunt ROXI -
Rostock Start-up-Initiative (Universitatea din Rostock, Germania), Learning to Think Like an
Entrepreneur (EMLYON Business School).
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Recomandari

Problema performantei realizate de invatamantul din Romania priveste intreaga societate
romaneasca, fara exceptie. Ea reprezinta un punct de interes nu numai pentru profesori, actualii
si viitorii studenti, dar si pentru angajatori, precum §i pentru tot ceea ce Inseamna factor de
dezvoltare Tn societate. Din perspectiva mediului de afaceri, ineficienta educatiei in Romania este
redata de decalajul dintre teorie si practicd. Desi multi tineri absolventi ajung in cadrul
companiilor cu un bagaj teoretic solid, lipsa unei pregatiri practice in timpul facultatii reprezinta
principala critica adusa sistemului de invatamant. Ceea ce este cel mai ingrijorator este faptul ca
acestia intampina dificultati legate inclusiv de directia propriei vieti profesionale, actionarea
coerentd, gandirea consecventd sau, altfel spus, conturarea unor atitudini proprii unor persoane

din prima linie a politicii, vietii sociale si economice.

In Roménia, educatia antreprenoriald poate fi orientatd spre diferite modalititi de a reactiona in
fata oportunitatii unui asemenea program, si anume: (a) antreprenoriatul standard, cel mai intalnit
si constd in deschiderea unei noi organizatii (de exemplu, Inceperea unei noi afaceri de catre
studenti); (b) antreprenoriatul corporativ sau intraprenorial, care consta fie in promovarea
inovatiei, fie in introducerea de noi produse sau servicii, sau intrarea pe noi piete in cazul firmelor
existente; (c) antreprenoriatul social sau intreprinderea sociala care reprezinta o abordare recenta,
ce implica crearea de organizatii de caritate (sau participari la organizatiile de caritate existente)
si care, pe langa actiunile benefice pe care le intreprind, sunt concepute pentru a se auto-sustine.
O versiune a antreprenoriatului in sectorul public a luat fiinta in cadrul guvernelor, cu un accent

sporit pe inovatie si servicii pentru clienti.

Un program de incurajare si sustinere a antreprenoriatului adresat studentilor din Romdnia
(licenta, masterat, doctorat) care ar viza in primul rand, factori-cheie de decizie, precum
Ministerul Economiei si Ministerul Educatie si colaborarea cu parteneri si partile interesate,
precum asociatiile si comunitatile antreprenorilor sau initiativele de sustinere a mediului de
afaceri din Romania ( spre ex. Romanian Business Leaders, Coalitia pentru Dezvoltarea

Romaniei etc.). Programul implementat ar cuprinde o serie de activitati principale, printre care:

= organizarea de ateliere de lucru in cadrul universitatilor, in care studentii creeaza echipe
si fac cercetdri de piata; isi dezvoltd produsele/serviciile;interactioneaza cu potentiali

clienti de la care obtin feedback; realizeaza o prima vanzare.
12
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= implementarea cursurilor de educatie antreprenoriala drept disciplind de studiu ( instruire
cu privire la infiintarea propriilor microintreprinderi)

= incurajarea unei cooperdri mai stranse intre invatdmant si lumea afacerilor si crearea de
mici intreprinderi conduse de studenti

= organizarea unor competitii de idei de business (concursuri de idei si afaceri). Tinerii care
trec prin experientele oferite de aceastda competitie inteleg la un nivel profund
mecanismele economiei de piatd si invatd sd isi asume riscuri calculate si sa fie mai
responsabili privind consumul de resurse si relatiile cu ceilalti sa lucreze in echipa si sa
comunice eficient sa isi foloseasca creativitatea pentru rezolvarea unor probleme reale de
afaceri sa Invete din esecuri si s fie perseverenti

= conectarea Centrelor de Consiliere si Orientare in Cariera cu strategia de stimulare a
antreprenoriatului studentesc

= organizarea unor sesiune de networking cu retelele de finantare si mentori

= stabilirea unor parteneriate post-absolvire cu studentii (universitatile vor acorda sprijin
studentilor/tinerilor antreprenori chiar si dupa absolvire)

= promovarea antreprenoriatului in cadrul mass media (promovarea initiativelor

antreprenoriale ale unor studentie care au avut succes).

Concluzii

Societatea contemporana are nevoie tot mai mare de cunoastere, inovare si antreprenoriat; fiind
cruciale pentru dezvoltarea economica si sociala. Astfel, universitatile joacd un rol central in
sistemele economice, deoarece genereazd si transfera noi cunostinte, dezvoltd capital uman
calificat si incurajeaza dezvoltarea unei societati antreprenoriale. Un exemplu de buna practica
in generarea competentelor antreprenoriale si promovarea antreprenoriatului in randul populatiei
studentesti este Scoala Nationalid de Studii Politice si Administrative, care prin proiectul
,» Cercetator-antreprenor pe piata muncii in domeniile de specializare inteligenti CERT-
ANTREP” profesionalizeaza carierele tinerilor pe piata muncii cu accent pe inovare, cercetare,
creativitate si antreprenoriat in era digitalizarii. Astfel, investitiile in capitalul uman duc la
absorbtia si perfectionarea de noi cunostinte, care la randul lor le permite studentilor sa se

angajeze mai bine in procesul de valorificare a oportunitatilor si sa fie mai motivati sa actioneze

13

3| Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

*




* X %
*
*

<

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

*

* *
* 4 %

constructiv pe piata muncii. Pe baza acestui fapt, o serie de studii'® au identificat beneficiile

educatiei antreprenoriale Tn mediul universitar si implicit asupra intregului sistem socio-

economic.

®Volery, T., S. Miiller , F. Oser , C. Naepflin si N. del Rey . 2013 . , Impactul educatiei antreprenoriale asupra
capitalului uman la nivel secundar superior” Journal of Small Business Management 51 (3): 429 - 446 . 10.1111 /

jsbm.2013.51issue-3.
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